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國立暨南國際大學第 487 次行政會議紀錄 

 
時間：107 年 1 月 3 日（星期三）上午 9 時 30 分 

地點：行政會議室 

出席：江大樹學術副校長兼教務長、孫同文行政副校長兼主任秘書、張英

陣學生事務長、孫同文代理總務長、蔡勇斌研發長、洪雯柔國際事

務長(許文忠組長代)、蔡怡君館長(蘇郁淳組長代)、黃育銘中心主任、

蔡勇斌代理中心主任、吳顯政主任、周儀芳主任、李廣健院長、陳

建良院長(洪嘉良主任代)、蔡勇斌院長、楊洲松院長、陳彥錚中心主

任、陳佩修中心主任、林為正中心主任、張玉茹中心主任、謝淑敏

中心主任、邱韻芳中心主任、蔡勇斌中心主任、林志忠中心主任、

江大樹中心主任、曁大附中張正彥校長 

列席：陶玉璞主任、李慧玲主任、黃志忠主任、李玉君主任、林蘭芳主任、

陳佩修主任、邱韻芳主任、王銘杰主任、賴法才主任、洪嘉良主任、

張眾卓主任、戴有德主任、蔡勇斌主任、石勝文主任、李佩君主任、

林敬堯主任、蕭桂森主任、黃照耘主任、蔡金田主任(林松柏副教授

代)、張玉茹主任、謝淑敏所長、黃俊哲教授(兼任稽核人員)、李信

副總幹事(請假)、莊宗憲秘書、陳琪瑜小姐 

主席：蘇玉龍校長                               記錄：蕭如杏小姐 

 

壹、 確認第 486 次行政會議紀錄 

貳、 業務報告 

一、 教務處 -------------------------------------------------------------------------------03 

二、 學生事務處 -------------------------------------------------------------------------04 

三、 總務處 -------------------------------------------------------------------------------07 

四、 研究發展處 -------------------------------------------------------------------------09 

五、 國際及兩岸事務處 ----------------------------------------------------------------11 

六、 秘書室 -------------------------------------------------------------------------------11 

七、 圖書館 -------------------------------------------------------------------------------12 

八、 計算機與網路中心 ----------------------------------------------------------------13 

九、 環境保護暨安全衛生中心 -------------------------------------------------------15 

十、 人事室 -------------------------------------------------------------------------------15 

十一、 主計室 -----------------------------------------------------------------------------16 

十二、 稽核人員 --------------------------------------------------------------------------17 
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十三、 人文學院 --------------------------------------------------------------------------17 

十四、 管理學院 --------------------------------------------------------------------------18 

十五、 科技學院 --------------------------------------------------------------------------20 

十六、 教育學院 --------------------------------------------------------------------------21 

十七、 通識教育中心 --------------------------------------------------------------------22 

十八、 東南亞研究中心 -----------------------------------------------------------------23 

十九、 語文教學研究中心 --------------------------------------------------------------24 

二十、 家庭教育研究中心 --------------------------------------------------------------24 

二十一、 師資培育中心 -----------------------------------------------------------------25 

二十二、 原住民族文化教育暨生計發展中心 --------------------------------------25 

二十三、 前瞻性高科技研究中心 -----------------------------------------------------26 

二十四、 校務研究中心 -----------------------------------------------------------------28 

二十五、 水沙連人文創新與社會實踐研究中心 -----------------------------------28 

二十六、 暨大附中 -----------------------------------------------------------------------29 

參、 討論事項 

一、 擬具「國立暨南國際大學教師授課時數核計要點」第四點、第六點修正案，

提請審議。------------------------------------------------------------------------------30 

二、 擬具本校與「國立中興高級中學」簽訂合作協議乙案，提請審議。---------30 

三、 本校行政會議召開日，擬自 107 學年度起由星期三調整為星期二乙案，提請

討論。------------------------------------------------------------------------------------31 

肆、 臨時動議 

伍、 主席結論及提示事項 

陸、 散會 
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壹、 確認第 486 次行政會議紀錄 (請點選連結) 

貳、 業務報告  

教務處 

一、 本校 107 學年度特殊選才(新住民及其子女)單獨招生口試已於 106 年 12 月

15 日在本校舉行完成，預定於 107 年 1 月 8 日公告錄取名單及寄發成績單。 

二、 本校 107 學年度外國學生春季班申請入學預於 107 年 1 月 3 日複審完成，

預定於 107 年 1 月 25 日前公告錄取名單及寄發錄取通知單。 

三、 本校 107 學年度碩、博士班甄試已於 12 月 18 日公告錄取名單，碩士班甄

試共計錄取正取生 218 名、備取生 48 名；博士班甄試共計錄取正取生 25

名、備取生 24 名。正取生已於 12 月 27 日報到。 

四、 國立苗栗高中(高一~三約 40 人)於 12 月 21 日蒞校參訪，由本處招生組同仁

及親善大使接待導覽。 

五、 國立竹山高中邀請本校於 12 月 22 日參加該校舉辦之大學博覽會，由本校

親善大使同學代表前往。 

六、 彰化藝術高中邀請本校於 12 月 28 日參加該校舉辦之大學博覽會，由本校

親善大使同學代表前往。 

七、 106 學年度第 1 學期未依規定繳納學分費，未完成註冊手續應予退學學生計

有 15 名，已依本校學則規定簽辦退學中。 

八、 106 學年度第 1 學期申請提前畢業同學共計 15 名，現皆符合提前畢業資格，

惟需加計本學期學業成績後，符合提前畢業資格者，提前一學期授予學士學

位，未符合提前畢業資格者，不得提前畢業。 

九、 本校校務系統自 107 年 1 月 15 日起至 2 月 5 日止，開放教師輸入 106 學年度

第 1 學期學業成績，敬請各教學單位轉知各任課教師於期限內繳送成績。 

十、 106 學年度第 1 學期教學效果意見網路調查實施期間為 106 年 12 月 29 日

至 107 年 1 月 11 日止。相關填答注意事項業已函送各系所，請各系所加強

宣導並鼓勵學生上網填答。 

十一、 106 學年度第 2 學期選課須知業經 106 年 11 月 29 日 106 學年度第 2 次教

務會議討論通過，並函文各系(所)、Email 寄送各生及公告本校網頁週知。 

十二、 為強化教師教學知能，教務處業於 12 月 13 日辦理「PBL 問題導向式學

習」課程與教學創新教師教學第 2 次社群活動，邀請全校教師參與，本次

活動由國企系駱世民副教授擔任主講，分享相關經驗及交流，當日參與教

師 21 位，現場交流互動熱烈，參與者皆感覺受益良多。本方案將繼續邀
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請本校對「PBL 問題導向式學習」有興趣教師共同參與相關研習、討論、

觀課及教師社群等活動，敬請各系所鼓勵所屬教師踴躍參加，以增進教師

教學知能。  

十三、 教育部「高等教育深耕計畫」簡報審查日期定於 107 年 1 月 5 日(五)、6

日(六)、7 日(日)、8 日(一)及 12 日(五)。各校簡報內容、排定日期、場次、

地點及報名方式等，業於 106 年 12 月底行文告知。請江副校長、學務長、

國際長、通識中心主任及副教務長預留本校簡報時間。 

十四、 106 學年度第 2 次教師教學知能活動時數認證將於 107 年 1 月 8 日截止

受理，請有意申請之單位及教師可上本處教發中心網站下載申請表填妥

後併同相關文件送至本處教發中心憑辦。 

 

學生事務處 

一、 本處職涯暨校友中心輔導本(19)屆畢業生委員會，於 12 月 11~15 日（一~

五）完成所有應屆畢業生個人畢業照拍攝事宜。 

二、 本處職涯暨校友中心已將教育部大專校院學生基本資料庫計畫下，本校畢

業生 99 至 103 學年度畢業生畢業後就業相關分析資料結果，轉知各系所及

校務研究中心做為學校課程規劃及校務發展改善之依據。 

三、 本處諮商中心為落實「早期發現、早期治療」之輔導二級預防工作(例如發

現高關懷學生、對危機個案啟動保護機制、協助危機個案渡過等)。自 106

年 12 月 8~21 日共計提供 141 人次之諮商與諮詢服務。 

四、 本處諮商中心及資源教室為落實「增加保護因子、降低危險因子，以促進學

生心理健康」之一級預防工作(培養問題因應能力、增加社會支持資源與效

能、增加正向連結等)，近期提供服務如下： 

(一) 提供身心障礙學生服務： 

1、 11月 29日邀請祐晴心理成長中心張閔翔臨床心理師辦理公行系

自閉症班輔─「梵谷的圓舞曲-人際溝通&同理心」，共 56 位同

學參加，從梵谷的人生帶到人際溝通技巧與同理心重要。 

2、 12 月 5 日資源教室辦理「咖哩木糠做做看」社課，共 30 位慧心

同學、志工及師長參與，從手作烹飪活動讓同學們互相交流，除

了學習溝通技巧外亦學會製作料理。 

3、 12 月 19 日資源教室辦理「聖誕晚會」活動，共 44 位慧心同學、

志工及老師參與，除交換禮物外，也讓志工進行手作燈飾教學，

國立暨南國際大學第487次行政會議紀錄(107/01/03)



 

5 

增進人際互動與溝通。 

(二) 心理健康促進活動： 

1、 抒壓活動：本中心 12 月 13 日於本中心團體諮商室辦理抒心時

間進階班，本次課程使用瑜珈與音樂引導學生深入放鬆學習，鍛

鍊少用的肌肉並鬆開緊繃筋膜，共 10 人參與。 

2、 性別平等宣導：本中心 12 月 21 日辦理「月亮杯及各式生理用品

分享會」，讓校內學生破除父權主義迷思，從理解生理用品中增

進自我選擇之主權，共 55 人參與。 

3、 圓夢計劃：本屆圓夢計劃已於 11 月 25 日起至 12 月 25 日在圖

書館進行靜態成果展，並鼓勵同學投稿與粉絲專頁互動。 

4、 志工活動：諮商中心於 12 月 21 日辦理諮心時間，主題包含「聖

誕火鍋趴─小天使小主人」，協助志工透過活動交流情感，並學

習保護自身的方式，共 35 人次參與。 

5、 自 12 月 8 日至 12 月 21 日辦理人際成長團體及失戀調適團體，

共計 25 人次。 

五、 106 年 12 月份(12/1 迄 12/21)校安事件處理統計：意外事件 9 件、偏差行為

1 件、疾病事件 3 件、其他事件 1 件。敬請各院、各系所主管與導師予以宣

導與關心，叮嚀同學多加注意自身安全。 

六、 106 學年度第 1 學期校外獎助學金(12 月 7~21 日止)其申請情形如下： 

項目(12/7-12/21) 
申請 

人數 

核定 

狀況 
發放金額 備註 

建大文教基金會雲林縣優秀清寒

學生獎學金 
1 人 1 人 20,000 

 

建大文教基金會彰化縣優秀清寒

學生獎學金 
1 人 1 人 20,000 

 

教育部學產基金低收入戶助學金 16 人 16 人 80,000 

 

財團法人上海商業銀行儲蓄銀行

文教基金會 
2 人 2 人 60,000 

 

黃土英文教基金會英士獎學金 5 人 5 人 50,000 

 

總計 25 人 25 人 230,000 

 

10601 累計核定情形:申請 69 人 核定 66 人 金額總計 1,169,500 元 
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七、 106 學年度第 1 學期學生急難救助至 12 月 21 日止，其申請情形如下： 

項目 申請情形(12/7~12/21) 10601 累計申請案件 

校外(日月潭文武廟) 0 件 3 件 

校內急難救助金 2 件 11 件 

學產基金急難慰問 1 件 4 件 

行天宮 0 件 1 件 

八、 106 學年度第 1 學期校內學士班清寒獎學金及受捐贈獎助學金共有 152 位

同學申請，另日月潭文武廟慈善會共有 21 位同學申請，本處召開審查委員

會核定情形如下： 

項 目 核定人數 獎助學金金額 

學士班清寒獎學金 99 人 1,077,100 

竹山紫南宮清寒優秀學生獎助學金 20 人 200,000 

中台禪寺清寒優秀學生獎助學金 10 人 100,000 

日月潭文武廟慈善會寒優秀學生獎助學金 16 人 160,000 

九、 本學期汽機車通行證線上申請情形:至 12 月 6 日止，機車申請數量達 610

輛，汽車申請數量達 517 輛；與今年 10 月 18 日全校機車數量清點 2150 輛

相較，大約僅 28%進行申請。敬請各院、各系所主管與導師提醒同學，車輛

進入校園均需申請通行證，請儘速申請。 

十、 本處生輔組與課外組聯合辦理埔里地區弱勢家戶關懷訪視活動，組織學生至

魚池鄉、桃米里、大城里、仁愛鄉等進行家訪，已於 12 月 18 日圓滿完成。 

十一、 本處生輔組於校內實施交通安全宣導時，經常性發現同學於校內騎乘機

車時出現違規情事：以未戴安全帽、三貼或多人超載、過彎時超越中線行

駛、騎乘主環道等情事。另歲末年終，同學或因參加團體聚會，而於活動

期間飲酒慶祝情事，請系所及導師務必提醒同學養成防衛性駕駛及遵守

交通規則、酒後切勿騎車、開車，避免肇生交通事故。 

十二、 教育部為掌握大專校院濫用藥物個案及人數，自今(106)年起與警政署進

行 18-24 歲涉毒品案件嫌疑人學籍資料勾稽，勾稽後濫用藥物潛在個案將

逐一比對並可掌握。請系所及導師務必提醒同學，寒假及農曆年節將屆，

請同學切勿因一時好奇接觸或使用毒品，避免遺憾終身。 

十三、 本處生輔組於 12 月 12 日(二)14 時於教院 A401 教室，邀請南投縣警察局

刑警大隊林彧帆警官蒞校，辦理本學期法治教育(反詐騙、反毒)宣導，增

加同學反詐騙及反毒正確認知，成效良好。 

十四、 107 年度生活助學金，至 106 年 12 月 4 日止，共計 102 件申請，預計正取
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90 位學生，備取 20 位學生；於 107 年度在校期間的八個月(3-6 月、9-12

月)，每月發放 6,000 元生活助學金，並分派至各單位進行生活服務學習。 

十五、 起飛計畫於 12 月 20 日(三)13:00-15:00 邀請總務處事務組吳信威老師為

本校同學開設「Office Excel 技能精進班」。於當日 19:00-21:00 邀請中文

系兼任講師甘貴新老師開設「Photoshop 技能精進班」。兩場活動出席率

皆有九成以上，期待透過這兩場課程讓更多同學熟悉基礎文書處理系統

之運用，及培養專業技能操作之經驗。 

十六、 本處課外活動組與本校國風雅樂社於 106 年 12 月 19 日(二)在本校學生活

動中心演藝廳舉辦「3 People Music X College Life 沙龍音樂會」，邀請國

樂音樂家「三個人 3 People Music」樂團，以講演式演出與沙龍音樂會方

式進行， 透過交流、分享，拉近表演者與觀眾間距離，為學校創造多元

的藝術環境。 

十七、 107 年春季健行活動業已著手進行籌備，計有學生會、諮人系學會、國企

系學會、教政系學會、應光系學會、馬來西亞同學會及中友會等學生社團

參與籌備；目前於學校投票系統進行活動衣服 Logo 票選至 12 月 27 日 

23 時 59 分截止。 

十八、 本處課外活動組主辦 107 年度學生社團評鑑，擬訂於 107 年 1 月 22 日

(一)舉行，邀請中興大學、逢甲大學、中國醫藥大學、靜宜大學、弘光科

技大學、中臺科技大學 6 位課外組組長，及 3 位學生代表委員，共 9 位

擔任評鑑委員，屆時並將互相交流課外活動及輔導經驗。 

十九、 本處住服組於 12 月 7 日至 20 日進行下學期放棄床位申請作業，目前計

有 72 人完成放棄床位，前揭位將予以有效運用。另 12 月 8 日至 21 日進

行下學期床位申請作業，預計 12 月 22 日公告床位申請結果。 

二十、 本處住服組於 12 月 4 日至 12 月 29 日辦理申請 1061 寒假住宿申請，敬

請各位師長多加宣導，如住宿生 107 年 1 月 22 日至 2 月 23 日有住宿需

求者，請於申請期限內至住服組申請寒假住宿，並完成繳費。 

二十一、 學生校外賃居安全，本處住服組安排於 9 月至 12 月期間電訪校外租屋

同學 363位、及請南投縣政府消防局第二大隊評核 19棟校外賃居處所，

共 135 個房間完成認證工作，以確保學生校外賃居安全。 

 

總務處 

一、 106 年度節能績效保證專案計畫獲經濟部能源局同意補助，補助金額上限

453 萬 2,652 元，委託專案管理(含監造)技術服務廠商為建信冷凍空調技師

事務所，契約金額為 95 萬 6,664 元；統包工程廠商為中華電信股份有限公
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司臺灣南區電信分公司，契約金額為 1,839 萬 7,382 元，已於 106 年 11 月

13 日申報完工，11 月 20 日竣工查驗， 11 月 28 日上午會同財團法人台灣

綠色生產力基金會辦理改善後量測驗證，12 月 19 日提送改善後量測驗證報

告予專案管理單位審核，訂於 12 月 26 日辦理工程驗收。 

二、 辦理向內政部建築研究所申請「107 年度公有建築物智慧化改善工作」補助

計畫，已於 106 年 9 月 18 日函復同意補助 70 萬元辦理(自籌款 30 萬元)，

將於明(107)年度進行學生宿舍建置智慧化學員進出雲端紀錄查詢瀏覽系統、

校園公車搭乘轉乘系統、共乘安全系統建置。 

三、 辦理「南投縣政府資訊大樓增設教室整修工程」，已完成基本設計預算書圖，

由人文學院公行系辦理空間改善需求所需經費籌措事宜。 

四、 辦理「人文學院實驗劇場懸吊桁架及燈光系統安裝工程」採購案，得標廠商

為保舜營造有限公司，契約金額為新臺幣 68 萬 5,717 元整，工程已於 106

年 12 月 4 日開工， 12 月 15 日完工，訂於 12 月 26 日辦理工程驗收。 

五、 辦理「人文學院實驗劇場空調設備工程」採購案，得標廠商為協信碩空調工

程股份有限公司，契約金額為新臺幣 94 萬 7,000 元整，工程已於 106 年 11

月 30 日開工， 12 月 19 日完工，12 月 20 日工程驗收，刻正辦理結算付款

作業。 

六、 12 月 14 日與「成名清潔企業社」進行 107 年度委外清潔第 1 次工作協商會

議，提醒合約重要內容，尤其勞動基準法相關規定，以維護本校權益。 

七、 12 月 21 日與丰御委外交通車公司進行 107 年度委外交通車第 1 次工作協

商會議，因該公司亦承包本校 106 年度交通車業務，該會議除針對 107 年

度新合作契約重點進行說明，亦將 106 年度違規事項再次提醒，請委外交

通車加強交通車服務品質。 

八、 12 月 22 日與動保社主要幹部及社團指導老師召開會議，討論下一年度經費

使用及流浪犬管理問題。 

九、 勞健保處理情形： 

(一) 專任人員：12 月 12 至 12 月 22 日辦理勞健保加退保及薪調案 4 件，

106 年迄今已累計 475 件。 

(二) 兼任人員：12 月 1 日至 22 日辦理勞健保加退保共計 486 件，106 年迄

今已累計 5,154 人次。 

十、 校外場地租借： 

12 月份至今已有 1 家校外單位洽談本校場地租借事宜，共計收取管理費用

45,000 元整。106 年場地租借案迄今已收取管理費用累計 221,000 元整。 
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十一、 本校校園園藝維護近期執行情形如下： 

(一) 12 月 11-15 日主環道五葉松樹木修剪。 

(二) 12 月 14 日犬舍步道整修。 

(三) 12 月 18-26 日大草地第 17 次割草。 

(四) 12 月 10 日行政大樓前方有蜂窩的樹木修剪。 

十二、 駐警隊 106 年 12 月 8 日至 12 月 24 日止，對外收取入校臨時停車費共計

$57,200 元及緍紗攝影 13 對，今年累計總收入金額為 2,379,450 元及婚紗

攝影 434 對。 

十三、 12 月 16 日(六)支援承辦 107 年度第 2 次大學入學英聽考試任務，任務圓

滿完成。 

 

研究發展處 

一、 科技部計畫徵求(申請訊息及文件請至文件公告系統搜尋下載)： 

序號 計畫名稱 校內截止期限 

1 性別與科技研究計畫 107 年 2 月 22 日(四) 

2 5G/B5G 無線通訊網路技術研發專案計畫 107 年 2 月 22 日(四) 

3 促進科技領域中之性別研究規劃推動計畫 107 年 3 月 1 日(四) 

4 「矽光子及積體電路」專案研究計畫 107 年 3 月 7 日(三) 

5 太空產業關鍵技術研發專案計畫 107 年 3 月 25(日) 

二、 科技部 107 年度產學合作計畫申請如下： 

序號 申請類型 申請人 計畫名稱 申請金額 

1 
技術及知識

應用型 
陳建亨 

應用於光聲光譜氣體感測之

微機電懸臂樑感測元件 
1,697,370 

2 
技術及知識

應用型 
林欣美 

製造業服務化之「客戶-品牌

系統」建立：「策略性資源模

型」、「資源關聯多角化模

型」、與「品牌關係品質模型」

之整合運用 

441,650 

3 開發型 唐宏怡 

富錳 NCM 與 NCA 鋰離子電

池用球型粉體量產技術研究

(2 年) 

3,114,460 
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三、 提醒繳交教育部補助計畫成果報告及經費收支結算表： 

計畫名稱 執行截止日 執行單位 繳交日期 

新南向1-1-1─拓點行銷-新加坡 107/3/31 教育學院諮人系 107/4/10 前 

新南向 1-1-2─拓點行銷-緬甸 107/3/31 
人文學院 

科技學院 
107/4/10 前 

新南向 3-1-1─領域見習或實習

-教育及人文-泰國、越南 
106/12/31 國比系 107/2/6 前 

新南向 3-1-1─領域見習或實習

-商管及社會科學-越南 
106/12/31 經濟系 107/2/6 前 

新南向 3-1-1─領域見習或實習

-教育及人文-泰北 
106/12/31 公行系 107/2/6 前 

106 年度新南向計畫-東南亞語

課程 
106/12/31 

東南亞學系 

東南亞研究中心 
107/2/6 前 

106 年度新南向計畫-東南亞區

域文化及經貿人才養成方案(緬

甸班) 

106/12/31 
東南亞學系 

東南亞研究中心 
107/2/6 前 

四、 本處為獎勵教師參與各項計畫及積極辦理推廣教育，特依據教育部「國立大

專校院校務基金管理及監督辦法」，研訂「國立暨南國際大學獎勵教師參與

計畫及辦理推廣教育實施要點」，本要點業於 106 年 12 月 6 日及 12 月 12

日分別經行政會議及校務基金管理委員會審議通過，並自 107 年 1 月 1 日

起實施，本處期盼透過此獎勵機制，營造教師積極研提計畫及開辦推廣教育

之氛圍，進而提升全校整體研發能量。 

五、 創業育成中心舉辦之【2017 伴手禮創意競賽】，總計有 10 隊報名參賽，其

中培訓課程業於 106 年 12 月 6 日完成，並將在年底前請各隊完成競賽基金

之核銷。 

六、 方傑有限公司預備進駐創業育成中心中科園區，該公司主要業務為氣體、水

質各項線上及實驗室分析儀器之保養、維修、銷售與系統整合設計，未來將

針對環境分析儀器進行研發，該公司進駐中科園區每年場地收益預計增加

115,440 元。 

七、 藝術創作家李美琳小姐 107 年 1 月以個人工作室名義進駐管院 110-1 培育

室，場地收入每月預計增加 2,850 元。 

八、 教育部「大專校院創業實戰學習平臺」於 107 年 1 月 1 日至 2 月 23 日 開

始進行團隊提案登入，前 60 組團隊優選，每組各 10 萬元創客基金，用於

產品開發與構想驗證補助。 

 

國立暨南國際大學第487次行政會議紀錄(107/01/03)



 

11 

國際及兩岸事務處 

一、 為持續增進校內學子對緬甸的認識與興趣，本處於 12 月 13 日(三)在本校綜

合教學大樓階梯教室 A001 舉辦今年壓軸場（第三場）緬甸校園專題講座，

此次特別邀請本校圖書館館員─歐陽蓉荷擔任講者，分享其身為 20 年前來

臺求學之緬甸華僑返家的過程，同時也向大家介紹向來聲名遠播的－金三

角以及泰北大谷地這些年來的轉變。此次演講活動出席人次為 40 位，根據

74.1%的問卷回收顯示，參加者對此活動內容的滿意度亦高達 86.6%，現場

氣氛相當熱絡。  

二、 教育部於 12 月 21 日(四)召開 106 年新南向「區域經貿文化及產學資源中

心」暨「臺灣連結」計畫期末報告審查會議，本校一行由蘇玉龍校長、陳建

良院長、李信組長聯合彙報計畫成果，蔡依婷專任助理與劉智凱專任助理列

席參與。 

三、 為增進境外學生對中國傳統文化的認知，並感念師長年來的照顧，本處擬訂

於 107 年 1 月 11 日(四)晚上 1840 時，假埔里鎮三樂飯店舉辦「戊戍年僑陸

生春節祭祖暨境外生聯歡餐會活動」，敬邀校長、學術及行政主管、社團指

導老師及交換學生蒞臨共襄盛舉。 

 

秘書室 

一、 106 年 12 月 20 日(三)及 12 月 26 日(二)召開本（106）學年度第 8 及第 9

次學術主管會談。 

二、 106 年 12 月 27 日(三)召開本校 107 年度校園安全維護會報第 1 次會議。 

三、 交通部觀光局日月潭國家風景區管理處於 106 年 12 月 28 日(四)召開

「2018 日月潭櫻花季」整合行銷工作籌備會議。由於本校 2018 春節期間

櫻花季活動已納入日管處整體宣傳活動，擬由本室派員與會提報本校櫻花

季相關活動事宜。 

四、 106 年 12 月 13 日召開捐贈審議小組 106 年度第 8 次會議。 

五、 為增進本校社會聲望與推廣學校教學成果，本室持續蒐羅學校活動或優良

成果刊載於《校園形象首頁》，並同步更新至校外社群軟體，增加文章曝

光率，請各單位踴躍投稿。 

六、 為保存學校重要歷史資產，進行校園歷史照片數位化工作。 

七、 籌辦規劃 2018 Nomad Outdoor 咖啡大賽 X 自由之翼電氣森林音樂祭相關

事宜。 
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八、 本事協助其他單位工作項目如下： 

(一) 為暨大籌備處時期同仁拍團體照。 

(二) 協助 12 月份通識中心 R 立方學堂電子報實體化發刊作業。 

 

圖書館 

一、 為紀念詩人余光中先生，本館特別舉辦「余光中紀念書展」，展期自 106 年

12 月 18 日至 107 年 1 月 19 日止。 

二、 為推廣圖書館 App，自 12 月 18 日起舉辦「下載圖書館 App·聖誕福袋帶回

家」活動，鼓勵師生下載 App 以使用圖書館資源與服務。 

三、 本館 1 樓新設置海選書區屏風，並自 12 月 4 日至 22 日舉辦命名活動，截

至 12 月 20 日止已超過 100 位讀者參加命名活動。 

四、 12 月圖書館資訊月系列活動：於 12 月 11 日至 15 日舉辦「跳蚤市場愛心義

賣活動」，共募得新台幣 14,118 元，將購買圖書及文具贈與計網中心課輔

學校－仁愛鄉力行國小；義賣剩餘物資將與社工系候鳥計畫合作，透過物資

捐贈，讓暨大師生的愛心繼續在菲律賓散播。12 月 27 日邀請三餘書店及藍

城書房店長舉辦「店長眼的獨立書店」講座。 

五、 12 月 22 日配合秘書室辦理佛光大學楊朝祥校長及行政團隊蒞校參訪，提供

會議室進行簡報，並安排東南亞展區導覽。 

六、 本館與學生會合辦圖書館聖誕樹打卡活動。 

七、 配合諮商中心活動，於 11 月 25 日至 12 月 25 日辦理圓夢計畫成果展：12

月 21 日舉辦「月亮杯各式生理用品女性限定」分享會。 

八、 本館「週一 FUN 電影」活動：12 月 18 日播出「明天過後」、12 月 25 日播

出「奪天書」，107 年 1 月 8 日播出「西遊•降魔篇」，1 月 15 日播出「西

遊•伏妖篇」。 

九、 本館 12 月 15 日為 2 團外賓導覽，約 208 人次，帶給外賓深刻的良好印象。 

十、 第九屆公共參與活動與自主學習微型獎勵方案在本館舉辦「憶」起打鐵特展，

展期 12 月 14 日至 20 日止。 

十一、 為提供讀者舒適之閱覽空間，近期進行館舍修繕工程措施如下： 

(一) 本館於 12 月 21 日盤點全館舊款 T8 燈管，以納入學校節能碳管汰換

計畫。 

(二) 12 月 20 日在環安衛中心的協助下，本館進行二氧化碳監測。 
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十二、 於 12 月 21 日安排自動化系統廠商到館維護，提供全館業務同仁與廠商

面對面系統諮詢討論。 

十三、 驗收完成 3 台伺服器主機和 1 台儲存設備。 

十四、 館藏採購與編目： 

(一) 本館已申請華藝文獻相似度檢測分析系統試用，試用時間為 106 年 12

月 1 日至 107 年 1 月 31 日，歡迎多加利用。 

(二) 12 月 12 日回覆 CONCERT 第三階段調查回覆之公文，後續擬訂購 107

年 Scifinder 資料庫。 

(三) 107 年西文電子期刊 53 種，已於 106 年 12 月 19 日決標。 

(四) 107 年 UDN 全文報紙資料 ，已於 106 年 12 月 19 日決標。 

 

計算機與網路中心 

一、 協助秘書室舉辦「107 學年度第 1 學期起調整行政會議召開日案」線上投票

及意見調查。 

二、 協助資管系舉辦「國立暨南國際大學專題總審最佳人氣獎投票」。 

三、 協助總務處出納組、學務處生輔組、教務處註冊組集會討論學雜費協同處理

管理流程改進措施。 

四、 協助國企系舉辦「106 年教學創新試辦計畫跨領域產出式教學─國際移動人

才養成計畫企業專題博覽會學生票選」。 

五、 配合學務處生輔組需求，生輔組業務系統增加學生學期成績、排名及總成績、

總排名查詢功能。 

六、 配合系統開發工具更新版本，「實驗室安全衛生管理系統」、「教務處課務

組業務系統」、「教務處註冊組業務系統」等系統配合更新及同時增加業務

單位新需求功能。 

七、 協助處理科技部行文專題研究計畫受補助的 304 個單位，指示將其郵件伺

服器 IP 及電子郵件網域名稱新增為白名單事宜。 

(一) 事由：因科技部寄件者信箱遭國際黑名單網站列名，部分單位的郵件

伺服器採信其黑名單，導致無法正常收取科技部所寄送之郵件。 

(二) 指示： 科技部指示各單位將科技部郵件伺服器 IP 及電子郵件網域名

稱於本校郵件過濾系統中新增為白名單。 

(三) 處理：  

1、 已依來文指示新增為白名單 
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2、 為避免遭黑名單網站列名，導致無法正常寄信，請各位長官同仁

注意電子郵件使用上的安全問題，計網中心己彙整相關資訊公布

於新版 cloudmail 網站→郵件防護設定供參考。 

(1) 中研院資訊服務處資訊安全科-防範電子郵件社交工程之系

統安全設定。 

(2) 國家資安會報技術服務中心-行動裝置資通安全注意事項。 

(3) 台灣網路資訊中心(TWNIC)資安小手冊。 

八、 協助處理信件附檔大小超過收信人信箱單一信件大小上限問題，處理方式

詳見： 新版 cloudmail 網站→常見問題集→a.一般問題→0017.傳送超大檔

案的幾種方式 (利用 web 雲端硬碟，cloudmail 雲端硬碟，檔案壓縮及分割)。 

九、 協助處理郵件中文主旨亂碼，中文內容正常問題，處理方式詳見： 新版

cloudmail 網站→常見問題集→0022.mail 中文亂碼問題分析。 

十、 協助處理 12月 18日上午因網路組新 switch異常以致無法連到 163.22.2.0/24

網段上的伺服器(含 mail 2000，cloudmail，nopam)問題，及向教職員生校友

解釋為校內網路異常，並非伺服器問題。 

十一、 12 月 18 日老師反應無法連上 mail2000 問題，老師是在家中使用中華電

信 4G 網路，請老師測試連至興大即有嚴重 delay，經網路組判斷應是中

華電信問題，12 月 19 日老師表示問題己解決。 

十二、 同仁反應近來寄到 inno-tech.com.tw 常被退信，inno-tech.com.tw 公司

email server管理者表示未將暨大列入黑名單，查退信內容說明及mail2000 

log，得知所有退信均為原因為連線逾時，再追蹤到 iinno-tech.com.tw 的 3

台 mail servers，發現是由 ts.hinet.net，kbtelecom.net.tw 到 inno-tech.com.tw 

路由有問題，已轉告該公司。 

十三、 協助處理學生將 m2k forward 由 cloudmail 換成個人 email 以無法收到學

校電子郵件問題。 

十四、 協助處理 synology NAS NFS mount point global read/write mode(777)問題 

(一) 進 nas text mode console 變更 mount point mode 。 

(二) 進 nas web admin mode console NFS advance setting，設定 apply default 

UNIX permissions 。 

十五、 協助處理帳號被盜用來寄垃圾信問題。 

十六、 協助處理校友無法登入 webmail 問題。 

十七、 本中心統計至 12 月 21 日止 Matlab 全校授權版使用情形如下： 

(一) 單機版本安裝台數：新增安裝 21 台（單機版為離線使用無法統計使用
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次數)。 

(二) 網路授權版本：安裝台數:460 台(計中 6 間教室及電機 1 間教室)；12

月 7 日至 12 月 21 日使用次數：400 次。 

(三) 本校軟體下載平台：目前下載 742 次。 

 

環境保護暨安全衛生中心 

一、 本中心 106 年獲教育部「補助永續校園推廣計畫」共計 117,000 元整，此經

費透過通識四門特色本位課程，進行校園踏查並盤點校園環境問題點，以強

化學生與永續理念之連結；本計畫業於本年度結束，由本中心蘇慧倚小姐於

12 月 7 日至成大進行期末成果發表。 

二、 為整備及建全實驗場所安全衛生管理機制，本中心協請計算機與網路中心

建置專屬「實驗場所安全衛生管理系統」，為使系統發揮最大效益，於 106

年 12 月 12 日舉辦「實驗室安全衛生管理系統暨化學品申報管理會議」，

感謝系所師生支持及參與，後續仍需各系配合，俾利該系統資料之完整性。 

三、 本中心業於 12 月 19 日完成 3.12 公噸固態有害事業廢棄物清運作業，本次

作業委託信利環保工程有限公司協助清運至可寜衛股份有限公司處理。 

四、 本中心業於 12 月 20 日完成實驗場所囤積化學品清理調查，並已於期限內

回報至教育部。 

五、 本中心業於(106)年 12 月 20 日辦理本年度第二次實驗場所作業環境監測暨

二氧化碳作業環境監測，本次作業委託和友檢驗科技有限公司至校辦理。本

次受檢系所計有先進光電材料研究室、計算化學暨光電材料實驗室等 2 間

實驗場所，合計檢測 8 個採樣項目。另二氧化碳作業環境監測受檢單位為

圖書資訊大樓 B1 電腦教室 027、028 及 001 變電室等 3 間場所。 

六、 依照規定大專校院自 103 年 7 月 3 日起全校適用職業安全衛生法(以下簡稱

職安法)，依職安法之定義，按月領有薪資之教職員(含約用人員及專任助理)、

技工、工友及駐衛警均屬需接受一般安全衛生教育訓練之對象。故本中心業

於(106)年 12月 27日辦理本年度最後一次工作者之一般安全衛生教育訓練。 

 

人事室 

一、 關於公教人員依留職停薪相關規定申請育嬰留職停薪時，涉及「先行共同

生活」之定義範圍及證明文件一案，業刊登校務公告系統周知。(教育部

106 年 12 月 1 日臺教人(三)字第 1060166967 號函轉銓敘部 106 年 11 月 15
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日部銓四字第 1064282778 號函)   

二、 檢送 107 年度各醫院辦理『中央機關（構）員工一般健康檢查補助基準

表』第一類人員及簡任第 10 職等或相當職等以上主管人員之健康檢查項

目及收費標準一覽表」各 1 份，業刊登校務公告系統周知。（教育部 106

年 12 月 12 日臺教人（一）字第 1060179774 號書函）  

三、 中華民國全國公務人員協會與新光人壽保險公司簽訂「公務人員團體保險

自費投保專案」，該公司依據團體保險運作原則，擬於 107 年 度起調整

費率為每月 280 元。另該協會為響應政府長期照顧政策，與宏泰人壽保險

公司簽訂「團體長期照顧健康保險」，業刊登校務公告系統周知。（教育

部 106 年 12 月 14 日臺教人(一)字第 1060182371 號書函）  

四、 本校組織規程第 4 條條文修正並溯自 106 年 8 月 1 日生效案，業經教育部

106 年 12 月 6 日臺教高(一)字第 1060176439 號函核定，及考試院 106 年

12 月 19 日考授銓法四字第 1064291221 號函核備。  

五、 本校 106 學年度第 3 次教評會訂於 107 年 1 月 17 日中午 12 點召開，請於

107 年 1 月 8 日前將會議提案送至人事室，俾憑辦理。 

 

主計室 

一、 為強化特種基金固定資產投資計畫效益，落實零基預算精神，行政院主計總

處囑各校填列「特種基金 108 年度預算購建固定資產計畫檢討表」；已依規

定查填函復。 

二、 依據行政院 106 年 10 月 11 日召開之「加速投資臺灣專案會議」，院長指

示加速執行政府基金之各項計畫，非營業特種基金部分，囑教育部監督及追

蹤各公立校院建設經費之執行，爰請各校覈實預估截至本年 12 月底購建固

定資產計畫之執行狀況並研擬「106 年度購建固定資產計畫執行檢討專案報

告」；已請相關單位查填回復。 

三、 行政院主計總處為應業務需要，請各校查填下列調查資料： 

(一) 「管理用公務車輛統計表」。 

(二) 「營業及非營業特種基金債務利息管理措施情形表」。 

上述資料已依規定查填回覆。 

四、 因應審計部決算審查需要，教育部請各校與帳列國庫增撥基金數核對，並依

據 106 基金 149 號通報(1-8 月投資差異明細表)賡續查填「學校與教育部(部

本部)106 年 1-11 月投資差異明細表」；已依規定查填回覆。 
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五、 校務基金管理委員會第 9 屆第 4 次會議業於 106 年 12 月 12 日召開完竣，

會議紀錄電子檔已寄送本會委員及業務相關單位。 

六、 預算法第 88 條規定略以，附屬單位預算之執行，如因經營環境發生重大變

遷或正常業務之確實需要，報經行政院核准者，得先行辦理。各基金倘 106

年度國庫現金增撥基金計畫有先行辦理之需要，請於本年 12 月 18 日前函

報教育部；已依規定查填回覆。 

七、 教育部函轉行政院主計總處函，有關國內出差旅費報支要點第 5 點機關員

工奉派出差搭乘便車之解釋案例一則供參。函示相關資料業已於本校網站

公告，請各單位遵照辦理。  

八、 為編製本校 108 年度概算，已請各單位依照業務需求，參酌過去實績及業

務增減，並配合預計財務規劃報告書，估列 108 年度各項收入及用人費用、

服務費用、圖書儀器設備…等學校基本營運所需經費送主計室彙整。 

 

稽核人員 

一、 本校 107 年度財務規劃報告書(草案)，於 106 年 12 月 12 日提報第 9 屆第 4

次校務基金管理委員會議審議原則通過，彙整更新後，提報 106 年 12 月 27

日 106 學年度第 2 次校務會議審議。 

 

人文學院 

一、 本院外文系於 107 年 1 月 12 日(五)邀請黃柏源老師（本校語文教學研究中

心專案教師，第 3 屆系友）演講，講題為「Consuming the Orient: the Cases 

of Charles Lamb and Thomas De Quincey」。 

二、 本院歷史學系於 106 年 12 月 20 日(三)邀請國立政治大學民族學博士、嘉義

大學應用歷史學系兼任助理教授蔡長廷來校專題演講，講題「日本北亞史研

究的初期發展與基本架構」。 

三、 本院歷史學系於 106 年 12 月 20 日(三)邀請國立清華大學歷史學博士許凱翔

來校專題演講，講題「宋代成都大聖慈寺的蠶市與藥市」。 

四、 本院歷史學系科技部「台灣世界史討論會」計畫於 106 年 12 月 22 日(五)邀

請中央研究院歷史語言研究所博士後研究人員陳致宏專題演講，講題「夢想

家或政治家？論十九至二十世紀初德國史學中亞歷山大形象的轉變」。 

五、 本院歷史學系於 106 年 12 月 25 日(一)舉辦第 106 學年度第 1 學期研究生論

文大綱發表會。 
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六、 本院歷史學系於 106 年 12 月 26 日(二)邀請香港中文大學歷史系教授黎明

釗來校專題演講，講題「秦漢的戶籍紀錄——以里耶秦簡及懸泉漢簡為中

心」。 

七、 本院歷史學系於 106 年 12 月 26 日(二)邀請臺灣大學博士生黃庭碩來校專題

演講，講題「東亞佛教與王權」。 

八、 院歷史學系於 106 年 12 月 26 日(二)邀請臺灣大學博士候選人李志鴻來校專

題演講，講題「唐宋時期的政治社會史」。 

九、 本院華文碩士學程於 106 年 12 月 25 日(一)邀請李雅瑞 Astrid Lipinsky 教授

（維也納大學漢語系臺灣研究中心執行長）演講，講題為「維也納大學的臺

灣研究中心、漢語系與華語教學」。 

十、 本院華文碩士學程於 107 年 1 月 2 日(二)邀請鄧守信教授（華語文教學系暨

研究所所長）演講，講題為「當代中文課程的理論基礎」。 

十一、 本院華文碩士學程於 107 年 1 月 9 日(二)邀請宋如瑜教授（國立台北教育大

學華文所助理教授）演講，講題為「內容與語言整合學習—想法與做法」。 

十二、 本院原鄉專班 106 年 12 月 27 日(三)下午 2 時至 4 時假人文學院大個案教

室，邀請今年世界大學運動會開幕表演「活力島嶼」編舞家-阿美族藝術

家陳彥斌來校專題演講，講題「拳頭與蛋糕」。 

十三、 本院原鄉專班將於 107 年 1 月 2 日(二)至 9 日(二)在本校圖書館一樓舉辦

「設計類課程成果展」，歡迎本校師生蒞臨參觀。 

十四、 本院原鄉專班將於 107 年 1 月 12 日(五)假本校學生活動中心八角廳，邀

請今年獲得第 52 屆金鐘獎人為紀實節目主持人，阿美族型男主廚陳耀忠

來校分享他的廚藝與節目製作靈感。 

 

管理學院 

一、 國企系於 106 年 12 月 7 日（四）13：30-15：30 邀請舉辦范特喜微創事業

鍾俊彥總經理蒞臨本校進行專題演講，講題：生活聚落營運模式的進化與發

展，地點：管 228。  

二、 國企系於 106 年 12 月 8 日（五）12：00-14：10 舉辦全球管理菁英學分學

程商業時事分析、國際策略管理和高等策略管理等課程說明，讓學生對於此

三門課有充分的了解。  

三、 國企系大三楊子嬉同學於 106 年 12 月 10 日（日）至 12 月 12 日（二）參

加經濟部工業局「DIGI+數位新星大賞」，以「混合實境與旅遊導覽」專題
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榮獲第五名。  

四、 國企系於 106 年 12 月 20 日(三) 13:00-16:20 於管院 268 會議室承辦管理學

院企業專題博覽會，集結管院 4 系優秀隊伍展示專題製作的過程和成果，

並分享個案研究，約 400 位管院師生共同參與。  

五、 資管系於 106 年 12 月 13 日(三)13:00-18:00 舉辦 107 級專題總審，邀請埔

里基督教醫院侯宏彬副院長、漢翔航空工業股份有限公司資訊部陳石坤經

理、圓泰科技洪彥年總經理、政高有限公司李政憲總經理蒞臨本系擔任校外

評審委員，地點管理學院一樓大廳、R228、R226、R215、R241，參加人數

共 120 人。  

六、 資管系於 106 年 12 月 23 日(六) 17:40-22:00 與公行系協辦耶誕聯歡晚會─

聖誕劫「消失的聖誕老公公」，促進兩系學生互動交流，地點：圖資大樓，

參加人數約共 250 人。  

七、 財金系於 106 年 12 月 13 日(五) 10:00-12:00 邀請致遠國際財務顧問股份有

限公司陳俊佑經理進行「專題演講-評價產業交易實務與產業發展」，地點

於管理學院 228 教室。  

八、 觀餐系於 106 年 12 月 7 日(四)曾喜鵬老師「旅運管理」課程，邀請長榮航

空桃園機場辦事處出入境服務組王傳硯課員演講，講題：認識航空地勤產業，

共計 61 名學生出席。  

九、 觀餐系於 106 年 12 月 13 日(三)龎鳳嫺老師「飲務實務」課程，邀請亨利貞

精品咖啡館龎 龍負責人演講，講題：研磨萃取理論，共計 35 名學生出席。  

十、 觀餐系於 106 年 12 月 13 日(三)曾喜鵬老師「觀光休閒產業分析」課程，邀

請捷安特旅行社蔡嘉津經理演講，講題：認識自行車旅遊產業，共計 63 名

學生出席。  

十一、 觀餐系於 106 年 12 月 14 日(四)曾喜鵬老師「旅運管理」課程，邀請金龍

永盛旅行社入境旅遊處張書鳳業務代表演講，講題：旅行社團控(OP)作業

實務，共計 61 名學生出席。 

十二、 觀餐系於 106 年 12 月 20 日(三)曾喜鵬老師「觀光休閒產業分析」課程，

邀請莉莉食驗室于有延 創辦人演講，講題：從藍帶廚藝學院看台灣餐飲

產業競爭力，共計 63 名學生出席。  

十三、 觀餐系於 106 年 12 月 21 日(三)龎鳳嫺老師「飲務實務」課程，邀請亨利貞

精品咖啡館龎 龍負責人演講，講題：義式咖啡實務，共計 35 名學生出席。 
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科技學院 

一、 重要推動事項： 

(一) 教學增能試辦計畫： 

1、 本院資工系邀請緬甸曼德勒外國語大學 (University of Foreign 

Languages, Mandalay)Prof. Soe Soe Hlaing 及 Prof. Khin Nyo 於 12

月 13 日至 12 月 21 日來訪交流。 

(二) 台日學生交換與短期留學： 

1、 本院資工系陳履恆副教授轉介之首都大學東京博士班短期交換

生柴田祐樹(Hiroki Shibata)，自本年 10 月至明年(107 年)1 月於

資工系交流研究。 

2、 本院資工系碩士班一年級學生游宗翰、陳禹樵，於明年(107 年)1

月至 3 月至石川縣北陸先端科學技術大學短期留學。 

3、 本院資工系碩士班畢業生林芷羽，獲得東京都人才育成獎學金，

將於明年(107 年)4 月份前往首都大學東京攻讀博士班。 

4、 本院蔡勇斌院長於 12 月 20 日與資工系石勝文主任、資工系陳

履恆副教授，與上述 4 位學生於本院辦公室合影，鼓勵學生勇於

走出國際，展現學術研究能力與熱忱。 

二、 科技學院各系辦理之專題演講，如附件科 1-1【見第 33 頁】。 

三、 一般活動： 

(一) 本院土木系於 12 月 6 日 12:00-18:00 舉辦 106 年師生大會暨學士班專

題競賽頒獎(地點：科一 234 演講廳)，此活動可讓學士班學生對於課

業、升學或生活上等問題與老師進行對談與討論，並邀請 106 學年度

參與實習同學輪番上台分享實習心得，除了讓大一新生對老師更加熟

稔外並透過頒獎與實習心得分享讓其他同學間了解課程實做成果以及

土木界現況。 

(二) 本院土木系於 11 月 25 日舉辦地工合成材課程戶外參訪；課程規劃依

系上教授群之專長共分耐震與防災、環境與管理及應用力學等三大領

域。本次業界參訪機構為盟鑫工業股份有限公司，該公司為亞洲規模

最大的地工合成材料製造工廠，與本系合開地工合成材料工程應用之

課程。該公司並於梧棲中港加工出口區設置一個戶外教育園區，期望

以本次到該公司的參訪，讓本系學生更得以瞭解地工合成材料製造及

應用並實際參觀實體的戶外教育園區，作為未來就業或深造之參考。 
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(三) 本院土木系於 11月 25日舉辦本系生態工法規劃與設計課程戶外參訪；

「生態工法規劃與設計」是一門理論與實務相互結合的課程，這門課

程的目的在於能使學生藉由了解自然資源、生態管理、規劃與設計掌

控之工程實務進而訓練學用合一的哲學精神與科學應用之精義，而戶

外教學課程是最能達到上述目的之手法。讓學生了解環境對水與土的

自然界資源之靜與動的深度認知及珍惜，並在有效規劃及管理之要求

下，進行具國際性的設計，有效利用自然資源。強化知識實踐的能力，

培養學生具備工程設計、執行、管理能力。 

(四) 本院土木系於 11 月 28 日舉辦本系邊坡穩定設計與分析課程戶外參訪

活動；為使學生結合理論與實務，讓學生瞭解現場邊坡調查、施工、

監測等各項工作情形，讓學生除理論分析與設計之外，能實際到現場

實習。在本次課程中以廬山北坡為實習對象，進行邊坡災害位置調查

與量測及現場監測儀器解說，從實習中瞭解到實際邊坡工程之操作程

序，現地實習結果亦將回饋至學生學期報告中。 

(五) 本院電機系於 12 月 22 日舉辦外籍生及新生暨導師暖心湯圓大會，在

寒冷的冬天溫暖大家的心也滿足了大家的胃。  

(六) 本院應化系郭明裕教授指導研究生李侃蔚參加 2017 化學年會論文競

賽，榮獲「優秀壁報論文獎」。 

(七) 本院應化系吳景雲教授指導研究生呂曉旻參加 2017 化學年會論文競

賽，榮獲「優秀壁報論文獎」。 

 

教育學院 

一、 本院與南投縣政府教育處於 106 年 12 月 22 日共同舉辦「學習共同體工作

坊暨專題講座」，邀請東京大學名譽教授佐藤學來臺分享「學習共同體」，

中部地區南投縣、彰化縣、台中市、苗栗縣中小學教師約三百人參與研習，

透過本講座的宣導與對話，協助教師瞭解「學習共同體」的內涵並啟發教師

建立教學互動新模式，活動於下午綜合座談後圓滿閉幕。 

二、 本院教政系蔡金田主任於 12 月 13 日至南投縣埔里國民中學、埔里國民小

學進行研究所招生宣傳。 

三、 本院教政系蔡金田主任於 12 月 20 日出席彰化縣政府原斗國民中學及原斗

國民小學整併討論會議。 

四、 本院教政系於 12 月 20 日在方形劇場舉辦「萬眾矚目正是你中文 x 教政 x 土
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木 聯合耶晚」，透過節慶活動達到系際交流，並培養同學們團隊合作能力。 

五、 本院教政系楊振昇老師於 12 月 21 日出席教育部國民及學前教育署 106 年

度「高中優質化輔助方案實施計畫」、「十二年國民基本教育課程綱要前導

學校輔導工作計畫」期末審查會議。 

六、 本院教政系蔡金田主任於 12 月 23 日、24 日帶領研究所及學士班學生進行

文教產業行腳活動，提供學生見習不同文教產業的機會，促進學生對教育實

務現場的理解，及理論與實務的連結。 

七、 本院教政系楊振昇老師於 107 年 1 月 7 日、14 日出席教育部高級中等以下

學校課程審議會審議大會 106 年度第 23、24、25、26 次會議。106 年 12 月

21 日上海農之夢青年公益服務社李經中理事長等六位來賓蒞臨本院諮人系

進行學術交流，並參訪本校圖書館。 

八、 本院諮人系於 106 年 12 月 28 日邀請台中市樂齡學習示範中心吳佩蓉老師

蒞臨本系專題演講，講題為「高齡桌遊活動與設計」。 

九、 本院諮人系於 107 年 1 月 3 日辦理大學部諮商心理組諮商實習申請說明會。 

十、 本院諮人系於 107 年 1 月 2 日舉辦終身學習與人力資源發展系列講座，邀

請諾瓦音樂工作室黃恩琳音樂治療師蒞臨本系專題演講，講題為「音樂治療

實務」。 

十一、 本院課科所黃淑玲教授於 106 年 12 月 20 日至信義國中參與「105-106 年

度教育優先區-成功專案：信義區十二月份諮詢會議」。 

十二、 本院課科所謝淑敏所長於 106 年 12 月 21 日至科技部參與「女性科技人

輔導計畫工作坊」。 

 

通識教育中心 

一、 11 月 30 日(四)，9：30-12：00，通識中心張力亞老師受邀至長庚科技大學

來訪暨大進行教育交流，分享「深耕水沙連環境 USR 案例」，地點：暨南

大學行政會議室。  

二、 12 月 9 日(六)，教育部大學學習生態系統創新計畫總辦公室與本校、東華大

學、靜宜大學合作辦理跨校共學「主題：大學進鄉與地方創生」研習交流，

通識中心謝如珍老師簡報分享「打造青年留鄉、返鄉、進鄉的支持系統，大

學怎麼做?-以暨南大學為例」、通識中心陳彥錚主任引言分享「社區經濟與

地方發展」、通識中心劉明浩老師簡報分享「自主學習課程的行動研究」。

地點：東華大學。  

三、 12 月 16 日(六)14：00-15：30，通識中心張力亞老師受邀至輔英科技大學參
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加教育部全校型中文閱讀書寫課程革新推動計畫「教師暨 TA 研習」分享

「跨領域結合與土地對話之方法」，地點，輔英科技大學。  

四、 12 月 21 日(四)，通識中心張力亞老師受邀至長庚科技大學參加高齡膳食

USR 計畫跨校共學，分享「營造水沙連共工共學的在地實踐推動經驗」。  

五、 12 月 22 日(五)11：00-11：30，佛光大學蒞校參訪，由通識中心張力亞老師

簡報「R 立方學堂課程規劃」，地點：R 立方學堂。  

六、 12 月 22 日(五)，通識中心陳彥錚中心主任受邀至雲林科技大學專題演講，

演講題目為: 從青年返鄉創新跨域人才培育談大學教學創新。 

七、 本校划船隊諮人系 2 年級張峻憲同學，於國內國手選拔積分賽中以男子輕

量級第一名當選國家代表隊，於 11 月 16 日至 20 日代表台灣參加 2017 年

馬來西亞亞洲盃室內划船錦標賽榮獲一銀一銅佳績。  

八、 本校射箭隊於 12 月 1 日至 4 日在高雄實踐大學參加 106 全國總統 盃射箭

錦標賽，本校社工系林昭儀、余晨瑄同學榮獲公開女子組團體對抗賽亞軍殊

榮；同時社工系林昭儀也獲得公開女子組個人對抗賽第三名佳績。  

九、 本校排球隊於 12 月 8 日至 10 日參加 106 學年度大專排球聯賽，大專男子

組獲得預賽第 2 名，順利取得全國複賽門票。  

十、 本校女壘隊將於 12 月 17 日至 20 日參加 106 學年度大專盃女子壘球錦標

賽；大專男子籃球聯賽也將在 12 月 18 日至 22 日進行分區預賽賽程。  

十一、 本中心體育健康中心截至今年度 12 月 8 日止對內收入為 6,707,744 元；

對外收入為 1,587,505 元；106 年度推廣班共開設(特色運動、游泳、籃球、

空手道等)53 班、吸引 700 人次、收入為 1,568,780 元；以上共計營收為

9,864,029 元。 

 

東南亞研究中心 

一、 本中心陳佩修主任於 12 月 16-17 日應邀出席在曼谷舉行之「第二屆亞洲東

南亞研究聯合會」大會及研討會，並拜會馬希隆大學與曼谷吞武里大學，洽

談學術合作與推動交換生事宜。 

二、 本中心劉堉珊組長於 12 月 15 日邀請台灣大學人類學系張正衡助理教授至

本校東南亞學系進行專題演講。 

三、 本中心劉堉珊組長於 12 月 16-17 日 參加「2017 博物館與客家研究國際研

討會」並發表論文-「國家、族群與地方：當代中國客家博物館的建置與知

識論述展現」。 

四、 本中心劉堉珊組長於 12 月 20 日參加本校東南亞學系搖滾畢拉密計畫「第

二期計畫課程討論會議」與「期末成果展討論會議」。 
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五、 本中心張春炎組長為執行 106 年度「強化與東協及南亞國家合作交流學術

型領域聯盟（商管及社會科學）」計畫（簡稱：新南向學術聯盟計畫）之重

要活動，分別於 12 月 13、20、27 日召開「族裔飛地工作坊：社群建構 ＆ 

隔離空間的發展轉型」之籌備會議。 

六、 本中心劉堉珊組長於本學期開設之搖滾畢拉密課程「文化、空間與記憶：東

協廣場及其周邊」與本校東南亞學系林開忠老師的「食誌：食物的故事與地

圖」聯合於臺中東協廣場ＳＥＡＴ南方時驗室舉辦課程成果發表。 

七、 本中心為執行教育部「東南亞語言計畫」，於 12 月 17 日辦理「緬甸語初級

檢定考」，同時持續在中部地區辦理緬甸語、印尼語的巡迴教學講座。 

八、 本中心執行教育部「特色大學計畫」及臺中市政府委託「東協廣場溝通互動

平臺計畫」，持續在「SEAT︱南方時驗室」舉辦「東南亞文化識讀活動-東

南亞傳統藝術」。 

 

語文教學研究中心 

一、 本學期之英語文競賽活動(英語簡報比賽及英詩朗讀競賽)，皆已順利辦理完

畢，且已完成製發獎狀及後續領獎事宜。 

二、 中心於 12 月 20 日(三)下午辦理「留學諮詢講座」，邀請到大英國協教育資

訊中心之人員，前來為本校學生說明留遊學相關資訊，並提供有需要的學生

一對一的諮詢。 

三、 中心已於本學期第 3 次業務會議中，規劃第 57 期外語天地之課程，下期將

新增於暨大附中授課之課程，提供附中學生就近課外學習之機會；亦將部分

原有課程規劃為主題性課程，並採短期上課方式。 

 

家庭教育中心 

一、 本中心執行教育部特色大學計畫，於 12 月 16 日於台中市樹合苑舉辦南投

縣教師的親子食農教育參訪，參與的老師大多為校內推動食農教育之種子

教師，課程由樹合苑創辦人陳孟凱老師及工作夥伴介紹樹合苑經營模式及

友善大地的自然飲食及生活態度，並體驗如何用有機健康的食材製作味増

與豆花，生動的課程讓與會老師和參與的大朋友小朋友收穫良多。 

二、 本中心執行教育部特色大學計畫，於 12 月 20 日及 12 月 28 日分別於國姓

鄉北山國中及仁愛鄉仁愛國中舉辦「教師多元文化研習」，課程以越南飲食

文化為主軸，並用越南的國民美食-越式春捲及近幾年流行的雞蛋咖啡作為
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越南飲食文化體驗的項目，課程參與者除了學校教師，也邀請社區新住民家

長及台灣家長一起參與活動。 

三、 本中心張玉茹中心主任，12 月 27 日受邀出席南投縣政府辦理之「106 年第

2 次家庭教育諮詢委員會會議」，於會議中擔任諮詢委員。 

 

師資培育中心 

一、 本中心為促進實習學生實習經驗交流，於 106 年 12 月 25 日(一)辦理 106 學

年度實習學生「最佳實習檔案資料夾選拔」，地點在綜合教學大樓 B204 教

室外中廊。 

二、 本中心為增進師資生專業知能，擬於 106 年 1 月 4 日(四)上午 10 時至 12 時

邀請南投縣立爽文國民中學王政忠主任蒞校演講，講題：我是老師，地點在

綜合教學大樓 B204 教室。 

三、 本中心為增進師資生口語表達技能，擬於 106 年 1 月 15 日(一)下午 3 時至 5

時教學實習(一)課程辦理演說比賽，地點在綜合教學大樓 A202 教室。 

 

原住民族文化教育暨生計發展中心 

一、 本中心於 106 年 12 月 27 日(三)下午 14 時至 16 時，邀請阿美族表演藝術工

作者/藝術家陳彥斌至暨大演講，分享世大運開幕典禮編舞經驗，以及一路

走來之創作心路歷程，講題是：「拳頭與蛋糕」。 

二、 本中心與原鄉專班於 106 年 12 月 27 日(三)中午 12 時 30 分，在暨大原住民

保留地，舉辦「排灣族石板屋落成活動」，本中心邱韻芳主任、蔡惠雅教育

組長、莎瓏．伊斯哈罕布德文化組長、謝景岳生計組長共同出席，並邀請全

校師生出席參與。 

三、 本中心古珮琪專任助理於 106 年 12 月 27 日(三)下午 14 時至 18 時至教育部

進行「107 年區域原住民族學生資源中心計畫」審查簡報，以及五區域原資

中心業務綜合座談。 

四、 本中心蔡惠雅教育組長於 106 年 12 月 28 日(四)參加大地計畫例會討論。 

五、 本中心蔡惠雅教育組長於 106 年 12 月 31 日(日)參加原鄉專班四年級社工組

方案實習小組卡度部落成果發表會。 

六、 本中心蔡惠雅組長於 107 年 1 月 3 日參加本校社工系方案成果發表會。 

七、 本中心莎瓏．伊斯哈罕布德文化組長於 107 年 1 月 5 日(五)協助辦理原鄉專

班「創意美食課程」期末成果發表會，於南投縣仁愛鄉眉溪部落廚房舉辦，
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邀請課程同學分享學習成果。 

八、 本中心邱韻芳主任於 107 年 1 月 8 日至靜宜大學擔任生態人文學系邱明珠

同學碩士論文「Tmimun Ginnhan : 以新竹縣尖石鄉一位泰雅婦女口述生命

史為例」之口試委員。 

 

前瞻性高科技研究中心 

一、 為配合執行 106 年度教育部大學社會責任實踐計畫(C 類)-營造綠色水沙連-

智能 x 減污 x 循環計畫，執行團隊以訪談、社區拜訪、建立網路群組交流

平台、邀請專家演講分享經驗及辦理培訓課程等活動，逐步推動本校實踐社

會責任。12 月 8 日至 12 月 22 日止，已完成執行活動詳如下： 

(一) 12 月 8 日(五)，本計畫陳谷汎教授、馮郁筑專任助理與魏志昇專任助

理，赴鯉魚潭舉辦勤益科技大學鯉魚潭風景區參訪活動，搭配解說員

之導覽解說與老師檢測水質的說明，讓學生更實地了解生態與水質檢

測之內容。  

(二) 12 月 8~9 日(五~六)，本計畫陳谷汎教授帶領楊智其專案助理教授，赴

花蓮東華大學參與教育部大學學習生態創新計畫跨校共學。 

(三) 12 月 10 日(日)，本計畫楊智其專案助理教授，赴台北松菸文創參與國

發會舉辦設計翻轉 x 地方創生計畫成果聯合特展，了解現今台灣各縣

市成果及與各縣市負責會展人員討論。。 

(四) 12 月 11 日(一)，本計畫楊智其專案助理教授，赴南投縣民議頻道並與

陳國忠秘書長、陳淑惠議員、陳翰立議員及鐘育達科長參與南投縣空

污議題討論與縣府政策的擴散。 

(五) 12 月 12 日(二)，本計畫蔡勇斌院長及楊智其專案助理教授，赴虎山社區柯

理事長商討水環境與農廢議題，及後續暨大與虎山社區在地實踐如何導入。 

(六) 12 月 13 日(三)，本計畫辦公室於埔里鎮桃米「走，讀桃米」舉辦永續環

境議題系列講座-青年社會責任實踐-猴子柳丁 x八色鳥咖啡生態合作社，

邀請蔡錫雯 x 陳嘉宏創辦人，由陳谷汎教授、楊智其專案助理教授出席

主持，藉由講者們分享自身的經歷與如何友善大地與大地、生物共存，

透過攝影圖片與講者生動的敘述，讓我們思考人類、生物與自然環境息

息相關的各種大小趣事，也讓我們對永續環境議題更加了解。 

(七) 12 月 13 日(三)，本計畫蔡勇斌院長及楊智其專案助理教授，赴虎山社

區柯理事長二度討論水環境及水圳文化及目前在地農廢議題，並與柯
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理事長討論後續暨大與虎山社區在地實踐如何活化。 

(八) 12 月 14 日(四)，本計畫蔡勇斌院長、陳谷汎教授及楊智其專案助理教

授，赴虎山社區柯理事長商討水環境與農廢議題，及後續暨大與虎山

社區在地實踐如何導入。 

(九) 12 月 15 日(五)，本計畫馮郁筑專任助理，赴靜宜大學參與靜宜大學環

境教育機構舉辦之研習活動，「驚呆！不可思議的環教人生，你一定

要看到最後」講座。 

(十) 12 月 16 日(六)- 12 月 18 日(一)，本計畫陳谷汎教授團隊在暨大進行空

氣品質監測，並進行 Pm2.5 與 Pm10 監測資料的建置，期望能為在地

空污的問題亦能盡一點微薄之力。 

(十一) 12 月 16 日(六)~ 12 月 18 日(一)，暨南大學科技學院團隊這半年在

此協助規劃設計淨水處理系統及管院團隊(國際志工團)共同協力完

成；於 500 個小朋友、在地教育局官員、台中東友扶輪社、陽光慈

善會、暨大蘇校長率師生一行 9 人，在顛簸難行的路上，為改善柬

埔寨偏鄉的基礎生活設施而努力，全力實現大學社會責任 USR 的

目標。 

(十二) 12 月 17 日(日)，本計畫郭耀文老師與電機系及資工系團隊，於大國

小進行親子共學體驗程式課程，將簡單的邏輯程式語言帶入生活周

遭來應用與學習。 

(十三) 12 月 19 日(二)，本計畫楊智其專案助理教授及魏志昇專任助理，赴

南投監測河川水質，並與牛屎崎理事長進行河川環境議題的討論。 

(十四) 12 月 19 日(二)，本計畫楊智其專案助理教授與埔里鎮創客團隊檢討

上週體驗課程之缺失，並策畫下個月 Maker space 的教學發展內容。 

(十五) 12 月 20 日(三)，本計畫徐顥博士候選人、馮郁筑專任助理及魏志昇

專任助理與楊智其專案教師，將參與人社中心舉辦【走讀埔里、尋

找霾哥】的活動。與順騎自然的領航員帶大家騎自行車走訪埔里秘

境(東南/西北半鎮)，此外也提供行動式 PM2.5 微型感測器，讓大家

隨時偵測周邊的空氣品質，找出潛藏在你我身邊的霾哥！ 

(十六) 12 月 21 日(四)，本計畫陳谷汎教授、陳智峰老師、許學禮老師與楊

智其專案助理教授與鄭坤全人社中心專任助理及逢甲大學建築專

業學院團隊，實地進駐進行育英國小設計方案之空間規劃，期盼後

續有更聚焦的成果展示。 
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(十七) 12 月 21 日(四)，本計畫陳智峰老師、蕭桂森主任、鄭登允兼任助

理、徐顥博士候選人與魏志昇專任助理，赴茭白筍農地架設 LED 燈

架，並與地主討論後續運作等相關事宜。 

(十八) 12 月 22 日(五)，本計畫陳皆儒教授、馮郁筑專任助理及、魏志昇專

任助理、周昕成兼任助理與林淑慧兼任助理及蜈蚣社區培育之調查

員等人員至魚樂湧泉、邰牛坑溪上游湧泉及能高湧泉進行調查，將

湧泉相關之資料，進行完整蒐集，以利後續資料庫之建置。 

 

校務研究中心 

一、 本中心依據本校校安中心提供之「本校 106 年度校安-車禍事件資料」，進

行統計分析，其相關分析結果(附件於會議中發送)請參酌。 

二、 本中心近期至教育部國際與兩岸司網站提取有關國際合作、兩岸事務、出國

留學、外賓邀訪、華語教育及海外臺灣學校等相關資料，日後將進行後續資

料整理與分析。 

三、 本中心近期已更新科技部學術補助獎勵資料，日後將進行後續資料整理，並

與其它相關資料進行架接與分析。 

 

水沙連人文創新與社會實踐研究中心 

一、 本中心協力諮人系林妙容師生團隊於桃米社區辦理「青少年賦能方案」課程，

自 106 年 12 月 2 日(六)起至 107 年 1 月 13 日(六)止共 5 堂課程。 

二、 106 年 12 月 10 日(日)，由本中心協力之諮人系師生團隊參與「106 青年社

區參與行動計畫成果分享會」，獲選佳作績優團隊並頒發新臺幣一萬元整獎

金以資鼓勵。 

三、 106 年 12 月 12 日(二)至 26 日(二)，本中心與桃源國小共同辦理「科學繪圖

工作坊」，邀請國立自然科學博物館彭瑄玉生物繪圖師擔任講師，帶領學童

進行 3 周科學繪圖方法與技巧、實作學習。 

四、 106 年 12 月 20 日(三)，本中心戴榮賦組長、黃資媛專案經理及資管系 PM2.5

團隊辦理「走讀埔里、尋找霾哥─行動式 PM2.5微型感測器與環教教育踏查」。

本校 USR 團隊、學生及埔里空污自救會成員等共 28 人參與。 

五、 106 年 12 月 21 日(四)，本中心埔里生活生態博物館網絡文史組於梅村社區

舉辦「船山講古」說故事活動，計有在地 50 名民眾參與。 

六、 106 年 12 月 27 日(三)，本中心梁鎧麟博士後研究員及鄭坤全專案經理帶領菩
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提長青村及忠孝國小學童辦理「食農教育、紙漿藝術、代間學習跨領域活動」。 

七、 106 年 12 月 27 日(三)，本中心於籃城書坊辦理籃城教師專業社群「保存與

看見：籃城」會議，邀請財團法人慈心有機農業發展基金會分享綠色保育標

章推動歷程，思考埔里的生態、農業、在地實踐如何借鏡與發展。 

八、 106 年 12 月 27 日(三)，本中心辦理長照跨專業教師社群第一次會議。 

九、 106 年 12 月 29 日(五)，本中心江大樹主任、張力亞組長及林子園專案經理

與南投縣文化局林榮森局長洽談虎山藝術館活化事宜。 

 

暨大附中 

一、 309 班同學參加崑山科技大學舉辦 2017 商業創新創意專題競賽,榮獲佳績。 

(一) 309 班蔡安琪、徐雪芳、黃馨慧同學榮獲「優勝」 

1、 作品名稱：米田貢網路行銷可行性分析與 APP 行銷企劃之研究 

2、 指導老師：盧雅玲老師 

(二) 309 班張慧觀、莊千慧、王尹宏同學榮獲「優勝」 

1、 作品名稱：您的口碑就是我的最佳宣傳-探討「傅家胡椒餅」的

新行銷戰術之研究 

2、 指導老師：盧雅玲老師 

二、 308 班同學參加醒吾科技大學舉辦 2017 全國高中職三創行銷企劃競賽,榮獲

佳績！308 班鄭喻云、鄧敏君同學榮獲「優勝」 

(一) 作品名稱：樂川櫻田風華小舖 

(二) 指導老師：吳麗婷老師 

三、 307、308 班同學參加健行科技大學 13 th 全國商學暨觀光餐旅高中職專題

競賽,榮獲佳績！ 

(一) 307 班羅育純、李美娟同學榮獲「冠軍」 

1、 作品名稱：來到二「鹿」找「港」情 

2、 指導老師：陳亭如老師 

(二) 307 班紀詠馨、張飛虹、巫佩珊同學榮獲「亞軍」 

1、 作品名稱：台灣可口可樂公司之贏面調查 

2、 指導老師：邱淑美老師 

(三) 307 班林禎怡、史佳真、邱以葳同學榮獲「季軍」 

1、 作品名稱：在地產業-筊白筍 

2、 指導老師：吳麗婷老師 

(四) 308 班鄧敏君同學榮獲「季軍」 
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1、 作品名稱：樂川櫻田小舖-消費價值及滿意度 

2、 指導老師：吳麗婷老師 

參、 討論事項 

案號：第 1 案                                提案單位：教務處 

案由︰擬具「國立暨南國際大學教師授課時數核計要點」第四點、第六點修

正案，提請審議。 

說明： 

一、 依 106 年 11 月 29 日 106 學年度第 2 次教務會議決議辦理。  

二、 為完備各教學單位主管核減授課時數規定，修訂與學系相同位階之

學位學程主任核減授課時數三小時（第四點第 3 款）。 

三、 配合本校組織規程第五條的修正，為使本校各中心的組織更具彈

性，將校級中心調整為列入組織規程之校級中心及因研究、推廣之

需要而設立之校級研究中心兩類。擬修訂第四點第 3 款及第 4 款兩

類校級研究中心主任及組長得分別核減其每週基本授課時數三小時

及二小時。 

四、 配合本校數位學習教材與課程製作獎（補）助辦法，修訂第八點獎

勵（補助）原則，為使獎補助範圍更加精準明確，分點闡述補助及

獎勵項目。擬將本要點第六點第 6 款原數位學習教材製作補助案修

正為數位課程製作補助案。 

五、 檢附「國立暨南國際大學教師授課時數核計要點」第四點、第六點

修正草案對照表及修正後全文，詳如第 1 案附件【見第 34-40 頁】，

請卓參。 

決議：照案通過。 

 

案號：第 2 案                                 提案單位：教務處 

案由︰擬具本校與「國立中興高級中學」簽訂合作協議乙案，提請審議。 

說明： 

一、 中興高中係由本校教育學院楊洲松院長引介，該校校長希望能與本

校簽訂合作協議，並基於互惠互利及資源共享之原則，以期建立雙

贏之策略聯盟夥伴關係。  

二、 合作內容包括教學、研究、活動、設備與資源共享、行政支援與協
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助、參觀訪問、系所特色課程實習或志工服務等…。 

三、 合作協議書自簽訂日起生效，效期 5 年，當事人之一方欲中止本協

議，應於六個月前以書面通知他方。 

四、 檢附本校與國立中興高級中學合作協議書，詳如第 2 案附件【見第

41-42 頁】，請卓參。 

決議：照案通過。 

 

案號：第 3 案                                 提案單位：秘書室 

案由︰本校行政會議召開日，擬自 107 學年度起由星期三調整為星期二乙案，

提請討論。 

說明： 

一、 本校行政會議長期以來皆安排於星期三召開；召開週期，學期中 2

週召開 1 次，寒暑假期間 1 個月召開 1 次。 

二、 為提高行政會議決議事項之執行力，秘書室業於 106 年 10 月 25 日第

482 次行政會議提案，擬自 106 學年度第 2 學期起，由星期三調整為

星期二召開。經當次會議討論決議：先請各系所主管與所屬教師討論，

並請秘書室調查此一變動對於行政及教學單位所可能產生的影響後，

重新提送本會討論；實施期間以自新的學年度 (107 學年度第 1 學期)

開始為原則。 

三、 秘書室於 106 年 11 月 13 日至 12 月 1 日期間，以本校「線上投票及

意見調查系統」徵詢行政會議所有出列席主管，行政會議召開日如依

案由所示調整，對其所屬單位是否造成影響，並請說明影響事項。經

統計及彙整調查結果：共有 26 位主管回填，回覆無影響者 21 人、有

影響者 5 人；主要影響集中在系所課程安排，惟全校星期三下午不排

課原則如未隨之調整，則影響應不大。 

四、 本案如經決議通過，將轉請教務處協助修正本校排課作業準則。 

五、 檢附說明三意見調查結果彙整表，詳如第 3 案附件【見第 43 頁】，

請卓參。 

決議：通過行政會議召開日自 107 學年度起由星期三調整為星期二，全校星

期三下午不排課原則維持不變，請教務處協助修正本校排課作業準則。 

 

肆、 臨時動議 (無) 
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伍、 主席結論及提示事項 

一、 高教深耕及 USR 計畫已進入最後審核階段，這是近 2 週全國各大學最

關切也是最緊張的事。本校自計畫構想書完成審查，即擴大計畫內容並

將審查委員修正意見納入計畫後，提交完整計畫書。有關 USR 部分，

因本校近年在此一領域的績效表現受到囑目，自上(106)年度計畫核定後

迄今，各校紛紛蒞臨本校參訪交流，執行 USR 計畫同仁亦受邀到各校

交流分享；因此，各界對本校的要求將更高，感謝所有參與高教深耕計

畫同仁。 

二、 繼上(106)年 11 月 27 日舉辦本校歷任校長及創校初期自臺大及師大等

校借調本校服務主管的餐敍，本人後天(1 月 5 日)將赴美國拜會本校籌

備處第 1 任主任顏秉璵校長。拜訪請益後，將就本校自籌備、創立及發

展至今的完整歷程進行彙整，俟本校 25 週年校慶時，編撰創校 25 週年

專書，彰顯本校對校史的重視。 

陸、 散會 (上午 10 時 35 分) 
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科院近期辦理之專題演講 

單位 日期 講者 主題 備註(地點) 

資工系 106/12/1 國立臺灣大學 

資訊工程系 

徐慰中教授 

Virtual Machine 

Research at NTU 
科一館 235 室 

資工系 106/12/8 系微股份有限公司 

梁順民協理 

BIOS Concept (Basic 

Input / Output System) 
科一館 235 室 

資工系 106/12/15 臺灣大學電機系 

江蕙如教授 

Learning in Lithographic 

Hotspot Detection 
科一館 235 室 

資工系 106/12/15 中央研究院資訊科

技創新研究中心 

林彥宇副研究員 

Deep co-occurrence 

feature learning for visual 

object recognition 

科一館 235 室 

資工系 106/12/22 痞客邦 PIXNET 

林瑞男研發中心技

術總監 

PIXNET 資料科學與人

工智慧應用 

科一館 235 室 

土木系 106/11/23  蔡書憲博士 循環經濟-農業廢棄物之

生態資源循環利用 

 

土木系 106/11/30 林祺皓博士 一般建築物震損評估與

結果詮釋 

 

土木系 106/12/07 李中生助理教授 國家關鍵基礎設施安全

防護管理 

 

電機系 106/12/20 清華大學電機系 

盧向成教授 

我的跨領域學習經驗: 

CMOS MEMS 

科一 235 演講廳 

電機系 106/12/27 MakerPRO 總主筆

歐敏銓 

從自造者運動到自造者

經濟 

科三 107 

應化系 106/12/22 百氧生物科技有限

公司 

陳建安負責人 

生態保育、發明、創業 
 

應化系 106/12/27 GENEWIZ 黃欣宇

資深業務經理 

次世代定序（Next 

Generation Sequence）

原理與應用 

 

 

科 1-1 
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國立暨南國際大學教師授課時數核計要點第四點、第六點修正對照表 

修正規定 現行規定 說明 

四、專任教師兼學術行政職務

者，得核減其每週基本授

課時數如下： 

(一)副校長、教務長、副教務

長、學務長、副學務長、

總務長、副總務長、研發

長、國際事務長、副國際

事務長、主任祕書、圖書

館館長、計算機與網路中

心中心主任、環安衛中心

中心主任、各學院院長、

通識教育中心中心主任

核減四小時。附中校長核

減四小時為原則，必要時

得經專案簽准調整，每週

授課時數至少二小時，惟

應排除超支鐘點計算。 

(二)教務處組長（主任）、學務

處組長（主任）、總務處組

長、研發處組長（主任）、

國際及兩岸事務處組長、

圖書館組長、計算機與網

路中心組長、通識教育中

心組長、環安衛中心組長

核減四小時。 

(三)學系(學位學程)主任、研究

所所長、列入本校組織規

程內之研究中心與因研

究、推廣需要而設立之校

級研究中心之中心主任

核減三小時。 

四、專任教師兼學術行政職務

者，得核減其每週基本授

課時數如下： 

(一)副校長、教務長、副教務

長、學務長、副學務長、

總務長、副總務長、研發

長、國際事務長、副國際

事務長、主任祕書、圖書

館館長、計算機與網路中

心中心主任、環安衛中心

中心主任、各學院院長、

通識教育中心中心主任

核減四小時。附中校長核

減四小時為原則，必要時

得經專案簽准調整，每週

授課時數至少二小時，惟

應排除超支鐘點計算。 

(二)教務處組長（主任）、學務

處組長（主任）、總務處組

長、研發處組長（主任）、

國際及兩岸事務處組長、

圖書館組長、計算機與網

路中心組長、通識教育中

心組長、環安衛中心組長

核減四小時。 

(三)學系主任、研究所所長、師

資培育中心中心主任、家

庭教育研究中心中心主

任、語文教學研究中心中

心主任、東南亞研究中心

中心主任、原住民族文化

一、為完備各教

學單位主管

核減授課時

數規定，修

訂與學系相

同位階之學

位學程主任

核減授課時

數三小時。 

二、配合本校組

織規程第五

條的修正，

為使本校各

中心的組織

更具彈性，

將校級中心

調整為列入

組織規程之

校級中心及

因研究、推

廣之需要而

設立之校級

研究中心兩

類。擬修訂

列入本校組

織規程內之

研究中心與

因研究、推

廣之需要而

設立之校級

研究中心主
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修正規定 現行規定 說明 

 

 

(四)列入本校組織規程內之研

究中心與因研究、推廣之

需要而設立之校級研究

中心之中心組長核減二

小時。 

 

(五)校共同必修課程召集人或

主要負責教師得核減一

小時。 

(六)系、所或學位學程未具主

任資格，但實際代理主任

教師得核減二小時。 

 (七)兼任多項行政工作，核減

時數得合併計算，惟合計

至多核減四小時。 

教育暨生計發展中心中

心主任核減三小時。 

(四)師資培育中心組長、家庭

教育研究中心組長、語文

教學研究中心組長、東南

亞研究中心組長、原住民

族文化教育暨生計發展

中心組長核減二小時。 

(五)校共同必修課程召集人或

主要負責教師得核減一

小時。 

(六)系、所或學位學程未具主

任資格，但實際代理主任

教師得核減二小時。 

(七)兼任多項行政工作，核減

時數得合併計算，惟合計

至多核減四小時。 

任及組長分

別核減授課

時數三小時

及二小時。 

 

六、專任教師未達基本授課

時數者，得以下列方式

折抵不足時數，不列入

超支鐘點計算。其中第

二至六款每學期合計至

多折抵三小時。 

(一)新進教師經所屬系、所、學

位學程會議通過，最初二

年每週得核減授課時數

二小時，惟不得於他校兼

課。 

(二)每個實驗室可核減授課時

數二小時。 

(三)執行教育部、科技部、其他

相關單位委辦或補助之

六、專任教師未達基本授課

時數者，得以下列方式

折抵不足時數，不列入

超支鐘點計算。其中第

二至六款每學期合計至

多折抵三小時。 

(一)新進教師經所屬系、所、學

位學程會議通過，最初二

年每週得核減授課時數

二小時，惟不得於他校兼

課。 

(二)每個實驗室可核減授課時

數二小時。 

(三)執行教育部、科技部、其他

相關單位委辦或補助之

配合本校數位學

習教材與課程製

作獎（補）助辦

法，修訂第八點

獎勵（補助）原

則，為使獎補助

範圍更加精準明

確，分點闡述補

助及獎勵項目。

擬將第 6 款原數

位學習教材製作

補助案修正為數

位課程製作補助

案。 

國立暨南國際大學第487次行政會議紀錄(107/01/03)



  【第 1 案附件】 
   

36 

修正規定 現行規定 說明 

各項研究計畫案，主持人

每案每週得核減授課時

數一小時。 

(四)教師評鑑結果教學優良教

師每週得核減授課時數

一小時。 

(五)教學評量或教師評鑑結果

未達標準之教師得經系

所同意，於後續追蹤輔導

期間每週減授至多一小

時。 

(六)經本校「數位學習推動委

員會」審核通過之數位

課程製作補助案，得核

減該學期授課時數，至

多至該課程授課時數。 

各項研究計畫案，主持人

每案每週得核減授課時

數一小時。 

(四)教師評鑑結果教學優良教

師每週得核減授課時數

一小時。 

(五)教學評量或教師評鑑結果

未達標準之教師得經系

所同意，於後續追蹤輔導

期間每週減授至多一小

時。 

(六)經本校「數位學習推動委

員會」審核通過之數位

學習教材製作補助案，

得核減該學期授課時

數，至多至該課程授課

時數。 
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國立暨南國際大學教師授課時數核計要點 
中華民國 86 年 9 月 11 日八十六學年度第一次教務會議通過辦法 

中華民國 87 年 9 月 30 日八十七學年度第二次教務會議修正通過 

中華民國 87 年 11 月 18 日八十七學年度第三次教務會議修正為要點 

中華民國 87 年 12 月 3 日本校第九十三次行政會議修正通過 

中華民國 88 年 1 月 7 日教育部台(88)高(二)字第 87151399 號函備查 

中華民國 90 年 5 月 10 日本校第一四八次行政會議修正通過 

中華民國 90 年 6 月 12 日教育部台(90)高(二)字第 90078987 號函備查 

中華民國 95 年 1 月 18 日本校第二四三次行政會議修正通過 

中華民國 95 年 3 月 31 日台高(二)字第 0950037060 號函備查 

中華民國 95 年 10 月 25 日本校第二五八次行政會議修正通過 

中華民國 95 年 11 月 22 日本校第二六○次行政會議修正通過 

中華民國 95 年 12 月 20 日本校第二六二次行政會議修正通過 

中華民國 96 年 4 月 4 日本校第二六八次行政會議修正通過 

中華民國 99 年 2 月 3 日本校第三三 0 次行政會議修正通過 

中華民國 99 年 6 月 23 日本校第三三九次行政會議修正通過 

中華民國 99 年 9 月 8 日本校第三四二次行政會議修正通過 

中華民國 100 年 9 月 7 日本校第三六一次行政會議修正通過 

中華民國 102 年 3 月 6 日本校第三八五次行政會議修正通過 

中華民國 103 年 7 月 16 日本校第四一四次行政會議修正通過 

中華民國 103 年 12 月 3 日本校第四二二次行政會議修正通過 

中華民國 105 年 1 月 6 日本校第四四七次行政會議修正通過 

中華民國 105 年 7 月 20 日本校第四五八次行政會議修正通過 

中華民國 107 年 1 月 3 日本校第 487 次行政會議修正通過 

 

一、本要點依大學法施行細則第十八條訂定。 

二、本校教師每週基本授課時數及超支鐘點費核計，除法令另有規定外，依本要點辦理。 

三、本校專任教師每週基本授課時數為教授八小時、副教授九小時、助理教授九小時、講師

十小時，授課未滿基本時數者，依本要點之規定抵減，抵減後仍授課時數不足，應於次

一學年增開課程補足，如仍未補足，應累計至補足為止，且不另發給超支鐘點費。 

四、專任教師兼學術行政職務者，得核減其每週基本授課時數如下： 

(一)副校長、教務長、副教務長、學務長、副學務長、總務長、副總務長、研發長、國際

事務長、副國際事務長、主任祕書、圖書館館長、計算機與網路中心中心主任、環

安衛中心中心主任、各學院院長、通識教育中心中心主任核減四小時。附中校長核

減四小時為原則，必要時得經專案簽准調整，每週授課時數至少二小時，惟應排除

超支鐘點計算。 

(二)教務處組長（主任）、學務處組長（主任）、總務處組長、研發處組長（主任）、國際

及兩岸事務處組長、圖書館組長、計算機與網路中心組長、通識教育中心組長、環

安衛中心組長核減四小時。 

(三)學系(學位學程)主任、研究所所長、列入本校組織規程內之研究中心與因研究、推

廣需要而設立之校級研究中心之中心主任核減三小時。。 

(四)列入本校組織規程內之研究中心與因研究、推廣之需要而設立之校級研究中心之中

心組長核減二小時。 

(五)校共同必修課程召集人或主要負責教師得核減一小時。 
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(六)系、所或學位學程未具主任資格，但實際代理主任教師得核減二小時。 

(七)兼任多項行政工作，核減時數得合併計算，惟合計至多核減四小時。 

五、禮聘講座或有其他特殊狀況教師，經教務會議討論通過，並簽請校長核定後，得酌予核

減每週基本授課時數。 

六、專任教師未達基本授課時數者，得以下列方式折抵不足時數，不列入超支鐘點計算。其

中第二至六款每學期合計至多折抵三小時。 

(一) 新進教師經所屬系、所、學位學程會議通過，最初二年每週得核減授課時數二小時，

惟不得於他校兼課。 

(二) 每個實驗室可核減授課時數二小時。 

(三) 執行教育部、科技部、其他相關單位委辦或補助之各項研究計畫案，主持人每案每

週得核減授課時數一小時。 

(四) 教師評鑑結果教學優良教師每週得核減授課時數一小時。 

(五) 教學評量或教師評鑑結果未達標準之教師得經系所同意，於後續追蹤輔導期間每週

減授至多一小時。 

(六) 經本校「數位學習推動委員會」審核通過之數位課程製作補助案，得核減該學期授

課時數，至多至該課程授課時數。 

七、各課程時數核計原則： 

(一)正課按課程時間表所列時數計算;實習或實驗課程係由任課教師親自到場指導者，按

課表所列時數計算，惟該實習課程如未達最低開課人數者，校外實習，每輔導一生，

得核計 0.25 小時；海外實習，每輔導一生，得核計 0.5 小時，每位教師至多核計三

小時。若由助教或助理負責時，該時數不得列入教師授課時數計算。 

(二)安排校內外學者演講所開設之專題討論或相同性質課程，以該課程時數分配給策劃

課程之教師，惟不得重複支領教師鐘點費。 

(三)開設指導學生論文寫作之獨立研究或相同性質課程，不計算授課時數，但依指導學

生人數計算：每位學生得核計半小時，且學士班至多核計一小時、碩士班及博士班

至多合計三小時，總計毎位教師至多合計三小時。 

(四)教育學程教育實習指導教師之指導時數，輔導六人以下核計一小時;七-十二人核計

二小時;十三-十八人核計三小時，但仍需受每人每週不得超支四小時之限制。 

(五)配合學校發展進行創新教學計畫，所授課程經校長核定得以 1.5 倍核計。 

(六)外文系以外課程以全英語授課者，授課時數依本校相關補助辦法核定得以 1.5 倍核

計。 

(七)經本校「數位學習推動委員會」審核通過之開設數位學習課程補助案，同一教師第

1次開授該數位課程，授課時數得以 1.5 倍核計，第 2次開授同一課程時數得以 1.4

倍核計，第 3 次開授同一課程時數得以 1.2 倍核計，第 4 次以後開授課程時數以原

時數核計。 

(八)修課人數超過 75 人，授課時數以 1.5 倍核計。修課人數超過 125 人，授課時數以 2

倍核計。 
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(九)接受校外機關或單位補助教師課程鐘點費、主持費或演講費之課程，不得重複報領

本校之超支鐘點費，惟仍可計入教師之基本授課時數。 

(十)兼任教師所開課程如未達開課人數，應自選課確定後停開，其停開前已授課之鐘

點費仍應支付;如係專任教師所開，得繼續開課，但不列入超支鐘點計算。各類課

程(不包括指導學生論文寫作之獨立研究或相同性質課程)開課人數標準如下： 

1.學士班課程最低開課人數為八人。 

2.碩士班課程最低開課人數為四人。但碩士班當學年度新生註冊人數十二人以下者

為三人。 

3.博士班課程最低開課人數為二人。但博士班當學年度新生註冊人數三人以下者為

一人。必修課不在此限。 

4.學、碩士班合開之課程，如未達碩士班最低開課人數標準，則開課人數學士班以

上合計應達 8人以上。 

5.碩、博士班合開之課程，如未達博士班最低開課人數標準，則開課人數碩、博士

班合計應達 4人以上。 

6.各類課程如無本校學生修習而僅有外校學生者，應予停開。 

前項第五至八款僅能四選一擇優核計。 

八、各課程修課學生中，如有身心障礙學生，在計算第七點第一項第九款之開課人數標準

時，1名得以 2名修課人數計算。但如原未達開課人數，若因此而達到開課人數者，兼

任教師所開課程，得繼續開課；專任教師所開課程，亦得繼續開課，惟不列入超支鐘點

計算。 

九、教師開授暑期課程，其核計規定如下： 

﹙一﹚第一類課程：教師暑期授課不支鐘點費，但得計入當學年度或次學年度教師每週

授課時數內。 

﹙二﹚第二類課程： 

1.已滿足基本授課時數者，其暑期授課依夜間兼任教師鐘點費支給標準發給，

並不計入學期應授時數。 

2.基本授課時數不足者，則依開授第一類課程模式核計鐘點。 

十、專任教師授課時數採全學年度合併計算，授課時數超過基本授課時數時，超出之時數可

報領超支鐘點費，全學年度合計最多以八小時為限，於每學年度第二學期一併核發。 

    專任教師超支鐘點費及兼任教師鐘點費依實際授課時數核實支給。 

十一、專任教師每學期至少應開授三小時（實授鐘點）課程，且無論是否減授或超鐘點，各

教師應優先滿足系所之教學要求。 

十二、專任教師請假依教師請假規則辦理，並應以自行補課為原則，如請連續長假自行補課

確有困難，須聘請代課教師，其代課及超支鐘點每週合計不得超過四小時。 

    兼任教師應依聘約授課，因故無法授課，應自行調課補課。 

十三、專任教師在校外兼課，應由其兼課學校先商得本校同意，校內超支鐘點及校外兼課鐘

點各計每週不得超過四小時。 
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十四、系、所、學位學程如連續二學年有二名（含）以上教師授課不足，不得再行聘任新教

師，須俟授課時數補足後之次學年起，方得再行聘任新教師。 

十五、本要點經行政會議通過後實施。 
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合作協議書 

 

             國立中興高級中學（以下簡稱甲方） 

立協議書人 

             國立暨南國際大學（以下簡稱乙方） 

 
為促進雙方互動與交流，並且加強彼此之友誼與合作，基於互惠互利及資源共享之原則，以

期建立雙贏之策略聯盟夥伴關係。 

一、 合作期間：本協議書自簽訂日起生效，效期五年。當事人之一方欲中止本協議，應於六

個月前以書面通知他方。 

二、 合作內容(詳細項目與內涵如附件) ： 

(一) 教學：兩校合作辦理預修課程、演講、課程及教學研討會、推薦社團指導老師等。 

(二) 研究：乙方配合甲方學生培訓課程、教師專案研究之合作與指導。 

(三) 活動：甲方舉辦國際青年交流創意課程、大師開講、專題講座、國際通識課程、多

元文化體驗營隊、創意競賽等，得請乙方提供相關支援與協助。 

(四) 設備與資源共享：依兩校相關規定使用或租借場地設備。 

(五) 行政支援與協助：依兩校行政單位對各合作項目提供支援與協助。 

(六) 參觀訪問：兩校師生互相參觀訪問，以促進大學與高中相互認識。 

(七) 系所特色課程實習或志工服務：乙方透過各系所不同之專長，協助甲方發展學校特

色。 

(八) 雙方合作執行細節，由甲方與乙方合作系所另訂詳細契約。 

三、雙方因合作內容衍生之相關費用由雙方協調後支付。 

四、其他未盡事宜，悉依兩校相關規定辦理；未規定之事項，由兩校相關單位行政協調處理

之。 

五、本協議書正本貳份，雙方各執壹份，副本肆份，雙方各執兩份。 

 

 

國立中興高級中學             國立暨南國際大學 

校長 王延煌                     校長 蘇玉龍 

 

 

簽章                簽章               

 

中 華 民 國 106 年 12 月 7 日 
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附件:合作項目與內涵 

合作內容 目的 

1.甲方得協助乙方教育學程學生教學見習或實習

等。 
提供師資培育之教學觀摩機會 

2.甲方舉辦教師研習，乙方得支援講員(含各科教學  

研習或主題式演講)： 

乙方得依甲方需求，提供教學顧問、專題講師(例  

如：提供教學情境意見、國際教育師資、第二外

語或英語外籍師資，建立中興高中國際化特色) 

教師專業提升 

中興高中特色的建立 

3.甲方舉辦學藝競賽、國際特色營隊或科學競賽等

活動： 

乙方得協助支援：評審教師、營隊講師、活動顧

問 (例如：德/日/西/法或東南亞文化體驗營、國

際教育師資、英語演講、科學競賽、國際文教營

等)。 

乙方得提供實驗或活動場所，或支援學生科學訓

練需要，提供儀器設備或協助指導。 

透過大學教授講評與大學資

源，拓展學生視野。 

4.甲方辦理學生營隊活動、公民訓練活動、畢業旅

行或交換生等： 

  乙方得適時提供相關協助，支援規劃辦理公民訓

練活動或全校性戶外活動等。 

乙方得協助接待甲方國際姊妹校之交換生，並得

安排乙方國際姊妹校交換學生至甲方，與學生進

行文化與外語學習等方面的交流。  

提供學生更寬廣的學習研究，

增進學習動機。 

5.甲方舉辦專題演講，乙方得支援講師（安排週會

或利用週六舉辦專題，學生可多面向探討主題）。 

  甲方辦理高中資優課程或是「專題研究」課程，

乙方得支援相關專長教師。 

提供學生多元學習機會，拓展

活動領域深化學生學習向度。 

6.乙方辦理高中營隊活動訊息公佈，得在甲方網頁

聯結公告。 

招生宣導 
7.甲方得在網頁公告與乙方簽署策略聯盟事宜及合

作項目。 

8.乙方提供名額給甲方國際交流姊妹校，讓學生短

期進修大學課程。 

9.乙方得為甲方教師開設相關教師在職進修學分

班、在職專班或學位學程等。 
教師在職進修 
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自 107 學年度第 1 學期起調整行政會議召開日意見調查結果彙整表 

 依    據：106 年 10 月 25 日第 482 次行政會議決議辦理 

 徵詢對象：行政會議出、列席主管 

 回填人數：26 人 

 填答期間：106 年 11 月 13 日上午 8 時至 12 月 1 日下午 5 時 

 徵詢方式：計網中心【線上投票及意見調查系統】 

提問一 提問二 

您認為「行政會議召集日由

星期三調整至星期二」是否

會對貴單位造成影響？ 

請說明前題對貴單位所造成之影響 

(請以文字具體說明)。 

無影響：21 人。 一、 若僅更動行政會議時間到週二，仍保留週三下午為

全校不排課時間，則對系所影響應不大。但若也將

全校不排課時間也隨之調整為週二下午，則將影響

系所排課之時間。 

二、 贊成將行政會議調離週三，預期可有效舒緩校內會

議過度集中於週三的窘迫。 

三、 經敝系系務會議討論，老師助理們咸認為無重大影

響。唯一需要調整的是，授課時間的對應調整。 

四、 目前週三下午系所不能排課，若「行政會議召集日由

星期三調整至星期二」，是否未來週二下午系所不能排

課? 這一點，對授課時間的安排而言相當重要。 

有影響：5 人。 一、 因為目前不排課，安排各係活動和演講的時間是星

期三下午，行政會議改星期二早上的話，以後行政

主管可以排課和研究的時間會更被分割，難以有較

完整的時間規劃。 

二、 除了影響系主任排課時間，也會造成與星期三下午

系上活動無法連結之問題。 

三、 有助於進行較為系統性與密集之課程安排，有利於

招收在職生。 

四、 個人贊同行政會議召集日由週三調整至週二，以利

校務推動。調整後影響，分兩個層面說。 

(一) 如果只調整行政會議到週二上午，而週三下午 1-4

時不排課，那麼只影響系主任一人，影響層面小。 

(二) 如果調整行政會議時間到週二，進而週二下午 1-4 時

不排課，那麼課程安排要全面重組，影響較為全面。 

五、 可以有充分時間執行會議決定。 
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