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壹、 頒發本校 112 年績優職員工獎：圓滿結束 

貳、 確認第 601 次行政會議紀錄：確認 

參、 業務報告 

教務處 

一、 重要業務成果 

(一) 本校 113 學年度特殊選才單獨招生正取生報到業於 113 年 1 月 12 日截

止，備取遞補作業已於 113 年 3 月 4 日截止，截至 3 月 5 日各組報到人

數分別為：甲組(一般生組)8 名、乙組(願景計畫組)44 名、丙組(資安外

加組)3 名，合計 55 名報到，報到率為 93.22%，各學系報到情形詳如下

表。 

組別 項次 系所名稱 正取名額 
1/12 

正取生報到人數 

3/5 

報到人數 

甲組 

(8 名) 

1 中國語文學系 1 1 1 

2 外國語文學系 1 0 1 

3 經濟學系 1 0 1 

4 管理學院學士班 1 1 1 

5 資訊工程學系 1 0 1 

6 應用化學系 1 0 1 

7 教育政策與行政學系 1 0 1 

8 國際文教與比較教育學系 1 1 1 

乙組 

(56 名) 

1 東南亞學系 8 5 8 

2 國際企業學系 3 2 2 

3 經濟學系 2 1 1 

4 資訊管理學系 3 1 3 

5 管理學院學士班 10 8 10 

6 科技學院學士班 2 0 2 

7 教育政策與行政學系 5 3 4 

8 教育學院學士班 5 4 4 

9 護理學系 10 9 10 

丙組 

(3 名) 

1 資訊管理學系 1 0 1 

2 資訊工程學系 1 1 1 

3 科技學院學士班 1 0 1 

合計 59 37 55 

(二) 教育部於 113 年 2 月 5 日臺教高(四)字第 1132200332 號函，請各大學

於 113 年 2 月 21 日前將「各校 113 學年度申請入學審查資料準備指引
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覆核表」以電子郵件寄至中區招專辦公室。招生組業依限完成繳件，並

在覆核時協助各學系修正準備指引，並於學測放榜日(2 月 27 日)公告至

招生組網頁。 

(三) 教育部大學招生專業化發展計畫辦公室業於 113 年 2 月 23 日辦理中區

小組會議(線上會議)，由本校招生組同仁及部分學系招生專責或種子教

師參加。 

(四) 本校 113 學年度碩士班考試入學筆試業於 113 年 2 月 24 日(六)，口試

於 2 月 23 日(五)至 25 日(日)舉行完竣，並於 3 月 11 日公告第一梯次錄

取名單；輔諮碩士班口試將於 3 月 15 日舉行，預定 3 月 25 日公告第二

梯次錄取名單。 

(五) 教育部 113 年 2 月 16 日臺教高(四)字第 1132200231 號函，同意本校 113

學年度新設「高齡健康與長期照顧管理學士學位學程原住民族專班」，

並核給招生名額(外加)30 名，招生組業於 2 月 27 日召開原住民族專班

單獨招生委員會，並於 3 月 6 日公告簡章。報名日期自 3 月 26 日起至

4 月 30 日截止，純書審無面試，預定於 5 月 21 日公告錄取名單。 

(六) 招生組業於 113 年 3 月 2 日至 3 日參展「2024 年大學暨技職校院多元

入學博覽會」臺北場(國立臺灣大學綜合體育館)，展場攤位由本校教師、

學生及招生組同仁提供現場解說系所亮點及介紹校園特色，會場人潮眾

多，活動圓滿落幕。  

(七) 本校 113 學年度碩士在職專班招生網路報名業於 113 年 3 月 4 日截止，

口試日期訂於 3 月 22 日至 3 月 31 日間，依各系所指定日期及地點辧

理，預定 4 月 9 日召開放榜會議。  

(八) 本校各學系「2024 ColleGo!大學 OPENDAY 系列活動」影片已全數上架

於選育計畫團隊官方 Youtube 頻道，並透過招生組網頁以及本校官方

FaceBook 進行推廣，也歡迎各學系分享在學系網頁最新消息，非常感謝

各 系 踴 躍 參 與 。 播 放 清 單 如 下 ：

https://youtube.com/playlist?list=PL1RG1pCpmfi-

9EEPAgdzdZVmHkGWRXzuv&si=nU50Rr3xX0E1mK8l 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 數位學習課程推動： 

1、 教發中心業於 113 年 2 月 2 日召開「112 學年度第 1 次數位學習

推動委員會」，本次數位課程補助案計有 7 件通過，總補助金額為

59 萬 5,000 元。  
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2、 教發中心本(112-2)學期輔導 3 門磨課師課程上架至 ewant 育網開

放教育平台，分別為公行系吳若予副教授開設之社會行銷、教育

學院學士班楊洲松教授開設之教育社會學及國企系駱世民副教授

開設之新興產業趨勢與商業模式。本中心持續鼓勵並輔導教師製

作數位課程並於校外磨課師平台開課，以提升本校數位學習的多

方觸及。 

(二) 本校 113 學年度博士班考試入學簡章已於 113 年 2 月 22 日公告，招生

名額 33 名(含博甄回流 6 名)，網路報名自 3 月 12 日至 4 月 10 日，敬

請各系所(學位學程)利用各種管道加強宣傳。 

(三) 113 學年度學科能力測驗成績已於 113 年 2 月 27 日公布，業由護理系

周佩玉老師參加甄戰落點分析直播專訪。繁星推薦報名日期自 3 月 12

日至 3 月 13 日止、申請入學報名自 3 月 20 日至 3 月 22 日止，請各系

利用各項管道加強宣傳。 

(四) 高等教育深耕計畫： 

1、 本校提報 112 年「高等教育深耕計畫」第 1 部分：主冊計畫（含

專章）經費結算案，經費收支結算表教育部業已收訖，並同意本

校辦理經費核結。 

2、 為利本年度高教深耕主冊計畫推展，教發中心於本(113)年 3 月 1

日召開 113 年第一次高教深耕助理工作會報會議，會中針對本年

度精準訪視內容、經費核銷注意事項、高教深耕二期網頁建置及

校務研究中心蒐集本計畫執行資料等進行報告與說明。 

三、 未來推動重點 

(一) 本校 113 學年度學士班原住民族專班單獨招生(包含文社及護理原專)，

報名於 113 年 3 月 18 日截止。截至 3 月 5 日，文社原專共計 61 名、護

理原專共計 20 名考生報名，預計於 3 月 29 日至 3 月 31 日辦理面試，

將於 4 月 23 日公告錄取名單。 

四、 其他 

(一) 招生宣傳 

活動日期 活動內容 

113/2/22 、

23(四、五) 

台中市僑泰高中於 113 年 2 月 22、23 日舉辦學群講座，邀請經濟系

陳建良教授、應化系謝雅竹助理教授、國比系洪小萍教授、教院學

士班陳啓東教授、護理系顏雅卉專案助理教授前往參加。 

113/3/1(五) 臺中市私立弘文高級中學邀請本校於 113 年 3 月 1 日參與該校舉辦
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之大學博覽會，由本校招生組工讀同學代表前往進行校系介紹及宣

傳。 

113/3/1(五) 新北市立新北高級中學邀請本校於 113 年 3 月 1 日參與該校舉辦之

大學博覽會，由本校招生組工讀同學代表前往進行校系介紹及宣傳。 

113/3/1(五) 雲林縣國立虎尾高級中學邀請本校於 113 年 3 月 1 日參與該校舉辦

之大學博覽會，由本校招生組工讀同學代表前往進行校系介紹及宣

傳。 

113/3/5(二) 台中市私立嶺東高級中學邀請本校於 113 年 3 月 5 日參與該校舉辦

之大學博覽會，由本校招生組工讀同學代表前往進行校系介紹及宣

傳。 

113/3/6(三) 新竹縣立湖口高級中學邀請本校於 113 年 3 月 6 日參與該校舉辦之

大學博覽會，由本校電機系同學代表前往進行校系介紹及宣傳。 

113/3/7(四) 國立中科實驗高級中學於 113 年 3 月 7 日至本校蒞校參訪，高中師

生合計 14 人。該校欲加深對本校環境的了解，故招生組敬邀圖書館

及環安衛中心支援本次參訪，進行環境教育體驗，並由招生組同仁

接待。 

113/3/8(五) 國立臺灣師範大學僑生先修部邀請本校於 113 年 3 月 8 日參與該校

舉辦之大學博覽會，由本校招生組同仁代表前往進行校系介紹及宣

傳。 

113/3/9(五) 嘉義縣政府邀請本校於 113 年 3 月 9 日參與該縣市舉辦之大學博覽

會，由本校招生組同仁代表前往進行校系介紹及宣傳。 

113/3/11(一) 台中市長億高中於 113 年 3 月 11 日至本校蒞校參訪，高中師生合計

200 人。該校欲加深瞭解本校「財金系、管院學士班、電機系、科院

學士班」，共 4 個學系，故招生組敬邀上列學系支援本次參訪，分享

學系特色，並由招生組同仁接待。 

(二) 教發中心於 113 年 2 月 23 日寄發本(112-2)學期預警學生名單及預警學

生填報單，請各系所協助填報，並於 5 月 24 日前完成預警學生填報單

填覆並將紙本擲回教發中心彙整。 

(三) 本校 112 學年度第 1 學期學業成績不及格累計達退學標準學生計有 10

名，已依本校學則規定，簽辦退學中。 

(四) 本校 113 學年度第 1 學期轉系作業，已於 113 年 2 月 26 日前由各系所

提送擬招收轉入學生人數調查表，3 月 11 日起至 19 日止受理各生轉系

申請，3 月 25 日至 29 日由各系所審查各生轉系資格後，於 4 月 1 日前

將轉系相關資料暨錄取建議名單送註冊組彙整，註冊組將於 4 月 10 日

召開轉系審查會議審議。  
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(五) 為利本(112-2)學期教務工作推展順遂，教務處於 113 年 2 月 29 日辦理

「112-2 學期第 1 次教務及深耕計畫工作會議」，針對各系所及中心同仁

說明教務相關協助配合事項，以利後續業務執行。 

(六) 112 學年度第一學期已完成學分學程證明書核發申請，計有 31 名學生

通過審核獲頒證明書，統計資料如下表： 

學分學程名稱 證明書核發數  

公司理財與會計專業學分學程 8 

公職養成微學分學程 3 

全球管理菁英學分學程 2 

地方產業與鄉村發展學分學程 1 

軟體開發人才養成學分學程 7 

跨文化管理職能學分學程 9 

跨界流行音樂與多元文化產業微學分學程 1 

(七) 為強化本校教學品保，除現有教學意見調查施測外，課務組特邀請國企

系駱世民老師團隊協助，辦理「學生課程學習成效評量」，期能更了解

各類課程學生學習成效。113 年 3 月 4 日假教育學院 A105 會議室辦理

「112-2 學期創新課程學習成效施測結果說明會暨 111-2 學習成效評量

前測說明會」，並預計於第 16 週辦理相關學習成效評量後測，施測結果

資料將供教務處及開課老師分析使用，本次活動共計 30 餘名師生參加。 

(八) 教發中心將於 113 年 3 月中旬召開「112 學年度教師專業社群審查委員

會第 2 次會議」，議程主要係針對本學期教師專業社群申請補助案進行

審查事宜。 

(九) 教發中心將於 113 年 3 月 27 日辦理教師教學知能活動議題為「當數位

創新教學遇上人工智慧所激盪出的火花」，邀請臺北醫學大學大數據科

技及管理研究所張詠淳教授，主要讓本校教師了解如何有效整合人工智

慧與數位教學，以創造出更具活力和互動的學習環境。 

(十) 教發中心業於 113年寒假期間陸續邀請 112學年度教學獎獲獎教師拍攝

獲獎心得及經驗分享影片，預計 113 年 4 月可上傳至本中心網頁及

youtube 頻道，歡迎教師及同學點選觀看。 

 

學生事務處 

一、 重要業務成果 

(一) 本校爭取教育部補助專科以上學校校內學生宿舍提升基本設施及公共

空間整體改善計畫案，教育部以 113 年 2 月 19 日臺教高(三)字第

1130002197 號函通知本校原則同意設計變更內容，後續已請營繕組聯

繫協力廠商新澄設計公司積極處理。 
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二、 其他 

(一) 本處資源教室為身心障礙學生近期提供支持性服務：2月16日至2月28日

止，19次住宿相關諮詢、6次提報鑑定諮詢，6次其他諮詢輔導，共計有

31次諮詢及輔導。 

(二) 為落實心理衛生一級及二級預防、三級危機因應，本處諮職中心近期提

供服務如下： 

1、 2月16日至2月28日止，提供個別諮商、個別心理測驗及諮詢服務，

共計42人次；以及，另有高關懷個案共計28人，追蹤高關懷個案

進行關懷聯繫、會談及個案會議共計39人次。 

2、 2月16日至2月28日止，特殊個案5位，並進行校安通報，特殊個案

關懷追蹤、聯繫、會談及個案會議共14人次。 

3、 112-2學期寒假轉學生共計26位，諮商職涯中心已邀請寒轉生填寫

身心健康調查表，協助新生瞭解自己的心理健康與生活適應情形，

並藉以篩選高關懷學生，提供後續關懷輔導。 

4、 112-2學期精神科醫師駐診服務預計辦理9場次，目前已辦理1場次。 

(三) 協助職涯活動，近期提供服務如下： 

1、 3月6日辦理職涯老師專題講座，勇往職前「大學教育與就業準備」，

19人報名。 

2、 2月16日至2月28日招募13年度 UCAN 施/解測種子講員，截至目

前為止11名學員報名，持續宣導中。 

3、 2月16日至5月30日開放一對一職涯諮詢，截至目前為止共有16名

同學報名參加，開放預約中。 

4、 聯繫系所並邀請系所參加，勞動部勞動力中彰署職涯「職涯輔導

活動」。 

(四) 本校112學年度共有16位同學錄取財團法人日月潭文武廟慈善基金會獎

學金，共計新台幣16萬6仟元。 

(五) 112-2就學貸款已於2月19日截止，合計861人完成申請，資料已報部待

審；其中有406人貸款書籍費、校外住宿費、中低收入戶生活費等自行

貸款項目，為協助學生順利就學，已先向校務基金申請墊支撥發。 

(六) 112-2學雜費減免於2月19日截止，合計639人完成申請，已報部待審。各

類別人數如下： 

類別 原住民

生 

軍公教遺

族 

特境家

庭 

身障生 身障人

士子女 

低收 中低收 合計 

人數 288 8 22 23 140 93 115 639 
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(七) 112-2復原力獎助學金預計於3月辦理2-3場說明會，並進行修法作業以利

擴大協助經文不利學生。 

(八) 112-2期初導師會議預計於3月6日中午12點於本校人文學院國際會議廳

辦理，會中並包含 CPR+AED 教育訓練講座。 

(九) 本處原資中心為執行「高等教育深耕計畫附錄2」於2月27日邀請非原專

班學生參與期初交流活動，透過活動分享原民生所需資訊並互相認識，

並分享對本中心期望，以貼近原民生需求。 

(十) 本處原資中心於2月28日與 knbiyax 原青社前往雙龍部落拍攝校外族服

日照片，供日後全民原教宣導、原民週活動使用。 

(十一) 本處原資中心於3月6日舉辦校內族服日，在校園內穿上族群服飾，透

過日常帶給校園師生多元文化的渲染，並留影在校園內，做日後活動

宣傳使用。 

(十二) 112-2學期原住民族委員會大專院校獎助學金開始申請，近期宣傳此

獎助學金，並開始受理收件。 

(十三) 本處原資中心第十六屆原民週已開始規劃相關活動，並與原青社、族

群學生會共同規劃、學習。 

(十四) 為培養學生參與及管理公共事務的能力，使學生社團均得有社團活動

空間，本(113)年2月21日召開「112學年第2學期社課教室抽籤分配暨

協調會議」，先以抽籤方式分配使用空間及時段，再讓各社團相互協

調，使有需求之學生社團每周均能有一固定時段使用社課教室從事社

團活動，並讓有限空間發揮最大效益。 

(十五) 與總務處事務組共同輔導本校學生會辦理2024春暨校園演唱會招標

案採購，學生會於本(113)年2月27日召開「2024春暨校園演唱會評審

作業會議」，完成投標廠商評審作業。 

(十六) 112學年度第二學期社團指導老師聘任申請截至2月29日止，共計47個

學生社團提出申請。 

(十七) 輔導第25屆畢業生委員會籌備112學年畢業典禮，以「OURS」為主題，

新增多樣創新活動及元素，典禮儀式預計於113年5月25日於主會場學

生活動中心演藝廳(430座位)舉辦，並於副會場階梯教室(300座位)及家

長座席多功能視聽室(八角廳，290座位)以本校 Youtube 直播畢業典禮

實況；典禮儀式分3場舉辦，各學制學生分別入座主會場及副會場，每

位畢業生均得上台由師長頒發學位筒。典禮場地流程規劃及採購相關

事宜，已送簽核中。 



 

第 602次行政會議紀錄/8 

1、 第1場：早上9：30-12：00，管理學院(約478人)及水沙連學院(約8

人)。 

2、 第2場：下午13：00-15：30，科技學院(約330人)。 

3、 第3場：下午13：50-18：00，人文學院(約423人)及教育學院(約270

人)。 

(十八) 本校112-2學期各學生社團申請辦理活動情形統計如下： 

社團類別 申請活動件數

(113/2/1~113/2/29) 

112-2 學期累計申請件數 

自治性社團 0 件 6 件 

一般性社團 1 件 34 件 

合計 40 件 

(十九) 113學年度床位抽籤申請作業：將於3月7日中午12點至3月13日中午12

點受理申請、暫定3月29日公告抽籤結果。 

 

總務處 

一、 重要業務成果 

(一) 勞健保處理情形：  

1、 專任人員：113 年 2 月 16 日至 3 月 4 日辦理勞健保線上申報 83

件，及書面審核 249 件，113 年總累計辦理 1,137 件。 

2、 兼任人員：113 年 1 月 1 日至 113 年 3 月 5 日辦理勞健保加退保

共計 2,263 件。 

(二) 本校車輛管理及收費系統收通行管理費(含室內停車場)，自 113 年 1 月

1 日至 113 年 3 月 5 日累計總收入新臺幣（下同）1 萬 5,020 元。 

(三) 本校對外收取入校臨時停車費，自 113 年 1 月 1 日至 113 年 2 月 19 日

累計總收入 163 萬 7,155 元；113 年 2 月 19 日後收入金額，因主計請購

系統尚未入帳，尚無資料可茲提供。 

(四) 支援櫻花季各項工作，包括交通接送、通行指引、帳篷桌椅設置、枯死

櫻花移除及補植、櫻花捐贈儀式、夜間遊客勸離等皆圓滿完成。未再發

生上一年度遊客反映廁所髒亂問題。 

(五) 113 年 2 月 15 日至 113 年 3 月 4 日止出納組櫃台共收取現金 32 萬 8,641

元、匯款收入 3,639 萬 8,869 元及其他收入 107 萬 3,446 元，以上帳款

均已繳入本校校務基金 401 專戶。 

(六) 113 年 2 月 15 日至 113 年 3 月 4 日止共處理匯款作業 378 筆，金額合
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計 7,298 萬 977 元；應付款項開立支票共處理 53 張，金額合計 7,618 萬

2,801 元。 

(七) 113 年 2 月 15 日至 113 年 3 月 4 日止共處理 1 萬元以下小額款項支付

及代墊轉存作業計 243 件，金額合計 56 萬 9,178 元。 

(八) 本校 113 學年度運動績優報名費考試自 113 年 1 月 23 至 2 月 29 日止

共有 47 名同學報名，報名費金額合計 9 萬 2,800 元；碩士在職專班報

名費自 113 年 1 月 30 日至 3 月 4 日止共有 198 名同學報名，報名費金

額計 39 萬 3,600 元，均已通知主計室轉繳校務基金 401 專戶。 

二、 推動中重要業務執行進度： 

(一) 觀餐系近期反映發生老鼠翻找垃圾桶的情況，考量該系教學烘培餐飲需

求，已規劃設置自動關閉式垃圾桶，刻正委請不同廠商報價，預定於 113

年 3 月 19 日完成設置。 

(二) 管理學院櫻花林櫻花遭受白蟻蟲害、曬傷及割草機造成外傷，救助方案

將俟業界專家來校評估後施行。 

(三) 本校指示牌老舊及增列英文雙語標示案，刻正委請廠商設計規劃中，預

定於 113 年 3 月 28 日前完成更新。 

(四) 「住宿設施暨賣場民間自提 BOT 案」第二階段審查可行性評估報告已

於 2 月 21 日完成審查作業，預定 4 月辦理公聽會、5 月辦理協商政府

承諾及配合事項及核定可行性評估報告作業。 

(五) 「國立暨南國際大學中區戶外探索教育基地民間自提OT案前置作業計

畫」政策公告已由廠商研擬完成，預定 3 月下旬召開審查會議討論。 

(六) 「112 年度改善無障礙校園環境補助計畫」將針對圖書館（室內外通道

和指示系統）、人文學院(鋪面改善)、教育學院（昇降設備系統更新）

及綜合大樓(鋪面改善)共 4 處進行改善。經評估，教院與綜合教學大樓

間鋪面面積過大，標餘款不足支應，須結合 113 年本校預算另外簽辦。

人院鋪面已於 3 月 6 日竣工。 

(七) 「汽車聯外道路改善工程委託設計監造技術服務」採購案設計監造廠商

業於 2 月 6 日提交細部設計；工程標決標方式為評分及格最低標，後續

通知評選委員開會討論評分項目及權重。 

(八) 消防安全設備缺失改善，南投縣政府消防局已函復同意展延至 113 年 2

月 7 日複查，本校消防設備除體健中心對照式探測器須搭設鷹架施工配

合學校體育課及寒令營空檔展延外(2 月 2 日完成)，其餘區域業於 2 月

1 日改善完成，本校 2 月 26 日聯繫消防局確認通過。 



 

第 602次行政會議紀錄/10 

三、 未來推動重點 

(一) 內政部建築研究所補助本校「中央政府公有既有建築物及建築公共緊急

避難空間能效改善及淨零示範計畫」已於 2 月 20 日評選會議，2 月 29

日完成議約，並通知建研所指派委員進行設計審查。 

(二) 持續推動本校桃源段 205 地號以 BOT 方式開發養生村促參案。 

(三) 本校暨大行旅旅館登記案預定 113 年 9 月底前完成，後續將辦理宣傳活

動(例如參加旅展、旅行社合作、發放住宿卷等)，期提升平日住房率，

進而增加回饋金收益。 

 

研究發展處 

一、 重要業務成果 

(一) 本校執行計畫及推廣教育收入近 3 年及本年度(113 年度)最新執行情形

如下： 

年度 

類別 
110 111 112 113 

推廣教育收入 5,321,780 6,017,239 5,281,405 24,000 

執

行

計

畫

收

入 

國科會計畫 103,030,260 95,016,590 104,491,452 3,259,000 

產學合作計畫 300,358,621 234,454,940 263,743,553 200,513,142 

教育部及其他

單位補助計畫 
175,756,116 291,865,361 158,087,167 95,359,688 

合計 579,144,997 621,336,891 526,322,172 299,131,830 

※數據來源：（統計至 113 年 2 月 29 日止）。 

1. 推廣教育收入、國科會計畫及產學合作計畫為研發處統計彙整表

(以核定之經費為計算基準)。 

2. 教育部及其他單位補助計畫為主計系統下載。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 112 學年度第 1 學期本校各單位辦理推廣教育課程如下，課程資料詳附

件【研 1】見第 33~34 頁： 

1、 學分班課程共計 9 班。 

2、 非學分班課程共計 36 班。 

3、 113 年度勞動部產業人才投資計畫與商業邏輯及行銷工作坊、

TTQS 訓練機構版指標課程已通過審查，113 年勞動部產業人才投
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資方案政策性產業課程 10 門課已送審。 

4、 112 第 2 學期研發處自辦推廣教育課程推廣教育海外班、長照課

程、勞動部計畫等 6 門課程招生中。 

(二) 113 年教育部青年發展署 U-start 創新創業及原漾計畫徵件於 2 月 23 日

截止，本年度總計有 10 隊學生創業團隊提出申請(9 件創新創業計畫，

1 件原漾計畫)。 

(三) 本中心為執行高教深耕計畫，於 112-2 學期與通識中心合作開設特色通

識課程：創新思維：從點子到初創，共計有 343 位同學修課。本課程透

過業界創業家及各領域專家進行講座分享，期待能激發同學創造力，培

養創新思維。 

三、 其他 

(一) 近期計畫徵求案，詳附件【研 2】見第 35~38 頁。 

(二) 近期(2 月)由 Google Scholar 系統搜尋，本校新增之期刊論文，詳附件

【研 3】見第 39 頁。 

(三) 近期完成計畫申請案： 

序號 徵求單位 計畫類別 件數 計畫主持人 

1 國科會 性別與科技研究計畫 2 
國企系陳靜怡副教授 

國比系陳怡如教授 

2 國科會 一般策略專案計畫 1 土木系陳谷汎教授 

(四) 本處創業育成中心於 3 月 1 日由陳美惠主任、臺中市政府原住民族事務

委員會專員、楊孟穎經理、潘婉琦約用組員召開「中區原青創業生態圈」

工作會議，討論本年度擬辦理之工作事項。 

(五) 本處創業育成中心於 3 月 8 日由育成中心陳美惠主任、楊孟穎經理至南

投縣政府，拜會青年發展所楊紹宏所長洽談未來合作事宜。 

 

國際及兩岸事務處 

一、 重要業務成果 

(一) 澳門科技大學湯開建教授等3位師長於113年2月26日至27日來校參訪，

由歷史系徐泓榮譽教授及本處全程陪同。首日由武校長主持歡迎餐會，

次日參訪圖書館及校史光廊，後由湯開建教授於歷史系進行專題演講，

中午邀請胡秀華副校長、圖書館葉明亮館長、人文學院陳佩修院長、歷

史系唐立宗主任、東南亞系王文岳主任、歷史系李廣健老師及李盈慧老
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師一同午餐與交流座談，並提供兩校合作備忘錄草約，期日後能有更多

合作計畫。 

(二) 菲律賓亞洲聖多明尼克學院(SDCA)學校代表團於113年2月27日早上蒞

校拜訪，由本處陳家瑀組員及劉巧芸約用組員接待。除校園參訪外，亦

於本處會議室討論兩校合作協議及預計未來共同舉辦工作坊或研討會

之細節協商。 

(三) 為配合2024台北國際書展「城市在閱讀」及本處國際廊聚活動，本處與

圖書館於113年2月27日下午共同合作舉辦線上活動—「在暨大看見荷

蘭」，邀請曾經去荷蘭交換、目前定居於荷蘭萊頓的張讀行校友分享生

活在荷蘭的經驗。活動由圖書館許人友約用組員擔任司儀、本處劉巧芸

約用組員為訪談人，共同訪問校友及線上回覆學生問題。 

(四) 2024亞太教育者年會 APAIE 於113年3月5日至3月8日舉行，由本處葉家

瑜國際長及陳家瑀組員赴澳洲伯斯與會。藉此拓展與國際及亞太地區大

學之交流合作及合約簽署，並與姊妹校會面，增進雙方情誼。 

(五) 為増進各地區僑生社團幹部素質及服務品質，本處僑陸組擬於113年3月

9至10日假台中市東勢區雄鷹探索活動體驗營區，舉辦第29屆僑生聯誼

會幹部訓練活動，預計社團幹部30人參加，本處游守謙組員及國際專修

部厲志光專任助理將隨行前往。 

 

秘書室 

一、 重要業務成果 

(一) 秘書室 2 月份於媒體發布 8 則新聞，以推廣本校辦學特色相關成效，相

關新聞事件包含： 

1、 暨大櫻花季 27 登場 首度開放夜間賞櫻 

2、 暨南大學調薪、榮譽公假回饋職員 

3、 觀光雙年曆發威 暨大櫻花季遊客刷新紀錄 

4、 暨南國際大學賞櫻花 聽民歌品好茶還能助公益 

5、 暨大新設「高齡長照原民專班」 

6、 暨大櫻花滿開 校園內活動熱鬧滾滾 

7、 13 國亞太社會創新高峰會 5 月將在暨南大學盛大舉行 

8、 大三提早畢業 登「死亡組」高普雙榜 

(二) 2024 櫻花季圓滿落幕： 

1、 本次櫻花季本校另投保公共意外責任險，惟並無出險事故，亦未

有遊客受傷報告。 
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2、 春節期間初一至初五來校車次較 112 年同時段成長 35.8%，評估

為入選觀光雙年曆之宣傳效果。 

3、 檢視暨大櫻花林 google 地圖評價：迄 3 月 4 日計有 2,045 則，整

體評價 4.5 顆星(今年櫻花季前為 4.3 顆星)，細查今年櫻花季新增

評價(約有近 130 則)，90%以上給 4~5 顆星(3 則 1 顆星，2 則 2 顆

星，4 則 3 顆星)。 

4、 整體櫻花季期間，假期每日平均車次下降，評估應為疫情後國人

優先選擇出國之影響(國內相關國旅旅次之統計皆呈下降之趨勢)。 

二、 推動中重要業務執行進度： 

(一) 本室自 113 年 1 月 1 日至 3 月 1 日止，年度累計受理 19 筆捐贈案，捐

贈金額為 267,000 元；圖書館收款捐款箱紀錄 113 年 2 月份第二次收款

捐款箱共收 1,323 元，累計金額 56,570 元。 

三、 其他 

(一) 例行業務(資料結算區間：113 年 2 月 20 日至 113 年 3 月 4 日) 

1、 收發文業務： 

(1) 公文收文：計 867 件，其中電子收文計 792 件，佔總收文量

之 91.3%。 

(2) 公文發文：計 189 件，含正副本 3,713 份。 

2、 檔案管理： 

(1) 檔案歸檔：總計完成點收 1,779 件，完成編目 1,634 件，掃描

115 件。 

(2) 辦理公文解密 3 件、調案 1 件。 

3、 郵件處理： 

(1) 收件：本校各單位經文書議事組收件作業之公文及郵件計

3,576 件。 

(2) 寄件： 

a. 特約郵資費用支出：寄送公文及郵件計 296 件，使用郵資

18,206 元。 

b. 專案郵資費用支出：寄送公文或郵件 450 件，使用郵資

4,950 元。 

c. 私人交寄郵務：掛號 172 件，平信 148 件。 

(二) 統計至 113 年 3 月 4 日止，全校各單位 112 年逾期未歸檔公文尚有 8

件，詳附件【秘 1】見第 40 頁；請各單位儘速辦理各項未結案件並歸

檔。 
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圖書館 

一、 重要業務成果： 

(一) 圖書館門禁入館服務新增「掃描 QR code 入館」，校內教職員工生除持

證件外，也可在櫃檯掃描 QR code 後登錄身份入館，並擴及校友及校外

民眾，入館持手機登錄資料後，產生 QR code 即可入館，取代質押證件，

除維護入館門禁的安全，也防護入館讀者的個資，入館方式邁向科技化

及多元化。 

(二) 本館 3 月 6 日在圖資 027 電腦教室辦理「大家來找查」資料庫講習，課

程內容為 JSTOR 資料庫介紹與圖書館利用教育課程，由李紹迪講師介

紹 JSTOR 資料庫，由館員講解圖書館利用教育課程，歡迎師生踴躍參

加。 

(三) 本館 2 月 29 日於圖書館１樓新書展示區與經濟系合辦「聽學長姐怎麼

說」主題講座，邀請經濟系畢業校友陳柏憲回來分享職涯歷程，配合該

系課程，經濟系學生熱烈參與講座，講座交流學生向講者請教深造研所﹑

就業選擇等職涯問題，討論踴躍熱烈。 

(四) 2 月份入館人次 10,400 人，館藏資料借閱數 3,367 冊，自修室使用人次

2,057 人，總服務人次 12,433 人，因 2 月份適逢寒假與春節連假，至 2

月 19 日才開學，故入館人次與館藏借閱數皆較 1 月下降。 

(五) 本館 113 年 2 月館際服務系統業務（包括圖書、中文期刊複印、西文期

刊複印、大陸期刊複印、國外文獻複印）等，申請圖書、文獻件數統計，

總申請件數 70 件。 

(六) 2 月份驗證全域系統異常讀者資料共 87 筆。 

(七) 2 月份辦理借書證共 5 件。 

(八) 2 月份受理場地借用申請共 3 件。 

二、 推動中重要業務執行進度： 

(一) 113 學年度新增 2 個系所，｢光電材料產業碩士專班」及「高齡健康與長

期照顧管理學士學位學程原住民族專班」，已向系統人員通報新增系所

代碼之需求，以利 113 學年新生資料匯入自動化系統。 

三、 其他： 

(一) 為提升讀者服務品質，提供舒適之閱覽空間，進行館舍維護措施如下： 

1、 2 月 20 日飲水機更換第一道濾心，2 月 26 日進行電梯保養。 

2、 2 月 21 日清除 3 樓至 5 樓影印室海報，2 月 26 日影印公司撤除 4

臺影印機。 

3、 2 月 26 日提交評鑑補充報告給人事室。 
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4、 2月 20日捐款箱收款新臺幣 1,323元，累計共收新臺幣 56,570元。 

(二) 資訊系統維護： 

1、 門禁系統廠商更換 B1F 自修室入口門禁卡鐘，測試後統計功能恢

復正常。 

(三) 館藏採購、編目及相關業務： 

1、 113 年 2 月 15 日至 113 年 2 月 28 日，完成中、西文圖書及視聽

資料 3 種 4 冊（含附件）編目加工作業，已移送上架，提供全校

師生使用。 

2、 113 年 2 月 15 日至 113 年 2 月 28 日，完成中文、日文、大陸、

西文期刊、國外報紙 61 種 65 冊點收加工作業，已移送上架，提

供全校師生使用。 

3、 修改紙本期刊單冊異常情形 866 筆。 

4、 113 年 2 月收到贈書計中文 31 冊和西文 2 冊。 

5、 113 年 2 月 19 日完成「高等教育知識庫」驗收付款作業；2 月 20

日完成「法源法律資料庫--法學資料庫」驗收付款作業；2 月 21

日完成「華藝文獻相似度檢測服務」、「天下雜誌群知識庫(四庫)」、

「全文報紙資料庫」驗收付款作業。 

 

計算機與網路中心 

一、 重要業務成果 

(一) 因校務系統人文學院機房異地備份主機硬碟故障恐影響日常備份作業，

已於2月22日完成硬碟更換並重建資料確保備份正常。 

(二) 本中心已於2月29日辦理112學年度個人資料保護教育訓練第一場，講題

為「個資盤點及風險評鑑表單填列解說課程」，解說該如何利用個資系

統來製作個資盤點表、風險評估表，透過系統化的方式來讓參與者打好

個資相關作業之基礎，以應對本校對於個資保護之重視，參加人數約106

人。 

(三) 本中心於2月29日召開「個人資料保護推動委員會112學年度執行小組會

議」，討論本校113年度個人資料保護目標設定、113年個人資料管理教

育訓練計畫、未來個資制度導入單位之範圍等。 

(四) 因應資安要求升級 windows 作業系統。 

(五) 國立臺灣師範大學委辦本校113年度3月閩南語語言能力認證考試，於3

月2日、3月3日辦理完成。 

(六) 校務系統、行政電腦化系統功能建置或修正： 
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1、 改善環安衛中心之實驗室安全管理系統，於系統基本資料中新增

預設類別，加速新增資料的維護。 

2、 改善研發處之推廣教育業務系統，新增系統提示文字。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 世界大學網路排名於每年1月和7月公佈排名，本校在全球總排名於2023

年7月為1,836名，2024(今)年1月提升至1,645名；在台灣排名2023年7月

為29名，2024(今)年1月提升至27名。 

(二) 已於2月19日辦理「保護智慧財產權宣導及執行小組112學年度第1次會

議」，討論本校「112學年度大專校院校園保護智慧財產權行動方案執

行自評表」之單位分工權責，並於會後將分工表寄予相關單位填覆以確

保本校智慧財產權保護之落實。 

(三) 校務系統建置案之子系統向業務單位系統功能建置與使用說明確認： 

1、 選課管理系統：於2月23日(3小時)上午辦理。 

2、 教師鐘點管理系統：於2月23日(3小時)下午辦理。 

3、 成績管理系統：於3月1日(3小時)上午辦理。 

4、 系統管理：於3月1日(3小時)下午辦理。 

三、 其他 

(一) 協助校務研究中心分析資料需求，將112學年度國立暨南國際大學新生

學習現況資料之學號進行加密作業以利後續分析。 

(二) 2月17日新增人院、管院櫻花林區網路攝影機，提供給櫻花季網站即時

影像。 

(三) 2月21日協助人事室校務會議錄影工作。 

(四) 2月23日協助體健中心檢測並開通壘球場建物內網路，共21個網路孔。 

 

環境保護暨安全衛生中心 

一、 推動中重要業務執行進度 

(一) 太陽能光電設備建設報告「SDGs-07可負擔的潔淨能源」 

1、 第一、二期太陽能光電設備建設：建設地點：管理學院、科技學

院、學生宿舍 ABCD 棟、學人會館、學生餐廳、方形劇場、教育

學院，總計 3266.895kWp，持續收取回饋金。觀察網址：

http://pcm.solar-eco.com.tw/Taiwan142/Main_IDB.jsp# 

2、 第三期太陽能光電發電設備規劃進度報告： 

(1) 本校第三期太陽能設備建設共計規劃5173 kWp，由新明能源
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公司得標，於111年5月13日簽約，有以下說明： 

類型 地點 

停車棚 

管理學院停車場、人文學院停車場、科一停車場、科二停

車場、科三停車場、科四停車場、圖書館停車場(近管院)、

圖書館停車場(近餐廳)、宿舍停車場、行政大樓旁停車場、

教育學院旁停車場、教育學院旁停車場(近櫻花區)、機車

停場(近操場)、體健中心前停車場 

風雨體育

設施 

籃球場8座、籃排球場2座、排球場2座、田徑設施(跳遠)、

探索教育(低空區) 

屋頂型 體健中心屋頂、行政大樓屋頂 

(2) 於113年1月5日完成體健中心屋頂太陽能支架試裝工程。 

(3) 第三次開發計畫變更業於112年12月12日通過南投縣政府審查。 

(4) 體健中心屋頂待新明能源提供經結構技師確認安全係數並簽證，

始可動工。 

(5) 於113年2月7日繳納水土保持計畫審查費，預期於3月分通果水土

保持審查。 

二、 其他 

(一) 能資源管理： 

1、 用電數據： 

期數 112年度數 113年度數 比較 

3 月 2,387,916 2,480,512 
較去年增加 92,596 度 

電費增加 150,695 元 

2、 用水數據： 

期數 112年度數 113年度數 比較 

3 月 46,508 52,635 
較去年增加 6,127 度 

水費增加 74,471 元 

(二) 113年1月減少使用一次性餐具成果： 

辦理實體項

目 

實體場次

數(供餐或

不使用包

裝水、紙

杯) 

使用環保

餐盒(個

數) 

不使用包

裝水、紙

杯(人次) 

外帶(便當

以外，提

供非塑膠

包裝之餐

點個數) 

無法配合

數量 

會議 8 0 290 0 0 

訓練 0 0 0 0 0 

活動 0 0 0 0 0 

總計 8 0 290 0 0 
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(三) 本中心業於3月3日完成本校113年第一次病媒蚊防治消毒，防治區域诶

全校建築物周遭。 

(四) 本中心業於2月份持續針對永續報告書資料進行確認及彙編工作，並於

2月23日與各單位連繫及資料確認，以利本中心進行後續彙整事務。

「SDGs-04 優質教育」 

(五) 中興大學業於2月22日蒞校交流，有關本校專屬安全衛生管理Ｅ化系統

中之健康檢查管理系統。 

(六) 本中心業於2月23日針對臺灣大學實驗室火警醒思函文通知各實驗場所，

以利維護實驗場所教學研究之安全。 

(七) 本中心於2月23日至住服組進行輪班工作同仁之健康關懷，並持續追蹤。 

(八) 本中心業於2月29日辦理臨場醫師服務，本次復工評估1名同仁及異常工

作負荷促發疾病預防評估5名同仁進行面談，將此6名同仁進行健康管理

分級，並持續追蹤。「SDGs-03 健康與福祉」 

(九) 本中心預計於3月6日導師會議中協助學務處及護理系辦理 CPR+AED

教育訓練，並提供校園 AED 地圖宣導 AED 設置地點。「SDGs-03 健康

與福祉」 

(十) 本中心為辦理113年教職員工健康檢查，此次承辦醫療機構為中山醫學

大學附設醫院，預計於3月26日進行場地勘查與討論健檢活動辦理細項。

「SDGs-03 健康與福祉」 

 

人事室 

一、 推動中重要業務執行進度 

(一) 為順利推動 112 學年度教師評鑑相關工作，請各單位協助於 113 年 3 月

29 日前，至本校計算機與網路中心設計教師評鑑資訊系統(網址：校園

行政 e 化/暨大教師評鑑-業務單位管理系統；暨大會議管理系統-主辦單

位管理用)完成評鑑資料建檔工作，以利教師評鑑工作遂行。依本校教師

評鑑辦法第 5 條規定，本(112)學年度受評資料期間為 108 學年度至 111

學年度(108 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日)，各單位協助事項，詳附件

【人 1】見第 41~42 頁。 

二、 其他： 

(一) 本校「公務人員陞任評分標準」修正案，業經本校 112 年 12 月 25 日

112 學年度第 3 次職員評審委員會、113 年 2 月 20 日 112 學年度第 4 次

職員評審委員會審議修正通過並業經校長核定，自 113 年 4 月 1 日起生

效。 
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(二) 本校「行政單位評鑑辦法」修正案，業經 113 年 2 月 6 日本校第 600 次

行政會議修正通過，自 113 年 2 月 6 日起實施。 

(三) 112 年至 114 年「闔家安康」-全國公教員工團體保險第 1 年度保險期

間，將於 113 年 3 月 31 日屆期。113 年度投保方案（保險期間自 113 年

4 月 1 日 0 時起至 114 年 3 月 31 日 24 時止）及加入表，請逕至行政院

人事行政總處全球資訊網（https://www.dgpa.gov.tw）最新消息、給與福

利處「福利文康」區及公務福利 e 化平台下載。 

(四) 公務人力發展學院學院為拓展公務人員英語學習資源廣度，與國立臺灣

師範大學、國立臺中教育大學、國立高雄師範大學、文藻外語大學、中

國文化大學、靜宜大學及國立彰化師範大學等校分別簽訂公務人員英語

學習合作備忘錄，提供進修語言課程優惠方案。相關優惠方案已公告本

校文件公告查詢系統，請本校公務人員依個人意願自費報名參加。 

 

主計室 

一、 重要業務成果： 

(一) 本校113年1月經常收支及資本支出執行情形如下： 

1、 經常收入部分，累計預算分配數155,916千元，執行數135,713千元

執行率87.04%，詳附件【計1-1】見第43頁；比較去年同期(11201)

執行數131,025千元，增加4,688千元，主要係學校教學研究補助收

入較去年同期增加。 

2、 經常支出部分，累計預算分配數194,704千元，執行數138,542千元，

執行率71.16%，詳附件【計1-2】見第44頁；比較去年同期(11201)

執行數149,216千元，減少10,674千元，主要係教學研究及訓輔成本

較去年同期減少。 

3、 資本支出部分，累計預算分配數2,292千元，執行數251千元，執行

率10.95%，詳附件【計1-3】見第45頁；比較去年同期(11201)執行

數38千元，增加213千元，主要係什項設備較去年同期增加。請各

相關單位積極辦理，並提請注意全年之執行率不得低於90%。 

(二) 113年度1月份會計月報表已於規定期限內陳送審計部、財政部、行政院

主計總處及教育部。 

二、 其他： 

(一) 教育部為辦理業務需要，請各校查填下列表件： 

1、 「審計部110-112年度收支情形等15張調查表」。 

2、 114年度中央政府總預算附屬單位預算編製應行注意事項（草案）、
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附屬單位預算共同項目編列作業規範（草案）及114年度預算書表

格式（草案）修正意見案。 

上述資料本校已查填並依規定回覆。 

 

人文學院 

一、 重要業務成果 

(一) 師生表現： 

1、 本院外文系學士班學生黃培軒錄取英國倫敦國王學院世界歷史與

文化碩士班、英國里茲大學行銷碩士班、英國諾丁漢大學市場營

銷理學碩士班、英國杜倫大學行銷碩士班、英國布理斯托大學行

銷碩士班、英國雪菲爾大學－行銷管理實務碩士、英國華威大學

全球及比較歷史文學碩士班。 

2、 本院公行系學士班黃清秀同學經徵選錄取 2024【信義房屋】2024

年分店全時實習生計畫，自 2024/2/20～8/31 進行職場實習，藉此

了解不動產產業實務及探索個人職涯適性，提升未來職場就業競

爭力。 

(二) 校友動態： 

1、 本院中文系 95 級系友連明偉作品：〈犄角的脫落與再生〉，獲選

收錄於《九歌 112 年散文選》。 

2、 本院中文系 110 級系友湯宥晴（陳莉文）作品：〈安靜的轟鳴〉，

獲選收錄於《九歌 112 年小說選》。 

(三) 國際交流情形： 

1、 本院歷史系於 2 月 27 日邀請澳門科技大學社會和文化研究所湯

開建特聘教授專題演講，講題為「15 世紀末至 17 世紀中東亞海

域的大航海活動及與澳門的關係」。 

2、 本院歷史系於 3 月 13 日邀請美國紐約 Pace 大學歷史系教授兼環

球研究中心主任 Joseph Lee 教授專題演講，講題為「華南的基督

教世紀：文獻與研究方法」。 

3、 本院歷史系於 3 月 14-15 日邀請日本國際基督教大學菊池秀明教

授來校參訪並發表專題演講，講題為「東亞的開發和社會變化—

18-20 世紀東京西部和臺灣的比較研究」。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 本院外文系將於 113 年 4 月 20 日（六）辦理「2024 暨大外文學術與實
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務研討會」，主題為「顱外之腦：人工智慧在文學、語言以及翻譯等領

域 之 運 用 及 其 研 究 （ The Brain Outside Our Skull: On the 

Application/Involvement of AI in Literature, Language, and Translation）」，

已收到 20 件投稿（包含 1 位香港學者），增加跨校、跨領域的研究能

量與後續合作可能。 

三、 其他： 

(一) 本院中文系於 113 年 3 月 12 日在本院 112 會議室邀請中台世界博物館

館長釋見諶法師演講，講題：澹然世界寬—宋代禪僧墨跡管窺。 

(二) 本院中文系中文思辨與表達課程於 113 年 3 月 20 日在管理學院 260 演

講廳邀請自由寫手與編劇製片林欣怡老師演講，講題：從天堂到人間：

跟著華語電影地景去旅行。 

(三) 本院中文系於 113 年 3 月 21 日在本院 112 會議室邀請中研院中國文哲

研究所廖肇亨老師演講，講題：《居士傳》之後的佛教居士。 

(四) 本院外文系於 113 年 3 月 20 日（三）邀請張俊盛教授（國立清華大學

電機資訊學院資訊工程學系教授）演講，講題為「Jason 老師的生成式

AI 雜記--自動作文評分、生成式詞典、EMI 教學」。 

(五) 本院歷史系邀請中正大學文學院院長陳國榮主持之國科會人文沙龍計

畫安排於 3 月 20 日於本校國際會議廳舉辦學術講座：由中央研究院中

國文哲研究所廖肇亨研究員主講「古典詩歌中的海洋世界：從中國的「海

盜之歌」說起」，中央研究院歷史語言研究所與本校合聘教授王鴻泰研

究員擔任與談人，並由歷史系唐立宗主任擔任講座主持人。 

(六) 本院公行系學士班三年級學生於本學期初全數完成 Ucan 檢測，故與學

務處諮商輔導與職涯發展中心共同辦理大三班級輔導活動，於 113 年 3

月 6 日與邀請陽晴心理治療所王義諮商心理師(本系學士班 96 級系友)

蒞校進行「Ucan 檢測及解析」講座，協助學生檢視對各項職場能力的具

備程度，及早進行職涯規劃與學習準備。 
 

管理學院 

一、 重要業務成果 

(一) 學術活動： 

1、 本院觀餐系執行113年度大學社會責任實踐計畫：水沙連產業永續

發展計畫-產業鏈結 x 跨域人才 x 國際合作，國立臺北大學業於

113年1月30日（三）至本校進行 USR 計畫學術交流，增進兩校

USR 計畫共學相長，地點：管127。 
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(二) 師生表現： 

1、 本院資管系王育民教授榮獲112年度國科會傑出研究獎。 

2、 本院經濟系陳建良教授及資管系王育民教授榮獲112學年度菁英

特聘教授。 

3、 本院資管系余菁蓉教授、財金系張眾卓教授、賴雨聖教授及洪碧

霞教授榮獲112學年度特聘教授。 

4、 本院資管系陳小芬教授指導經濟系學生朱韋丞、伍炫丞與國比系

林雅凰共三位同學，參加「112年度教育部人文社會永續行動創新

應用競賽」入圍決賽。該團隊名稱為「四暨樂普」、作品名稱為「銀

髮遊暨－到暨大輕鬆健行，感受歲月靜好」。 

5、 本院資管系大四生李恩榮同學考取國立中正大學資訊管理學系醫

療資訊管理碩士班、國立中山大學資訊管理學系碩士班與國立彰

化師範大學資訊管理學系碩士班。 

6、 本院資管系大四生呂慧淇同學考取國立中山大學資訊工程學系碩

士班。 

7、 本院資管系大四生陳煒姍同學考取國立中山大學資訊管理學系碩

士班、國立政治大學資訊安全碩士學位學程、國立台灣科技大學

資訊管理系資訊安全科技與管理碩士班、國立中興大學資訊工程

學系碩士班乙組與國立中正大學資訊管理學系碩士班。 

8、 本院資管系大四生王詠平同學考取國立中央大學資訊管理學系碩

士班與國立中山大學資訊管理學系碩士班。 

9、 本院財金系大四劉芯妤同學考取國立中正大學財務金融學系研究

所。 

二、 推動中重要業務執行進度： 

(一) 本院觀餐系執行113年度大學社會責任實踐計畫：水沙連產業永續發展

計畫-產業鏈結 x 跨域人才 x 國際合作於112學年度第一學期執行成果資

料收集填報管理系統（113年春季評核）。 

三、 其他 

(一) 本院國企系碩士班張明聖同學受本校語文教學中心邀請，於113年3月6

日（三）12:30-14:30分享『EMI TA 培訓說明及 EMI TA 實務經驗分享』，

地點: 語文教學中心數位教室（圖資大樓222室）。 

(二) 本院國企系駱世民老師於113年3月9日（六）13:00-16:00擔任東吳大學

「EMI TA 培訓工作坊」講師，主題「AI-assisted EMI course」。 
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(三) 本院國企系駱世民老師於113年3月12日（二）12:00-14:00 擔任大同大學

「全英語授課教師知能講座」講師，分享全英語授課教學經驗，課程設

計與教學策略。 

(四) 本院國企系於113年3月26日（二）13:00-15:00辦理職涯講座，講題:「職

場個人形象塑造講座--打造完風範 x 職場面試形象好感度 UP」，邀請德

國萊茵 TÜV 國際禮儀講師謝宛蓉至校分享，地點:管260教室。 

(五) 本院經濟系與圖書館合作辦理主題講座，於113年2月29日（星期四）

13:10-15:00邀請陳柏憲系友蒞校演講，講題為「喜馬拉雅山教會我的人

生哲學—如何在職涯與理想中找到最適合自己的生活步調」。 

(六) 本院資管系於113年2月29日（四）14:10-17:00，於管457教室，舉辦專題

講座，邀請國立雲林科技大學通識中心陳國亮兼任教授蒞校演講，講題

為「研究生的自我提昇與生涯規劃」。 

(七) 本院觀餐系執行113年度大學社會責任實踐計畫：水沙連產業永續發展

計畫-產業鏈結 x 跨域人才 x 國際合作於113年1月10日（三）舉辦「落

雨松下咖啡音樂會」，地點：水與松森林莊園。於113年2月24日（六）本

校櫻花季舉辦咖啡饗宴、蛙寶市集、永續生態系列活動，地點：本校櫻

花林下與暨大咖啡塾。 

(八) 本院觀餐系龎鳳嫺助理教授於113年3月1日（五）至觀餐系重點高中臺

中市私立立人高級中學進行系所招生宣傳，介紹觀餐系課程特色。 

(九) 本院學士班三年級莫昀靜同學受本校語文教學中心邀請，於113年3月6

日（三）12:30-14:30分享『EMI TA 培訓說明及 EMI TA 實務經驗分享』，

地點:語文教學中心數位教室（圖資大樓222室）。 

(十) 本院高階經營管理碩士學位學程業於113年3月2日（六）舉辦「管理學

院 EMBA 校友回娘家賞櫻趣」活動，並邀請 EMBA 境內班及境內班之

校友及在校生共襄盛舉，其中辦理之專題講座由國際法律事務所谷湘儀

律師擔任講師，講題為：「財富傳承—家族信託庾安養信託」。 

 

科技學院 

一、 重要業務成果 

(一) 師生表現 

1、 本院應用化學系於 113 年 3 月 6 日(三)辦理企業參訪，由吳景雲

主任及杜宜容助理教授帶領 33 位學生參加，地點：台中發電廠、

彰濱雙綠能中心。 
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(二) 校友動態 

1、 本院土木系系友「五湖四海營造股份有限公司」總經理侯凱文先

生榮獲「第 23 屆公共工程金質獎」個人貢獻獎第 1 類甲等獎 

2、 本院土木系系友侯凱文先生當選臺灣區綜合營造業同業公會第

30 屆出席大會代表，任期自 113 年至 115 年。 

二、 其他 

(一) 本院資工系於 113 年 3 月 1 日(五)邀請國立中央大學電機工程系陳聿廣

助理教授蒞臨本系演講，演講題目為 DRC Violation Prediction with Pre-

Global-Route Features Through Convolutional Neural Network。 

(二) 本院應用化學系於 113 年 3 月 1 日(五)邀請靜宜大學應用化學系張裕昌

副教授演講，演講題目:新世代鈀金屬預催化劑的設計與應用。 

(三) 113 年 3 月 11 日(一)台中市長億高中共 200 人至本校參訪，由本院學士

班楊智其副教授介紹課程及教學特色，藉此讓學生加深了解本院學士班。 

 

教育學院 

一、 重要業務成果 

(一) 師生表現 

1、 本院教育政策與行政學系陳文彥教擔任 112 學年度第 2 學期臺中

市國民中學教學正常化視導暨常態編班評鑑委員。 

2、 本院學士班陳啓東教授於 113 年 2 月 15 日前往國立中科實驗中

學，擔任該校學習歷程檔案講座之「大學選才與學習歷程檔案之

連結」講者。 

3、 本院學士班陳啓東教授於 113 年 2 月 23 日前往臺中市私立僑泰

高級中學進行教育學群入校招生宣導。 

4、 本院學士班陳啓東教授於 113 年 3 月 6 日前往國立溪湖高中擔任

該校大學日活動講師，協助考生在升學的第 2 階段準備方向、大

學課程安排、未來出路以及科系間比較與取捨等解惑。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 本校教育政策與行政學系於 4 月 20 日舉辦「2024 第十屆研究生論文發

表會：智慧校務治理」，現為徵稿階段，徵稿截止日為 3 月 24 日。 

(二) 本院課程教學與科技研究所訂於 113 年 6 月 1 日(星期六)辧理「第十五

屆科技社會中的課程與教學變革學術研討會:教師專業發展之數位科技

與工具的應用與影響」，現為徵稿階段，113 年 3 月 22 日為論文摘要收
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件截止。 

三、 其他 

(一) 本院國際文教與比較教育學系鍾宜興老師於 3 月 2 日出席旺旺中時媒

體集團所舉辦之「2024 年大學暨技職校院多元入學博覽會」，協助招生

活動。 

(二) 本院國際文教與比較教育學系王曾敬梅老師於 3 月 6 日出席「文化列

車：一堂無聲的人文素養課」至臺中市立大里高級中學進行學群講座分

享。 

(三) 本院國際文教與比較教育學系為配合該系 4 月份「變動中的不變：幸福

教育－教育幸福」國際學術研討會，於 3 月 7 日先行邀請國立臺灣師範

大學教育學系陳依琳教授談述「為何談幸福？幸福可以教嗎？」概念。 

(四) 本院教育政策與行政學系林松柏老師、蔡金田老師爭取之桃園市政府教

育局三年期產學合作計畫「桃園市高級中等學校評鑑計畫」，113 年度核

定經費新臺幣 170 萬 5,838 元元整。 

(五) 本院課程教學與科技研究所訂於 113 年 3 月 21 日，邀請弘光科技大學

潘世尊特聘教授兼副校長，講演「教育研究的選擇」，歡迎共襄盛舉。 

(六) 本院學士班協辦本校 2024 櫻花季活動之「慈濟環保行動教育車」，於

113 年 2 月 27 日至 3 月 3 日順利展出。 

(七) 本院學士班協辦本校 2024 櫻花季活動之「2024 櫻花聯盟教育市集×

STEAM±°C」，於 113 年 3 月 2 日至 3 日熱鬧登場。 

 

水沙連學院 

一、 重要業務成果 

(一) 師生表現 

1、 本院地方創生學程碩二蕭霈瑜同學榮獲 2024 年東亞暨東亞青少

年空手道錦標賽女子個人形及團體形冠軍。 

二、 其他 

(一) 本院地方創生學程擬於 113 年 3 月 20 日辦理日本九州地方創生實務案

例移地研究分享會，將邀請本次前往九州見學的各師生進行研究報告，

向各同學分享日本地方創生實務發展概況及策略，並進行交流。 

 

護理暨健康福祉學院 

一、 重要業務成果 

(一) 學術活動：本院護理學系於 2 月 27 日中午 12 時，邀請校外學者專家義
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守大學護理系丘周萍委員、業界代表埔里基督教醫院詹琪文督導，參與

課程委員會，研議未來課程發展方向等。 

(二) 師生表現：本院護理學系將於 3 月 7 日下午 13：00 於 B206 會議室，召

開第一次加冠典禮籌備會議，除本系教師外，同時邀請系學會會長及副

會長出席參與。 

(三) 產學活動：本院協助本校與埔里基督教醫院合作辦理「偏鄉健康照護與

長期照顧人才提升計畫」，賡續進行第三期工作期程。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 本院協助本校與埔里基督教醫院合作辦理「偏鄉健康照護與長期照顧人

才提升計畫」，賡續建置護理學系教學、實習制度，以及本院教評會組

成事宜。 

三、 未來推動重點 

(一) 本院護理學系於 113 年 2 月進行招生活動，已入班拜訪 8 間高中職學

校。 

(二) 本院護理學系於 3 月 4～6 日晚間 19：00 辦理共 3 場原住民族專班線上

說明會，提供報名原住民族專班同學，書審資料準備及其他諮詢協助等。 

 

通識教育中心 

一、 重要業務成果 

(一) 本中心於 2 月 21 日召開「AI 融入全校中文思辨與表達課程會議」，與

國文科召集人徐秀菁老師針對「教師增能」、「課程教學」、「跨域共

學」、「教案設計」等四大面向進行討論，探討如何將大數據、資訊素

養、媒體敘事、生成式 AI…等概念，融入大一中文思辨與表達及相關媒

體識讀通識課程。 

(二) 本校地方創生碩二蕭霈瑜同學於 113 年 2 月 24 至 25 日參加「113 年空

手道東亞運國手選拔賽」，當選女子個人形及女子團體形國手，將於 4

月分代表臺灣至中國參賽。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 本中心預計於 113 年 3 月 29 日 14：00 至 16：00 舉辦 112-2 社會參與

學習課程工作坊，邀請良顯堂社會福利基金會徐瑜執行長前來分享，參

與對象為各系社會服務學習課程 TA、社會參與式課程 TA 及一般選課

學生，活動報名期間自 3 月 6 日起至 3 月 20 日 17:00 止，預計開放 60

位學生參與。 
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(二) 本校划船隊教院學士班林子宸同學，當選巴黎奧運亞洲區資格賽國家代

表隊，於 113 年 2 月 26 日起至宜蘭冬山河參加培訓，將於 4 月分至韓

國爭取 2024 巴黎奧運參賽資格。 

(三) 體育組於 113 年 2 月 24 至 25 日辦理「第六屆櫻花校友盃排球錦標賽」，

共計 33 隊參賽，約 500 人次參賽。 

 

語文教學中心 

一、 重要業務成果 

(一) 2024年語文中心推廣教育春季課程，多益 875衝刺班(線上課程)已成班，

報名人數達 35 人。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 擬於 3/6(三)下午舉辦 112-2 學期 EMI TA 培訓工作坊，主題：『EMI TA

培訓說與 EMI TA 實務經驗分享』。 

(二) 擬於 3/13(三)下午舉辦外語天地講座，邀請 Ben 旅遊暢銷書背包客作家、

YouTube 頻道《融融歷險記 Ben’s Adventure》創辦人，講題：4 個月的中

東 13 國冒險記。 

(三) 112-2 學期多益校園場日期定於 4/20(六)，已開放報名。 

(四) 112-2 學期擬辦理英語簡報比賽，題目(二擇一)： 

1、 My experience with AI、 

2、 Social Media and I。 

3、 初賽線上收件日期 113 年 4 月 17 日(三)12 時至 113 年 4 月 24 日

(三)12 時止。決賽日期定於 113 年 5 月 1 日(三)下午。 

(五) 112-2 學期擬辦理英語微電影比賽，題目(二擇一)： 

1、 AI in my life in 2030 

2、 A day without AI。 

3、 初賽線上收件日期 113 年 4 月 17 日(三)12 時至 113 年 4 月 24 日

(三)12 時止。決賽日期定於 113 年 5 月 1 日(三)下午。 

(六) 擬於 5/3 (五)協助忠明高中辦理全英語校外參訪活動。 

(七) 112-2 學期大一、大二英文統一期末考定於 113 年 6 月 5 日(三)下午

13:00~16:00 舉行。 

三、 未來推動重點 

(一) 擬協助南投高中辦理暑假的雙語實驗班營隊。 

 

師資培育中心 
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一、 重要業務成果 

(一) 本中心 112 學年度第 1 學期教育實習學生沈育娜榮獲「傅爾布萊特教師

赴美進修暨協助華語教學獎助計畫」補助。 

(二) 本中心 112 學年度第 2 學期教育實習第 1 次實習教師返校座談，於 113

年 3 月 4 日(一)辦理完畢。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 本中心於 113 年 2 月 22 日(星期四)中午 12 時至 13 時於實體會議方式

召開： 

1、 本中心「112 學年度第 2 次新增培育系所會議」審議有關本中心

師資職前教育專門課程「高級中等學校商業與管理群—商管專長」

課程架構修正案、師資職前教育專門課程「中等學校—社會領域

公民與社會專長」課程架構修正案、師資職前教育專門課程「國

民中學—綜合領域輔導專長」課程架構修正案、師資職前教育專

門課程「中等學校—語文領域國語文專長」課程架構修正案。 

2、 本中心「112 學年度第 7 次課程委員會議」審議有關本中心新擬

定本校教育學程學分抵免作業要點案。 

3、 本中心「112 學年度第 3 次教師資格審查委員會議」審議有關通

過教師資格考試且完成教育實習，符合申請教師證之師資生申請

教師證書案。 

(二) 本中心公告 113 學年度第 1 學期教育實習申請欲參加 113 年 8 月 1 日至

113 年 1 月 31 日教育實習者，於 113 年 3 月 28 日(四)前向本中心提出

申請。 

三、 其他 

(一) 本中心謝淑敏老師受國立臺灣師範大學邀請，於 113 年 2 月 21 日(三)

下午 1 時 30 分至下午 4 時 30 分，出席「113 年度 T09 組第 7 次諮詢會

議」。 

 

校務研究中心 

一、 重要業務成果 

(一) 完成 112 學年度大二學生學習習慣問卷調查分析。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 「112 年度校務研究報告書」：校務發展與經營、教師與教學、學生與

學習、其他重要議題篇。階段性成效：50%。 
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(二) 產學合作計畫執行情形分析。階段性成效：30%。 

(三) 學生申請課輔情形分析。階段性成效：30%。 

(四) 畢業生流向及工作行業別分析。階段性成效：30%。 

三、 未來推動重點 

(一) 2024 年《天下》USR 大學公民調查填報。 

(二) 高等教育深耕計畫各分項計畫執行成效分析。 

(三) 預計 4 月份召開 112 學年度校務發展執行成效考核第 3 次會議。 

(四) 112 年度公立大學財務資料分析。 

(五) 112 學年度碩博生與原民專班招生情形分析。 

(六) 109-111 學年度各院休退學比例分析 

(七) 本中心辦公室校務研究視覺化展示海報更新。 

四、 其他 

(一) 本中心於 2 月中向學安生輔中心提取「1121 學期學雜費減免學生資料」

及「112 學年度弱勢助學金學生資料」，後續將進行資料建檔、串接及

分析。 

(二) 本中心於 2 月中協助教發中心，勾稽「預警學生休退學名單及各學期成

績」，以利追蹤預警學生學習情形。 

(三) 本中心於 2 月中協助招生組，計算「108-111 學年度經濟文化不利學生

比例」，以利撰寫招生專業化成果報告書。 

 

暨大附中 

一、 重要業務成果 

(一) 113學年度特殊選才金榜如下(截至2/23統計共15人，26人次)。 

編號 班級 姓名 錄取學校 錄取科系 

1 302 黃俞瑄 國立臺灣大學 生物產業傳播暨發展學系 

2 302 張羽佩 國立臺灣大學 生物產業傳播暨發展學系 

3 305 林建廷 國立臺灣大學 中國文學系 

4 302 馮湘芸 國立中興大學 電機工程系(乙組) 

5 302 鍾  寧 國立中興大學 植物病理系 

6 304 黃玨叡 國立中興大學 應用經濟學系 

7 304 許敬崡 國立中正大學 紫荊不分系學士學位學程 

8 302 鍾  寧 國立中山大學 生物科學系 

9 302 陳宥諠 國立暨南國際大學 科技學院學士班 
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編號 班級 姓名 錄取學校 錄取科系 

10 302 張荏琁 國立暨南國際大學 教育學院學士班 

11 302 黃俞瑄 國立暨南國際大學 管理學院學士班 

12 302 陳宥蓉 國立暨南國際大學 管理學院學士班 

13 302 張羽佩 國立暨南國際大學 管理學院學士班 

14 304 許敬崡 國立暨南國際大學 經濟學系 

15 304 黃敏華 國立暨南國際大學 經濟學系 

16 304 黃子芸 國立暨南國際大學 經濟學系 

17 304 黃敏華 國立暨南國際大學 教育政策與行政學系 

18 304 許敬崡 國立暨南國際大學 教育政策與行政學系 

19 302 陳宥諠 國立暨南國際大學 護理系 

20 302 鍾  寧 國立海洋大學 生命科學暨生物科技系 

21 306 林郁憓 國立海洋大學 海洋法政學士學位學程 

22 302 陳宥諠 東海大學 化學工程與材料工程系 

23 304 陳婉怡 逢甲大學 中國文學系 

24 304 葉妤薰 逢甲大學 中國文學系 

25 302 陳宥諠 中山醫學大學 生物醫學科學系 

26 305 林建廷 東吳大學 中國文學系 

(二) 暨大附中學測成績亮眼，劉宏一同學獲5頂標高分，將成為本學年第4位

臺大生。113學年度大學學科能力測驗成績公布，國立暨大附中國文科

及社會科頂標成績較去年進步，整體表現穩定且亮眼，達頂標成績近

16%，其中有五頂標的劉宏一同學，四科達54級分的好成績且自然科獲

滿級分，在校排名1%，篤定成為臺大生；達三頂標的有廖益加同學且社

會科獲滿級分的佳績，達雙頂標的有莊子儀、林思佑及羅紳溢3位同學。

學生可透過各校系採計科目不同，找出自己最有優勢的校系。 

(三) 本校科學教育專案計畫與國立暨南國際大學大地計畫、教育學院 USR

計畫於暨大櫻花季期間【3/2(六)-3/3(日)】共同辦理教育市集活動，以提

供本校學生多元學習成果展示，並豐富學生學習歷程檔案。 

二、 推動中重要業務執行進度 

(一) 國際教育&國際交流： 

1、 113 年 3 月 8 日日本立命館中學校．高等學校 80 位師生蒞校參

訪，與高一高二交流互動，安排一系列豐富課程體驗與接待家庭。 

2、 113 年 4 月 15 日至 18 日美國西雅圖西北高中 22 位師生與暨大附

中交流，113 年 4 月 16 日全天於暨大附中課程學習交流；113 年
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4 月 18 日預計前往母校暨大校園參觀。 

3、 日本鹿兒島出水市兩高校，出水商業高校與出水中央高校，己於

113 年 2 月 19 日第一次線上會議討論合作事宜，日後持續討論與

籌劃成為姐妹校。 

(二) 本校學生科展校內初賽已於 2 月 23 日(五)辦理完畢，共計有 9 組學生

報名參加，將評選出優秀作品(至多 8 組)代表本校參加 4 月中旬在國立

鹿港高中舉辦的中三區科展複賽，感謝指導老師辛勞指導，也特別感謝

國立彰化師範大學方俊修助理教授、東海大學盧錫祺副教授、國立暨南

國際大學郭明裕教授及本校自然科賴天寬老師協助擔任評審工作並給

予寶貴建議，讓學生作品有更精進的機會。 

(三) 南投一區 113 學年度學習區完全免試入學四校聯合宣導工作即將開始

啟動，宣導時間表如下，將由校長、教務主任、實習主任及相關同仁協

助進行完免招生宣導(資料處理科及電子商務科)。 

月 日 星期 學校 地點 班級數/人數 

三

月 

4 一 埔里國中(07:40-08:40) 活動中心 10 班/216 人 

5 二 三育高中國中部(10:10-

10:55) 
國三教室 1 班/19 人 

6 三 仁愛國中(13:00-13:45) 視聽教室 2 班/38 人 

7 四 北梅國中(13:00-13:45) 國三教室 1 班/13 人 

8 五 宏仁國中(15:05-15:50) 宏仁館 12 班/323 人 

13 三 明潭國中(13:05-13:50) 小木屋 
3 班/22 人 

全校參加 

14 四 北山國中(14:55-15:40) 國三教室 1 班/19 人 

15 五 大成國中(08:25-09:10) 活動中心 6 班/133 人 

15 五 魚池國中(14:00-15:00) 視聽教室 2 班/30 人 

22 五 均頭國中(10:20-1200) 雲端教室 2 班/37 人 

25 一 國姓國中(14:05-14:50) 階梯教室 2 班/49 人 

(四) 本校科學教育專案計畫承辦教師將帶領 110、111 入學數理實驗班及 201

部分學生組團前往日本參加「つくば Science Edge 2024」科學競賽，時

間：113 年 3 月 27 日至 4 月 1 日(視實際機票往返時間彈性調整)。 

(五) 本校將於 4 月 14 日(日)在大型活動中心辦理 113 年度第 21 屆全國智慧

鐵人創意競賽初賽，歡迎有興趣的學生踴躍組隊參加。 

(六) 112 學年度統測祈福活動於 113 年 3 月 15 日(星期五)辦理。 

時間 內容 備註 

13:05~13:15 班上填寫祈福卡 可攜帶至孔廟祈福 



 

第 602次行政會議紀錄/32 

13:15~13:25 307~308 於側門集合上車前往孔廟  

13:35~13:45 309~310 於側門集合上車前往孔廟  

13:45~14:20 307~310 孔廟祈福參拜  

14:20~14:30 307~308 於廟埕集合上車回校  

14:40~14:50 309~310 於廟埕集合上車回校  

14:50~15:00 1.穿堂各班祈福卡張貼 

2.領取包子、蛋糕、粽子 

 

(七) 本校 107 陳婷恩同學，將於 3 月 2-3 日代表本校參加 113 年南瀛盃全國

跆拳道武藝錦標賽、3 月 9-10 日代表本校參加 112 學年度全國中等學校

跆拳道錦標賽，為校爭光。 

(八) 本學期預計招募籃球、足球及羽球等代表隊，預定於 2 月 27 日起開始

訓練。 

 

肆、 討論事項(無) 

伍、 臨時動議(無) 

陸、 主席結論及提示事項 

一、 有關績優職員工，請各主管能夠多挖掘同仁優良事蹟，鼓勵同仁勇於任

事，尋求榮譽。另請人事室針對同仁提出各面向的激勵方案。 

二、 大專生申請計畫評估提早至大一、大二就讓學生參與，另能夠提出方案

增加老師參與誘因。 

三、 各院系校友傑出事蹟能提供予公關暨校友服務中心作為新聞素材露出。 

四、 請教務處招生組研議訂定對招生活動有直接或間接貢獻的獎勵辦法。 

柒、 散會

https://meeting.ncnu.edu.tw/mod/resource/view.php?id=300425


《業務報告》附件【研 1】 

第 602次行政會議紀錄/33 

 
  



《業務報告》附件【研 1】 

第 602次行政會議紀錄/34 

  



《業務報告》附件【研 2】 

第 602次行政會議紀錄/35 

近期各機關計畫徵求案 
申請訊息及文件請至文件公告系統搜尋下載 

序號 徵求單位 計畫名稱 徵求重點 截止期限 

1 國科會 

113 年度

「補助任務

導向型團隊

赴國外研習

計畫」(龍

門計畫) 

一、計畫執行期限：113 年 9 月 1 日至 114

年 8 月 31 日止(若為二期計畫則至 115 年 8

月 31 日止) 

二、建議計畫主持人可參考 113 年度國科會

公告推薦之國外研習機構並優先考慮與之合

作，但不以此為限。 

113/3/13 

(校內截止

日) 

2 國科會 

與歐盟同步

徵求歐盟

「未來新興

資訊與通訊

技術研究

（CHIST-

ERA）」聯

合跨國多邊

合作計畫 

一、CHIST-ERA 聯合跨國多邊「多維地理

資訊系統（MultiGIS）」及「數位轉型生態

系統的智慧合約（SmartC）」，計畫徵求截

止日期暫定：3 月 15 日 17:00 CET。 

二、經費補助：上限新臺幣 300 萬元/年為

原則。 

113/3/15 

(申請截止

日) 

3 國科會 

113 年度災

害防救韌性

科技方案研

究計畫 

一、本方案計畫僅接受單一整合型，鼓勵以

跨領域、機關或單位合作模式組成研究團隊

提出申請案，並優先考慮多年期計畫（113-

115 年） 

二、計畫徵求重點：本次徵求案以防災公共

資訊服務加值應用、推動防災產業鏈結、強

化防災資訊社會服務機制、精進防災科研技

術及災害防救研究國際合作為主要課題。 

113/3/18 

(校內截止

日) 

4 國科會 

113 年度

「研發台灣

鋏蠓(小黑

蚊)防治技

術」研究計

畫 

一、計畫徵求重點： 

（一）台灣鋏蠓棲地的探討與防治 

（二）新興科技應用於台灣鋏蠓防治的策

略。 

二、計畫執行期限：預計自 113 年 8 月 1 日

開始，依實際核定為準。以申請單一整合型

研究計畫為優先，亦接受個別型計畫申請。

本計畫以 2 年為原則。 

113/3/21 

(校內截止

日) 

5 國科會 

與立陶宛國

家研究委員

會

（LMT）

共同徵求

2024-2026

一、合作領域：雷射科技、生醫科技。 

二、計畫類型：雙邊協議專案型國際合作研

究計畫(Joint Call) 

三、計畫期程：計畫期程 2 年。獲雙邊選定

通過之計畫自 2024 年 10 月 1 日起開始執

行。 

113/3/22 

(校內截止

日) 
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序號 徵求單位 計畫名稱 徵求重點 截止期限 

年雙邊協議

國際合作研

究計畫（2

年期） 

四、每年每件以不超過新臺幣 340 萬元（10

萬歐元）為原則。 

6 國科會 

2025-2026

年度臺灣蒙

古

(MECSS/M

FST)雙邊協

議國際合作

研究計畫 

一、合作領域：1.Biotechnology, Bio-medical 

Science and Traditional Medicine 2.Artificial 

Intelligence, Internet of Things, Smart 

Machines 3.Innovative Science Education and 

Entrepreneurship 4.Green Energy and Ecology 

5.New Agriculture and Recycling Economics 

6.Afforestation, Forest Restoration 等六大類。 

二、執行期程：本計畫之執行期程自 2025

年 1 月 1 日至 2026 年 12 月 31 日止，為期

2 年，須與蒙方共同研究計畫之執行期間相

同。國科會補助「國際合作擴充加值」經費

與「原計畫」經費總和最高以 20,000 美元/

年為原則。 

113/3/22 

(校內截止

日) 

7 國科會 

113 年度獎

勵人文與社

會科學領域

博士候選人

撰寫博士論

文申請 

一、申請資格：人文與社會科學領域研究所

之全職博士生，於申請截止日前已取得博士

候選人資格者。 

二、獎勵期間：自 113 年 8 月 1 日至 114 年

7 月 31 日止。 

三、獲獎人每月新臺幣 4 萬元獎勵金。 

113/3/25 

(校內截止

日) 

8 國科會 

台捷 2025

年度雙邊協

議國際合作

研究計畫

(2-3 年期) 

一、臺方計畫主持人申請資格須為刻正執行

國科會補助研究類計畫主持人，並於該計畫

項下擴充加值(add-on)為國際合作計畫。 

二、補助額度：補助「擴充加值」經費與原

計畫經費總和，每案以不超過每年新臺幣

1,200 千元為原則。 

113/3/27 

(校內截止

日) 

9 
日台交流協

會 

「日本研究

研習營」第

2 期 

一、實施期間：分 2 日進行，3/16 實施論

壇，3/17 日實施學生發表會。 

二、招募對象： 

（一）在台就讀大學或屬於智庫研究者。 

（二）政府機關人士。 

（三）相關領域之碩博士生或學士生，發表

者僅限碩博士生。 

113/3/29 

(申請截止

日) 

10 台科大 

113 年度

「獎助國內

大專生短期

一、申請對象：大學部 2 年級以上之在學學

生，但不包含碩士班及博士班研究生。 

二、計畫研究期間為每年 7 月 1 日至 8 月

31 日止，共計 2 個月，每月應至少來校不

113/3/31 

(申請截止

日) 
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序號 徵求單位 計畫名稱 徵求重點 截止期限 

來校參與研

究計畫」 

得低於 15 天，學生應於執行期 滿後 1 個月

內提出書面研究報告，依期限內繳交研究成

果 報告者得支領研究獎助金，最高新台幣

2 萬元整。 

三、申請繳交文件：申請書、歷年成績證

明、存摺影本、台科大指導教授同意書、合

約書一式 3 份。 

11 國科會 

113 年度

「多重精準

檢測晶片創

新推動(農

業及生醫領

域)」專案

計畫 

一、農業領域計畫研究重點：動植物傳染

病、動植物食品、育種技術。 

二、生醫領域計畫研究重點：(主要)多重資

料 AI 整合晶片、樣品處理技術優化、異質

材料整合多重檢測分析。 

三、計畫須規劃自 113 年 6 月 1 日開始，並

以申請五年期單一整合型計畫為限，每一件

單一整合型計畫編列之每年經費以新臺幣

1,000 萬元為上限。 

113/4/1 

(校內截止

日) 

12 國科會 

113 年度

「從研究到

製造的次世

代生物設

計」專案計

畫 

一、計畫徵求重點：1. 核酸治療藥物設計

與製程之研發 2. 細胞治療藥物設計與製程

之研發 3. 低碳製程研發與應用。 

二、計畫執行期限：預計自 113 年 7 月 1 日

開始，依實際核定為準。計畫類型為單一整

合型研究計畫，須研提多年期計畫，計畫期

程至多 4 年。 

113/4/9 

(校內截止

日) 

13 國科會 

台英雙邊協

議國際合作

研究計畫

（2 年期）

自 113 年 2

月 29 日起

受理申請 

一、合作領域：環境科學領域。 

二、執行期程：本計畫之執行期程自 2024

年 11 月 1 日至 2026 年 10 月 31 日止，為期

2 年。國科會補助「國際合作擴充加值」經

費每案以新臺幣 600 千元/年為上限。 

113/4/18 

(校內截止

日) 

14 國科會 

2025-

2027(臺拉

立)三邊協

議國際合作

研究計畫 

一、合作領域：自然科學、工程技術、醫藥

及健康科學、農業科學及人文社會科學等五

大類。惟優先鼓勵「生醫」及「雷射」領

域。 

二、執行期程：本公告計畫之執行期程自

2025 年 1 月 1 日開始，以 3 年期計畫為原

則，國科會補助擴充加值（add-on）國際合

作經費。 

113/4/23 

(校內截止

日) 
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序號 徵求單位 計畫名稱 徵求重點 截止期限 

15 國科會 

國科會與印

度教育部社

會科學研究

委員會

(ICSSR) 共

同徵求

2025 年度

雙邊協議國

際合作研究

計畫(2 年

期) 

一、該計畫為擴充加值（add-on）國際合作

計畫。 

二、執行期程：自 2025 年 1 月 1 日開始至

2026 年 12 月 31 日，為期 2 年。 

三、補助金額：每件計畫補助「擴充加值計

畫國際合作」經費 2 年合計以 17,000 美元

(合約新臺幣 50 萬元)為原則。 

113/4/24 

(校內截止

日) 

16 國科會 

國科會與斯

洛伐克科學

院共同徵求

2025-2027

年度雙邊協

議國際合作

研究計畫

(1-3 年

期)，自 113

年 4 月 1 日

起開始申請 

一、合作領域：所有基礎及應用科學領域，

包括人文科學領域。 

二、本計畫為擴充加值為(Add-on)國際合作

計畫，補助「擴充加值」經費與原計畫經費

總和，每案以不超過每年新臺幣 1,200 千

元為原則。 

三、執行期程：本公告計畫之執行期程自

2025 年 1 月 1 日開始，最短 1 年，最多不

得超過 3 年。 

113/5/17 

(校內截止

日) 
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本校近期(2 月)新增之期刊論文 

由 Google Scholar 系統搜尋 

序

號 

發表

月份 
姓名 論文名稱 期刊名稱 

1 2 陳怡如 

The Development of 

Englishization in European Higher 

Education: Trends and Challenges 

Journal of 

Education 

Research 

2 2 
Chun-Hsing Shih 施

君興 

Thin-Body Effects in Double-Gate 

Tunnel Field-Effect Transistors 

Journal of 

Physics D: 

Applied Physics 

3 2 
Kuang-Li Lee 李光

立 

Aluminum-Coated Nanoridge 

Arrays with Dual Evanescent 

Wavelengths for Real-Time and 

Label-Free Cellular Analysis 

The Journal of 

Physical 

Chemistry C 

4 2 

Yi-Chen Lee ,Yung-

Mei Lin ,Vincent K. 

S. Hsiao 蕭桂森 

Exploring the Influence of 

Solvents on Electrochemically 

Etched Porous Silicon Based on 

Photoluminescence and Surface 

Morphology Analysis 

 Materials 
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112 年逾期未歸檔公文 
(統計至 113 年 3 月 4 日止) 

# 文號 處理狀態 承辦科組 承辦人 逾期天數 

1  1120013031     已決行公文 科技學院土木工程學系 劉家男 181 

2  1120015917     承辦人辦理中 科技學院土木工程學系 劉家男 124 

3  
1120017411     承辦人辦理中 

管理學院觀光休閒與餐旅管

理學系 
戴有德 101 

4  
1121007996     已決行公文 

管理學院觀光休閒與餐旅管

理學系 
林士彥 96 

5  
1121008179     已決行公文 

管理學院觀光休閒與餐旅管

理學系 
戴有德 90 

6  
1120018491     承辦人辦理中 

教育部大學社會責任推動中

心諮詢協作組 
蔡政惠 76 

7  1121008604     已決行公文 管理學院 李沛臻 73 

8  
1121008694     已決行公文 

管理學院觀光休閒與餐旅管

理學系 
林士彥 68 
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國立暨南國際大學教師評鑑權責分工表  

負責單位 工   作   要   項 

各一級行政單位 應提供教師評鑑資訊系統資料：教師參與校級委員會 

人事室 

1.教師評鑑法規研擬及修正。 

2.教師評鑑計分細則研訂。 

3.各院教師評鑑計分細則移請校教評會備查。 

4.教師評鑑名單之篩選。 

5.教師評鑑相關教育訓練。 

6.評鑑結果送校教評會審議。 

7.應提供教師評鑑資訊系統資料：教師兼行政正副主管。 

計算機與網路中心 教師評鑑資訊化系統開發。 

教務處 

應提供教師評鑑資訊系統資料如下： 

1.滿足規定教學時數：由教務處課務組負責維護。 

2.準時致送成績：(校務系統資料現有資料) 

3.所有課程課綱上網：(校務系統資料現有資料) 

4.課程教學評量：(校務系統資料現有資料) 

5.參與教師知能活動：由教務處教發中心負責維護。 

6.指導畢業研究生：(以校務系統資料現有資料, 配合畢業研

究生離校日期來統計)。 

7.校內教學獎勵：由教務處教發中心負責維護。 

8.優良教學助理獎勵：由教務處教發中心負責維護。 

9.擔任 mentor 資料：由教務處教發中心負責維護。 

學務處 

應提供教師評鑑資訊系統資料如下： 

1.兼導師資料：由學務處生輔組負責維護。 

2.參加輔導智能活動：由學務處生輔組負責維護。 

3.參加導師會議活動：由學務處生輔組負責維護。 

4.導師晤談率資料：(以校務系統資料現有資料，計算方式為

「學期晤談總次數除以學期導師費用印領清冊輔導學生合

計人數」)。 

5.優良導師資料：由學務處生輔負責組維護。 

6.擔任社團指導老師：由學務處課外活動組負責維護。 

研發處 校內研究獎勵資料：由研發處負責維護。 

各院及通識中心 

1.訂定各院評分細則。 

2.組成各學院教師評鑑審查委員會。 

3.確認當期及永久免評人員。 
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負責單位 工   作   要   項 

4.於評鑑前一個月具函通知各系（所）教師。 

5.於五月底檢附評鑑相關資料送校教評會審議。 

6.未通過評鑑人員輔導。 

7.應提供教師評鑑資訊系統資料：教師參與院系級委員會。 

各系所 

1.接受評鑑教師有當期或永久免評條件者，檢附資料送各學

院教師評鑑審查委員會審議。 

2.評鑑相關資料送各學院教師評鑑審查委員會審議。 

3.應提供教師評鑑資訊系統資料：教師參與系級委員會 

受評教師 

由受評教師自行輸入教師評鑑資訊系統之資料 

教學部份： 

1.開設通識課程。 

2.指導學生參加競賽。 

3.出版教科書。 

4.院自訂教學評鑑項目。 

研究部份： 

1.期刊論文專書章節。 

2.學術會議研討會論文 

3.參與計畫。 

4.發明，專利，創作展演。 

5.專書著作。 

6.作品資料。 

7.校外研究獎勵。 

8.院自訂研究項目。 

輔導及服務部份： 

1協助教學行政。 

2.協助重大校務。 

3.院自訂服務項目。 
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經常收入執行情形表 

截至 113 年 1 月 31 日止 

單位：千元；％ 

 

項   目
 預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

C

執行率%

D=C/B
備註

一、學雜費收入 303,863          6,168                31                      0.50

主要係112學年度第2學期學

雜費陸續收取中，致實際數

較預算分配數減少。

二、學雜費減免(-) (41,858) 0 0

三、建教合作收入 336,100          20,166              11,680               57.92

主要係產學合作計畫之委辦

單位陸續撥款中，致實際數

較預算分配數減少。

四、推廣教育收入 3,500              53                     209 394.34

主要係推廣教育收入較預期

增加，致本月份實際數較預

算分配數增加。

五、權利金收入 313                 26                     0 0.00

主要係委外營運回饋金尚未

收取，致實際數較預算分配

數減少。

六、學校教學研究補助收入 677,243          114,369            114,369             100.00

七、其他補助收入 137,345          6,000                3,878                 64.63

主要係本年度補助計畫尚在

申請核撥中，致實際數較預

算分配數減少。

八、雜項業務收入 4,000              500                   0 0.00

主要係自辦招生考試報名費

尚在收取，致實際數較預算

分配數減少。

九、利息收入 11,000            917                   1,006 109.71

主要係定存利息收入較預期

增加，致實際數較預算分配

數增加。

十、投資賸餘 -                 -                   51

主要係投資基金股利盈餘發

放，致實際數較預算分配數

增加。

十一、資產使用及權利金收入 87,217            7,268                4,440 61.09

主要係112學年度第2學期學

生住宿費收入尚在收取，致

實際數較預算分配數減少。

十二、違規罰款收入 150                 13                     3 23.08

主要係違規罰款收入較預期

減少，致實際數較預算分配

數減少。

十三、受贈收入 3,000              250                   44 17.60

主要係外界捐款較預期減少

，致實際數較預算分配數減

少。

十四、雜項收入 2,235              186                   2 1.08

主要係雜項收入較預期減少

，致本月份實際數較預算分

配數減少。

合計 1,524,108       155,916            135,713             87.04
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經常支出執行情形表 

截至 113 年 1 月 31 日止 

單位：千元；％ 

 

項   目
 預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

C

執行率%

D=C/B
備註

一、教學研究及訓輔成本 952,590         124,134         100,448 80.92

主要係用人費用較預期減

少，致本月份實際數較預

算分配數減少。

二、建教合作成本 324,961         27,085           11,680 43.12

主要係服務費用較預期減

少，致實際數較預算分配

數減少。

三、推廣教育成本 3,383             284                209 73.59

主要係服務費用較預期減

少，致實際數較預算分配

數減少。

四、學生公費及獎勵金 57,071           4,755             2,863 60.21

主要係1月份獎助學金尚

未辦理報支，致實際數較

預算分配數減少。

五、管理費用及總務費用 203,381         32,968           19,356 58.71

主要係用人費用較預期減

少，致本月份實際數較預

算分配數減少。

六、雜項業務費用 4,000             0 0

七、雜項費用 65,681           5,478             3,986 72.76

主要係服務費用較預期減

少，致本月份實際數較預

算分配數減少。

合計 1,611,067      194,704         138,542            71.16
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資本支出執行情形表 

截至 113 年 1 月 31 日止 
單位：千元；％ 

 
註：惠請各相關單位依規劃期程積極辦理，並提請注意全年之執行率不得低於 90%。 

項   目  可用預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

(含應付數)

C

全年逹成率%

D=C/A

累計分配

執行率%

E=C/B

房屋及建築 540 0 0 0.00

各項設備費 72,826 2,292 251 0.34 10.95

　1.機械及設備 49,778 1,000 15 0.03 1.50

　2.交通及運輸設備 1,711 92 0 0.00 0.00

　3.什項設備 21,337 1,200 236 1.11 19.67

合計 73,366 2,292 251 0.34 10.95


