
國立暨南國際大學第 450 次行政會議紀錄 
 

時間：105 年 3 月 9 日（星期三）上午 9 時 30 分 
地點：行政會議室 
出席：江大樹教務長、吳明烈學務長、劉一中總務長、楊德芳研發長、洪政欣

國際長、孫同文主任秘書、蔡怡君館長、俞旭昇中心主任、劉一中中心
主任、吳顯政主任、周儀芳主任、李廣健院長、林霖院長、張振豪院長、
楊振昇院長、陳彥錚中心主任、李美賢中心主任、林為正中心主任、張
玉茹中心主任、謝淑敏中心主任、邱韻芳中心主任、張振豪中心主任、
張正彥校長 

列席：鄧克銘主任、林為正主任、黃志忠主任、吳若予主任、李今芸主任、李
美賢主任、邱韻芳主任、陳珮芬主任、賴法才主任、余菁蓉主任、王健
安主任、鄭健雄主任、楊峻權主任、蔡勇斌主任、林佑昇主任、林敬堯
主任、林素霞主任、余曉雯主任、蔡金田主任、張玉茹主任、謝淑敏所
長、李信副總幹事、徐朝堂專門委員、陳琪瑜小姐 

主席：蘇玉龍校長                               記錄：蕭如杏小姐 
 

壹、 確認第 449 次行政會議紀錄 

貳、 專案報告 
一、 校友總會募款餐券現況及運作 
二、 2016 校園徵才博覽會「提升競爭力  前進職場就業讚」 
三、 2016 暨大春季健走「環行日暨」 

參、 業務報告 

一、 教務處 -------------------------------------------------------------------------------03 

二、 學生事務處 -------------------------------------------------------------------------05 
三、 總務處 -------------------------------------------------------------------------------08 
四、 研究發展處 -------------------------------------------------------------------------09 
五、 國際及兩岸事務處 ----------------------------------------------------------------10 
六、 秘書室 -------------------------------------------------------------------------------10 
七、 圖書館 -------------------------------------------------------------------------------11 
八、 計算機與網路中心 ----------------------------------------------------------------11 
九、 環境保護暨安全衛生中心 -------------------------------------------------------12 
十、 人事室 -------------------------------------------------------------------------------12 
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http://www.sec.ncnu.edu.tw/admConf/doc/%E7%AC%AC449%E6%AC%A1%E8%A1%8C%E6%94%BF%E6%9C%83%E8%AD%B0%E7%B4%80%E9%8C%84.pdf
















http://www.library.scu.edu.tw/pub/s24/2.pdf
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經常收入執行情形表 

 

單位：千元;％

項   目 預算數

A

累計預算

分配數

B

累計

實際數

C

執行率%
D=C/B 備註

一、學雜費收入 292,981        10,000        8,638        86.38
主要係104學年度第2學期學

雜費尚在收取，致實際數較

預算分配數減少。

二、學雜費減免(-) (27,274) 0 0 -

三、建教合作收入 201,490        10,060        13,734      136.52
主要係委辦或補助單位於本

月份陸續撥款，致實際數較

預算分配數增加。

四、推廣教育收入 4,880            10               245 2,454.68

主要係樂活體適能運動推廣

教育班及教育政策與行政學

系中小學校長主任甄選班等

推廣班收入增加，致實際數

較預算分配數增加。

五、學校教學研究

    補助收入
577,203        86,303        86,303      100.00

六、其他補助收入 33,000          2,750          1,628        59.21
主要係本年度補助計畫尚在

申請核撥中，致實際數較預

算分配數減少。

七、權利金收入 100               8                 -            -
主要係權利金收入較預期減

少，致實際數較預算分配數

減少。

八、雜項業務收入 5,070            695             230 33.06
主要係105學年度碩士班入學

考試報名收入尚在收取，致

實際數較預算分配數減少。

九、利息收入 3,500            260             248 95.53

十、資產使用及

    權利金收入
67,190          3,000          4,157 138.56

主要係104學年度第2學期學

生住宿費用多於本月份收取

，致實際數較預算分配數增

加。

十一、受贈收入 2,520            210             85 40.27
主要係外界捐款較預期減少

，致實際數較預算分配數減

少。

十二、違規罰款收

入
600               50               13 26.15

主要係逾期交貨罰款及其他

罰款較預期減少，致實際數

較預算分配數減少。

十三、雜項收入 1,000            83               500 602.24
主要係其他雜項收入較預期

增加，致實際數較預算分配

數增加。

合計 1,162,260     113,429      115,782    102.07

截至105年1月31日止
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經常支出執行情形表 

 
  

單位：千元；％

項   目 預算數

A

累計預算

分配數

B

累計

實際數

C

執行率%
D=C/B 備註

一、教學研究及

    訓輔成本
776,935         99,440         89,169 89.67

主要係專業服務費、

材料及用品費與租金

等較預期減少，致實

際數較預算分配數減

少。

二、管理及總務

    費用
196,720         22,499         20,657 91.81

三、學生公費及

    獎勵金
56,000           3,028           309 10.20

主要係獎助學金尚未

辦理報銷，致實際數

較預算分配數減少。

四、其他業務費用 5,070             -              230 -          

主要係試務甄選費用

較預期增加，致實際

數較預算數分配數增

加。

五、業務外費用 62,831           5,002           3,048 60.93

主要係服務費用、材

料及用品費與租金等

較預期減少，致實際

數較預算分配數減

少。

六、建教合作成本 182,841         15,223         13,734 90.22

七、推廣教育成本 4,694             375              245 65.46

主要係印刷裝訂與廣

告費及用品消耗等較

預期減少，致實際數

較預算分配數減少。

合計 1,285,091      145,567       127,392      87.51

截至105年1月31日止

計 1-2 
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資本支出執行情形表 

 

項   目
可用

預算數

A

累計預算

分配數

B

累計實際數

(含應付數)
C

全年

逹成率%
   D=C/A

累計分配

執行率%
E=C/B

各項設備費 89,279 3,015 1,399 1.57 46.40

　1.機械設備 50,847 1,500 887 1.75 59.16

　2.交通及運輸設備 2,230 15 463 20.76 3,085.67

　3.什項設備 36,202 1,500 49 0.13 3.25

合計 89,279 3,015 1,399 1.57 46.40

截至105年1月31日止

單位：千元；％

計 1-3 
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本校各學院之各學系 95-101 學年度英文畢業門檻通過狀況(1/2) 

 

 

 

語 1-1 
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本校各學院之各學系 95-101 學年度英文畢業門檻通過狀況(2/2) 

 
 

 

語 1-2 
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「國立暨南國際大學導師制實施辦法」第六條、第九條修正對照表 

修正條文 現行條文 說明 

第六條 各系(所)、師資培育

中心應依據本辦法、

系(所)、師資培育中

心特色及學生需求，

訂定各系(所) 、師資

培育中心導師制實施

細則，經系(所)務、

師資培育中心會議決

議後實施，並將導師

制實施細則送學務處

備查。 

前項各單位每學期應

召開導師會議至少一

次，討論工作實施情

形，檢討與改進導師

制實施情形。 

第六條 各系(所)應依據本辦

法、系所特色及學生

需求，訂定各系(所)

導師制實施細則，經

系務會議決議後實

施，並將導師制實施

細則送學務處備查。 

 

 

 

 

各系每學期應召開導

師會議至少一次，討

論工作實施情形，檢

討與改進導師制實施

情形。 

師資培育中心前

係未有導師編

制，亦不利實施

公費生導師輔導

事務，爰修訂「國

立暨南國際大學

導 師 實 施 辦

法」。 

第九條 導師工作經費項目包

括主任導師活動費、

導師費、師資培育中

心培育公費生導師

費，由本校編列預算

支應。 

第九條 導師工作經費項目包

括導師費、導生活動

費及主任導活動費，

由本校編列預算支

應。 

 

刪除導生活動

費，另新增師資

培育中心培育公

費生導師費之項

目。 

  

案 1-1 

國立暨南國際大學第450次行政會議紀錄(105/03/09)

29



國立暨南國際大學導師制實施辦法 

中華民國84年9月18日第9次行政會議通過 
中華民國84年12月5日第1次學生事務會議修正通過 

中華民國87年6月24日86學年第2學期第1次學生事務會議修正通過 
中華民國87年11月17日學生事務會議修正通過 

中華民國88年1月14日第96次行政會議修正通過 
中華民國91年1月10日90學年第1學期學生事務會議修正通過 

中華民國91年10月20日91學年第1學期學生事務會議修正通過 
中華民國92年10月15日92學年度第1學期學生事務會議通過 

中華民國92年12月24日92學年度第1學期校務會議通過 
中華民國96年5月29日95年度第2學期第1次學生事務會議修正通過 
中華民國年96年6月13日95學年度第2學期第3次校務會議修正通過 

中華民國96年12月11日96學年度第1學期學生事務會議修正通過 
中華民國96年12月26日第285次行政會議修正通過 

中華民國96年12月26日96學年度第1學期校務會議修正通過 
中華民國105年1月13日104學年度第1學期學生事務會議修正通過 

中華民國105年3月9日第450次行政會議修正通過 

 
第 一 條  國立暨南國際大學（以下簡稱本校）為推行導師責任制，以輔導學生健全發展，

達成大學全人教育之目的，並參酌「教師法第十七條」之精神，訂定本辦法。 

第 二 條  本校導師制度依職責區分如下： 

一、院主任導師由各學院院長兼任。 

二、系（所）主任導師由系、所主管兼任。 

三、導師由各系、所專任教師兼任，遇有更調、休假、出國進修時，由該系、所

主管兼代或遴選其他教師接替。 

第 三 條  院主任導師之職責如下： 

一、負責協調、規劃、推動該院及各系（所）導師制之輔導活動。 

二、出席導師會議、導師輔導知能研討會及相關研討會議。 

第 四 條  系（所）主任導師之職責如下： 

一、規劃推動導師工作及分配系（所）導生活動費，舉辦系（所）導師會議。 

二、參與學生輔導相關之專業訓練。 

三、協助導師於輔導學生遭遇困難時之諮詢或轉介。 

四、協助學生緊急事件之通報、聯繫與處理。 

五、導生獎勵及懲罰事項之提報。 

六、其他法令規定之事項。 

第 五 條  導師之職責如下： 

一、輔導學生課業學習與選課之規劃，以及生涯發展之諮詢。 

二、協助學生處理身心、學業或生活上之危急狀況。 

三、導生緊急事件之處理及聯繫。 

四、依據各導生平日生活言行表現填送學生獎懲建議表，送生活輔導組彙整登

記，以為學生學期操行成績加減分之依據。 

五、參與學生輔導相關之專業訓練。 

六、導師每週至少安排二小時時間輔導學生，舉行座談會、討論會及其他有關

團體生活之指導，並將上開實施情形扼要記載，如發現學生有不良習性或
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其他特殊事項，應隨時通知家長注意。 

七、導生管理系統中「導師評語及談話紀錄」應妥為記錄，因實施輔導導生所

獲得個人或家庭資料，不得對外公開。 

學生事務處應編製導師手冊供導師輔導學生時參考。 

第 六 條  各系(所)、師資培育中心應依據本辦法、系(所)、師資培育中心特色及學生需求，

訂定各系(所) 、師資培育中心導師制實施細則，經系(所)務、師資培育中心會

議決議後實施，並將導師制實施細則送學務處備查。 

前項各單位每學期應召開導師會議至少一次，討論工作實施情形，檢討與改進導

師制實施情形。 

第 七條  各系、所應於每學年第一學期開學二週前遴定該系、所之導師，並將名單送交學生

事務處彙整，簽請校長核聘，聘期一學年，得續聘之。 

第 八條  在職專班得視實際需要與經費情形設置導師，其導師制實施辦法由各在職專班另訂

之。 

第 九 條  導師工作經費項目包括主任導師活動費、導師費、師資培育中心培育公費生導師

費，由本校編列預算支應。  

第 十 條  為集思廣益，討論全校性學生事務工作，及改進導師制實施事項，每學期應召開

導師會議，以學生事務長為主席，並得邀請有關人員出席或列席。 

第 十一 條  導師輔導工作表現優良者，應予獎勵。優良導師評選及獎勵辦法另訂之。 

第 十二 條  本辦法經學生事務會議及校務會議通過後施行，修正時亦同。 
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國立暨南國際大學實習旅館管理委員會設置辦法 

中華民國 100年 3月 23日第 354次行政會議通過 

第一條  國立暨南國際大學（以下簡稱本校）為有效運用學校與社會資源，落

實大學教育，並配合教學實習，發展學校相關系所特色，特訂定本校

「實習旅館管理委員會設置辦法（以下簡稱本辦法）」。 

第二條  為建立本校實習旅館營運機制，特成立「國立暨南國際大學實習旅館

委員會」（以下稱本委員會），負責審議實習旅館相關業務。 

第三條   本委員會置委員若干名，均為無給職，由各學院推選代表一名、相關

處室及院系所代表組成；校長或指定代表為當然委員兼召集人。 

本委員會得指定一人擔任執行秘書辦理相關事務。 

第四條  本委員會負責業務如下： 

一、 年度營運計畫之審定。 

二、 年度收支預算及決算之審定。 

三、 人員晉用之管理。 

四、 協助實習旅館組織之制定及管理。 

五、 其它有關實習旅館事項處理。 

第五條   本委員會每學期至少開會一次，經委員總數二分之一出席，出席委員

過半數同意後決定之。 

第六條   本校實習旅館之預、決算事項，由本委員會向校務基金管理委員會報

告。 

第七條   本校實習旅館管理要點另訂之。 

第八條   本辦法經行政會議通過後實施。 
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教育部函文 
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國立暨南國際大學 

與 

越南 GBS 國際外語培訓中心 

學生華語教學實習合作同意書 

國立暨南國際大學位為增進學生華語教學實務經驗，特與越南 GBS 國

際外語培訓中心簽訂實習合作同意書。該中心同意提供國立暨南國際

大學學生華語教學實習機會，關於具體實施之方式，如人數、時間、

待遇等，將再另訂實習合作契約書。本同意書於雙方簽署後正式生效，

效期三年。有效期限屆滿前若雙方無書面通知他方終止合作關係，將

再自動延長三年。 
 

越南 GBS 國際科技有限公司 

越南 GBS 國際外語培訓中心 

地址：河內市嘉林縣朱貴鎮水果研究中心

A 區 14 鄉 15-17 號 

聯絡電話：04-38760426 

負責人：高市秋河 

國立暨南國際大學 

地址：南投縣埔里鎮大學路 1 號 

聯絡電話：049-2910960 

校長：蘇玉龍 

  

2016 年 3 月 日 

 

臨案 1-1 
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附錄 
 

 專案報告 

一、 校友總會募款餐券現況及運作 
(簡報人：本校校友總會吳國信理事長，簡報內容(略)) 

二、 2016 校園徵才博覽會「提升競爭力 前進職場就業讚」 
(簡報人：學生事務處職涯發展暨校友服務中心陳皆儒主任，簡報內容見

第 37-45 頁) 

三、 2016 暨大春季健走「環行日暨」 
(簡報人：學生事務處課外活動組陳皆儒組長，簡報內容見第 46-54 頁) 
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附錄一

1

職涯發展暨校友服務中心
報告人：陳皆儒主任
9  March, 2016

2016校園徵才博覽會
「提升競爭力 前進職場就業讚」

*

年度 100年 101年 102年 103年 104年

參與廠商數 32 37 28 43 41

參與同學數 413 307 264 約600 約500

滿意度(%) 75.7 78.0 78.8 77.4 82.26

遞送履歷表
人次 244 161 169 292 170
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附錄一

2

人文學院

18%

科技學院

31%

管理學院

36%

教育學院

15%

一

24%

二

26%

三

20%

四

28%

其他

2%
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附錄一

3

學校首頁橫幅公

告

33%

FB

13%學校師長轉知

10%

系辦通知

5%

朋友

19%

海報

10%

其他

10%
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附錄一

4

舉辦單位 主辦單位：勞動部勞動力發展署中彰投分署、
學務處職涯發展暨校友服務中心

協辦單位：通識中心、研發處、 教務處、
各學院、總務處

辦理地點 學生餐廳前廣場及人行道

辦理日期 105年3月30日(星期三)

廠商數 40家(預計目標)

相關活動 履歷健診服務、廠商說明會、職涯講座
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附錄一

5

*

時間 活 動 項 目
10:00 徵才活動開始

11:00~14:40 履歷健診服務

12:00~12:10 開場演出 社團表演

12:10~12:30 師長及貴賓致詞
開幕儀式

12:40~14:30 社團表演/音樂

14:30 活動結束

履歷健診服務

時間：11:00~14:40
地點：學生活動中心5樓
2位業界專家現場提供健診服務
目前僅剩一個時段可預約，其
餘時段均已預約額滿。
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附錄一

6

時間 活 動 項 目

12:00-12:10 開場表演-熱音社

12:10-12:30 師長及貴賓致詞
啟動儀式

12:30-12:45 熱舞表演

12:45-13:00 吉他演奏

13:00-13:10 國標表演

職涯資訊及諮詢服務

就業諮詢、就業促進活動協助、職涯諮詢、
創業諮詢、職涯探索、職涯活動、原住民族
大專青年求職建檔、宣導活動及招募

2016校園徵才博覽會活動網頁
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附錄一

7

廠商說明與面試
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附錄一

8

1.目前距離40個廠商尚有名額，敬請協助堤
供及聯絡廠商到校設攤。

2.轉知系所老師此訊息，由歷年經驗，老師
的告知讓同學對於徵才博覽會更有感。

3.各院長及系主任當日蒞臨開幕典禮及與廠
商接觸，可使廠商及學校有更緊密連結。

4.通識有關職涯相關課程，敬請轉知及鼓勵
同學參與校園徵才博覽會。
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附錄一

9

謝謝聆聽!
敬請提供寶貴意見
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附錄二

1

第十二屆
2016暨大春季健行

學生事務處
報告人：陳皆儒課外活動組

環行日暨：

Happy Walking, Healthy 

Living

1

2016暨大春季健行系列活動

1.春季健行活動T恤Logo徵選活動（104年12/18～1/10）

2.心靈暨憶-攝影徵件比賽（1/4～2/28徵件、2/29~3/6票
選）

3.健行活動（3/23 健行本校後山）

4.健走魅力裝（2/29~3/30健行宣傳活動）

5.許願卡（3/23 健行當日趣味活動）

6.社團表演（3/23 健行舞台表演節目）

7.草地音樂會（由學生會舉辦，邀請校內及校外表演團體）

8.抽獎活動（3/23 健行舞台活動）

2
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附錄二

2

2016暨大春季健行-T恤Logo

 T恤正面  T恤背面

3

心靈暨憶-攝影徵件比賽

鼓勵投入影像創作，紀錄本校舒心美景。並透
過社群網站FB，憑按讚票數選出前九名優質作
品，製作成紀念明信片，於健行活動當日予參
與者索取。此外，諮商中心後續將所有投稿照
片使用於「暨大心靈地圖網站」，規劃友善、
舒心的校園心靈地圖。作品獲選，其作者可獲
得獎勵禮券。

1/4~2/28徵件及2/29~3/6票選，業已辦理完畢。

4
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附錄二

3

捕捉暨憶-攝影徵件比賽得獎作品

 第一名：暨。望  第二名：餘暉

5

捕捉暨憶-攝影徵件比賽得獎作品

第三名：揮灑

佳作：路

6
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附錄二

4

捕捉暨憶-攝影徵件比賽得獎作品

佳作：山又山(2) 佳作：慢下來，你會發現更多

7

捕捉暨憶-攝影徵件比賽得獎作品

佳作：櫻 佳作：人院之耀

8
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附錄二

5

捕捉暨憶-攝影徵件比賽得獎作品

佳作：山中之城

9

2016暨大春季健行活動-3/23
（三）

時間 內容 地點

13:00-13:45
健行開幕式-活動集合、開幕表演(學
生社團*3組、國際處提供泰國學生表

演) 學生餐廳前大草原

13:45-14:00 校長致詞、學務長致詞、各項頒獎

14:00-14:05 行前暖身操

14:10～ 校長鳴槍-健行開「走」 依活動路線
（全長約8公里）

15:15-17:10 草地音樂會 學生餐廳前大草原

17:10 賦歸

10
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附錄二

6

許願卡活動

2016年同時也是暨大春季健走第十二屆，透過每年的
健走活動，不僅要讓大家透過健走來認識大自然，而
是於健走之餘，能寫下新年新希望祈福，增加活動的
多樣性。

11

健走魅力裝活動

於春健FB粉專上傳搞笑古怪魅力裝，提升此活動
曝光率，增強其行銷宣傳效果，2/29~3/23將魅
力裝照片與報名表寄到春健信箱即可參賽，
3/24~3/30於粉絲專業按讚票選。活動有按讚人
氣獎及隨機抽出5名參賽者可獲得禮券。

健行路線上安排照相框與活動參與者合照留念。

12
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附錄二

7

草地音樂會

由學生會舉辦，希望能將充滿文藝氣息的活動
帶入校園，除了在健走後能享受大自然的空間，更
能透過音樂陶冶性情，擴展不同方面的素養。除了
有校內社團表演外，亦請到校外團體為大家帶來精
彩表演。

13

活動現場

當日活動現場可欣賞到精彩的社團表演、草地音
樂會、刺激的抽獎活動等，並有愛滋匿名篩檢與
宣導活動。亦備有點心茶水供參與者享用，還有
胖卡餐車消費選擇唷。國軍弟兄也將一起來鬥熱
鬧！

14
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附錄二

8

服務學習 環保淨山

鼓勵全校師生及活動參與者隨手淨山、撿拾沿途垃
圾。各休息站置有資收分類，並提供飲用水，鼓勵
自行準備環保容器。

崇德青年社同學於大草原擺放垃圾桶，引導資收分
類。

15

2016暨大春季健行-宣傳方式

本屆健行活動將透過海報、網路社群、通告信、
校首頁公告及垃圾車廣播等途徑廣為宣傳。

籌備團隊亦發揮創意，拍攝微電影宣傳短片，
提高宣傳效果，並藉此鼓勵學生投入影像創作。

16
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附錄二

9

2016暨大春季健行-感謝各單位共同成就活動

主辦單位:學生事務處

活動籌劃單位:

教政系學會、中文系學會、學生會、資管系學
會、國比系學會、大馬同學會、國企系學會、
東南亞系學會

協辦單位：

總務處(採購組、事務組、駐衛警)、

環安衛中心、崇德青年社、各表演學生社團等

17

感謝聆聴…
2016 .03.23 讓我們一起Happy 
Walking, Healthy Living…

18
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